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1.Innleiing

Arsmeldinga for Vang kommune gir ei samla framstilling av kommunen sin verksemd, resultatet
og utvikling i aret som har gatt. Arsrekneskapen for 2025 er prega av mindre inntekter enn
forventa som bidro til negativt netto driftsresultat og som vil pa verke kommnen sin gkonomiske
handlingsrom i tida framover. Elles leverer Vang kommune gode tenester 1 alle ledd.
Kommunen har arbeida mélretta for 4 levere gode tenester til innbyggarane, samtidig som vi
jobbar med tilpassingar i1 forhold til endra gkonomiske rammebetingelser.

Kommunens viktigaste oppgaver er a sikre trygge og gode kvardagar for vare innbyggar — fra
barnehage og skule til helse- og omsorgstenester, neringsutvikling og samfunnsplanlegging.

Arsmeldingen viser ogsd korleis kommunens okonomi er forvalta, og gir eit bilete av
ressursbruk, prioriteringer og méloppnaing.

Sammenlikninga med andre kommunar og tidlegare ars kostra-rapportering og gjennomsnittet i
Innlandskommunane viser at Vang kommune har hatt relativt hege driftsinntekter pr innbyggar i
forhold til samanliknande kommunar. Desse inntektene har variert over tid i takt med
kraftmarknaden og utvikling av nivdet pa sjolvkosten / utgiftene i samband med uttak av
konsesjons -og andelskrafta.

Historiske rekneskapstal over tid viser og at Vang kommune har hatt relativt hogt utgiftsniva
innan drift pa enkelte tenesteomrade.

Arsrekneskapen for 2025 viser vesentlege mindreinntekter knytt til forventa gevinstar fra
kraftinntekter og fallerstatningar osv. Drifta 1 etatane samla sett var tilpasse budsjettrammene
som vart fordelt i budsjettet for 2025.

2. Arsberetning 2025 jf. Kommunelova §14-7

Alle kommunar skal utarbeide arsberetning, jamfor kommunelova § 14-7. I dette kapitlet blir det
framstilt nokkeltal og kommentarar til budsjettavvik knytt til driftsrekneskapen,
investeringsrekneskapen og balansen.

Formannskapet innstiller til kommunestyrevedtak om arsrekneskap og drsmelding, og
kontrollutvalet skal uttale seg til kommunestyret for vedtak vert fatta.

Kommunar og fylkeskommunar skal utarbeide ei arsberetning for kommunens eller
fylkeskommunen sin samla verksemd.

Arsberetningene skal omtale :
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1. Forhold som er viktige for a bedomme den okonomiske utviklinga og stillinga, og om den
okonomiske utviklinga og stillinga ivaretar den okonomiske handleevna over tid

2. Vesentlige belopsmessige avvik mellom drsbudsjettet og arsrekneskapen, og vesentlige
avvik fra kommunestyret sine premisser for bruken av bevilgningene

3. Verksemda maloppnding og andre ikkje-okonomiske forhold som er
av vesentleg betydning for kommunen eller innbyggarane.

4. Tiltak som er iverksett og tiltak som planlegges iverksett for d sikre ein hog etisk
standard

5. Den faktiske tilstanden nar det gjeld kjonnslikestilling

6. Kva kommunen gjer for d oppfylle arbeidsgjevars aktivitetsplikt etter likestillings- og
diskrimineringsloven § 26.

Okonomiske nekkeltal

Samanlikninga med andre kommunar og tidlegare ars kostra-rapportering og gjennomsnittet

1 Innlandskommunane viser at Vang kommune har hatt relativt hoge driftsinntekter

pr innbyggar i forhold til samanliknande kommunar. Desse inntektene har variert over tid 1 takt
med kraftmarknaden og utvikling av nivéet pa sjelvkosten / utgiftene 1 samband med uttak av
konsesjons -og andelskrafta.

Historiske rekneskapstal over tid viser og at Vang kommune har hatt relativt hogt utgiftsniva
innan drift pa enkelte tenesteomrade.

Arsrekneskapen for 2025 viser vesentlege mindreinntekter knytt til forventa gevinstar fra
kraftinntekter og fallerstatningar osv.. Drifta i etatane med unnatak av Landbruk Teknisk viser

til mindreforbruk mot budsjettet for 2025.

Dette har fort til eitt negativt netto driftsresultat pa 18,5 mill. kr for 2025.

Ngkkeltal mill kr oppnadd i % resultatmal
Netto driftsresultat -18,5 -5,5 4,5
Disposisjonsfond 32,5 10,3 15
Lanegjeld eksl VA 200 59 70|
Lanegjeld totalt 290,7 86

Kommentar til ekonomiske handlingsreglar og nekkeltal
Kommunelova stiller eit krav om at driftsresultatet minst ma vera stort nok til & dekke renter,

avdrag og nedvendige avsetningar. Eventuelt overskott utover dette kan bli avsett til bruk
i seinare ar. Vang kommune har over tid hatt eit mal om et netto driftsresultat pa 4,5 %.
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Driftsrekneskapen til Vang kommune for &ra 2024 og 2025 viser til negative netto driftsresultat
som taerer pa fondsmidlane i kommunen. Hovudarsaken til negative netto driftsresultat for 2024

og 2025 er relatert til negative resultat er innan sjelvkostomrada og serskilt innan Vatn og

Avlep. Dette storste avviket 1 2025 er knytt til mindreinntekter innan gevinstar og andre

inntekter fra kraftforvaltninga.

Det er sers viktig at Kommunen sgker & gjere tiltak som gir positive effektar pd drifta med effekt
1 frd 2026 som har effekt vidare inn i skonomiplanperioden. Netto kraftinntekter svinga veldig
og ein ma rekne med at ein i1 framtida mé nedjustere inntektsbudsjettet i kommunen.

Kommentarar til rekneskapen og budsjettavvik

Nedanfor vil budsjettavvik bli kommenter pr etat.

Regnskap Buds(end) Avvik(per.) Regnskap
2025 2025 2024
1 Sentrale politiske og adm organ 18 977 802 20083008 - 1105 206 17 063 965
2 Utdanning og Kultur 68 213 953 75981554 - 7767 601 66 718 678
3 Helse og omsorg 111508 808 111802631 - 293823 107 205 488
4 Landbruk og Teknisk 33269044 29086 363 4182 681 35811144
Resultat fra etatene 231 969 607 236953 556 - 4983 949 226 799 275
5 Neering 4508 563 5005000 - 496 437 12514578
Resultat inkl naring og bustadtiltak 236478 170 241958 556 - 5480 386 239313 853
6 Kraftforvaltning - 65311997 - 84 400 000 19 088 003 84 640203
7 Rammetilskott og skatteinntekter |- 173955771 - 172900000 - 1055771 162 274 278
8 Finansforvaltning 21134634 19 470 000 1664 634 19403933
Resulat etter kraft, skatt og finans 18 345 036 4128556 @ 14216480 11 803 305
9 Bruk - og avsetning av fondsmiddel |- 18345036 - 4128556 - 14216480 11 803 305

avtemming

Budsjettomride 1 — Sentrale politiske -og administrative organ

Regnskap Buds(end) Avvik Regnskap
1 Sentrale politiske og adm organ 2025 2025 2024
10 Sentrale politiske organ 4.007.354 3.912.185 95.209 3.818.347
11 Kommunedirektgr 2.812.041 3.577.492 - 765451 1.446.656
12 Stab 7.289.283 7.917.179 - B27.896 6.074.684
13 Fellestenester 4.869.084 4.676.152 152.932 5.724.277
14 Tilskott til kyrkjelege fellesrad 5.300.000 5.300.000 - 5.184.340
Sum 1 Sentrale politiske og adm organ 24.277.802  25.383.008 - 1.105.206  22.248.305

10- Politiske organ
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Rekneskapen viser 95.209 kr i meirutgifter 1 2025 knytt til politiske organ. Meirutgifta er 1
hovudsak knytt til godtgjersler til politikarar og bevertning i 2025.

11-Kommunedirekter/ neringsutviklar

Mindreutgifter 1 2025 er 1 hovudsak relatert mindre utgifter knytt til naeringstiltak enn foresett 1
budsjettet for 2025. Loyvingar til for eksempel lerlingeprosjekt 1&g inne i budsjettet men vart
utsett til 2026.

12-Stab og fellestenester

Fellestenester : utgifter til blant anna lisensar og deler av IKT utgiftene gikk noko over
budsjettet 1 2025.

Det er oppnéddd mindreutgifter innan stabsomradet knytt til lens-og personalutgifter i 2025.
Stabsomradet bestér av to avdelingar : @konomi og Rekneskap og HR Organisasjon og
Serviceavdeling.

Budsjettomradet 2 -Utdanning og Kultur

Samla sett viser arsrekneskapen for 2025 ei nettoutgift pd 7,76 mill kr mindre enn budsjettet.
Det er fleire faktorar som bidreg til dette.

20- Etatskontor : Netto mindreutgift er eit resultat av mindre skyssutgifter og meir inntekter fra
tilskott enn budsjettet for 2025

22-Grunnskulen : Netto mindreutgifter i verksemda pa 327.066 kr er relatert til mindre lons -og
personalutgifter inkl. refusjonar.

25- barnehage : Mindreforbruket i 2025 er i hovudsak knytt til lens -og personalutgifter

26 — Kultur : Deler av mindreforbruket er knytt til utsett utbetringstiltak ( til 2026) i
Kongevegen der det vart avsett kr 500.000 1 2025. Elles fordeler mindreforbruket seg over fleire
enkeltpostar i verksemda.

27- Vaksenopplering / Leeringssenteret : samla mindreforbruk eitt resultat av ca. kr 2.620.000
kr meir 1 inntekt enn budsjettert. Elles sd vart e1 mindre utgifter knytt til introduksjonsstenad pé
ca. kr 1.180.000 i 2025. T tillegg vart kr 480.000 meir inntekt knytt til sal av
sprakopplaring/introduksjonsprogram til Vestre Slidre kommune.

29- Frivilligsentralen: Mindreforbruket er 1 hovudsak knytt til mindre utgifter i lonsomradet og
meir inntekter fra tilskot enn foresett i budsjettet for 2025.
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Regnskap Buds{end) Avvik Regnskap

2 Utdanning og Kultur 2025 2025 2024
20 Kommunalsjef Utdanning og Kultur 4.930.905 5.842.601 - 911.696 5.298.587
22 Grunnskulen 41.674.695 42.001.761 -  327.066 37.550.910
25 Barnehager 17.601.195 19.869.925 - 2.268.730 17.692.854
26 Kultur 6.714.371 J.718.565 - 1.004.194 6.175.914
27 Vaksenopplaering 8.693.536 - 5.869.667 - 2.823.869 - 5.899.571
29 Frivilligsentralen 686.324 1.118.369 - 432.045 715.644

Sum 2 Utdanning og Kultur 62.913.953 70.681.554 - 7.767.601 61.534.338

Budsjettomrade 3 - Helse og omsorg

Helse— og omsorgsetaten hadde eit netto mindreforbruk pa 284.485,- 1 2025 mot eit meirforbruk

pa 5,6 millionar 1 2024.

Helseavdelinga, legekontoret, Vangsheimen og heimetenestene har alle eit lite mindreforbruk.

Framleis meirforbruk pa overtid, men dette er mindre enn i 2024.

Stort fokus pa naerversarbeid - 1agt sjukefrdvar - langtidsavdelingane pd Vangsheimen hadde eit
historisk lagt fraveer pa 3,5% 1 2025. Tilsette og leiarar pd Vangsheimen skal ha all @re for solid

arbeid!

Ordinaert dagsenter pd Vangsheimen vart avslutta fra august 2025. Dette medforte eit

mindreforbruk péa kr. 200'

Tilrettelagde tenester har eit meirforbruk pé 1,4 mill. som i hovudsak skuldast overtid og

tenestekjop frd annan kommune.

Naér det gjeld Vang kommune sin andel av interkommunale tenester innan helse- og omsorg vart
utgiftene pa 19,6 mill med meirutgifter pa omlag kr. 800’

Desse fordeler seg slik :

e Barnevern : samla utgifter pa 9,3 mill meirutgift pd kr. 1 mill.
e NAV-tenester : samla utgifter 4,1 mill mindreutgift pé kr. 367'
e VLMS, krisesenter, kommunepsykolog, helsesjukepleiar vgs : samla utgifter kr. 6,2 mill

meirutgifter pa kr 93'
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Regnskap Buds{end) Avvik Regnskap

3 Helse og omsorg 2025 2025 2024
30 Kommunalsjef HO 2.976.194 2.959.683 16.511 3.248.183
31 Helseavdelinga 8.560.648 9.543.757 - 983.111 7.677.058
32 Vang legekontor 5.676.257 6.062.446 - 386.189 5.001.539
36 VHT 48.723.493 49.790.417 - 1.066.924  46.134.865
38 Tilrettelagte tenester 25,912,950  24.546.328  1.366.622  26.241.593
39 Interkommunale tenester 19.668.606 18.900.000 768.606 18.906.308
Sum 3 Helse og omsorg 111.518.146 111.802.631 - 284,485 107.209.546

Budsjettomriade 4 - Landbruk og teknisk

Arsrekneskapen for etaten viser samla sett nettoutgift ut over budsjett pa 4,2 mill. kr

Det er belasta utgifter for kommunale avgifter for vatn og avlep pé tenesteomradet utover
budsjettet for 2025. Dette er knytt til internpostering mellom kommunale bygg og
sjolvkostomradet Vatn og Avlepstenesta i kommunen . Dette avviket utgjer om lag 3 mill. kr.

Det er og meirutgifter i 2025 innan lensutgifter i reinhaldsteneste pa 0,8 mill. kr i 2025.

Rekneskapen viser og netto meirutgifter innan VA-sektoren pa 1 mill. kr 1 2025.

Sjolvkost - VA

Innan Vatn — Avlgpssektoren vart det negativ resultatmessig effekt ogsd i 2025 sjolv om
arsresultatet for 2025 nesten gér i balanse. Kommunen har relativt stor underdekning fra
tidlegare ar innan dette omradet. Akkumulert utgjer underdekning / underskott i dette

sjolvkostomradet pr 31.12.2025 pé 13,36 mill. kr . Frd og med 2025 er det lagt opp til lengre
avskrivingstid pé anlegg enn tidlegare ar. Det er no foresett 60 ars levetid pa leidningsnett,
hogdebasseng etc. 1 staden for 40 &r som er brukt tidlegare. Dette gir noko lagare avskriving pa
investert kapital , men over tid noko meir kapitalrente i levetida til anlegget.

Andre sjolvkostomride

Ein kan og merke seg vesentleg underdekning innan andre omrader som kan reknast som
sjolvkostomrader. Funksjonane knytt til kart og oppmaling, byggesak og plansaksbehandling
viser til vesentlege til samla underdekning pa 3,4 mill. kr 1 2025.
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| Resultat Balansen |

i heile tusen Inntekter / Kostnader Over(+)/ Arets Vedtatt |Avsetn(+)/ Deknings-
gebyr- inkl kostn ved | ,nderskudd deknings- deknings: bruk av (-) gradsfond
grunnlag bumflen ) gradi% gradi% deknings- /
kapital 1) gradsfond fremferba
und:rsku
dd pr.
31.122
Funkjsjon 355- Renovasjon 6 681 6 681 0,00 100,0% 100,0 % 0 0
Funksjon 354 - Slam 1354 1354 0,00 100,0 % 100,0 % 0 0
Funksjon 340 og 345 - Vatn *) 8 946 10 122 -1176 88,4 % 100,0 % 0 7 666
Funksjon 350 og 353 - Avigp *) 10 676" 9433 1243 113,2% 100,0 % 0 5695
Funksjon 338 - Feiing/ ansvar 440 1549 1586 -37 97,7 % 0,0 % 0 0
Funksjon 303- Kart og oppmaling 816 1802 -986 45,3 % 0,0 % 0 0
Funksjon 302 - Byggesak 1131 2 064 -933 54,8 % 0,0 % 0 0
Funksjon 301- Plansaksbehandling 94 1 565 -1471 6,0 % 0,0 % 0 0
Funksjon 215 - SFO 282 2377 -2 095 11,9 % 0,0 % 0 0
*) iflg eige sjolvkostrekneskap og etterkalkyle viser underdekning( ut over selvkostfonda).
Underdekning vatn avigp sum
2023 478 110 3268961 3747071
2024 6011525 3668225 9679750
2025 1176740 -1242081[ -65301
akk pr 31.12.2025 7 666 375 r 5695145| 13361520
Regnskap Buds(end) Avvik Regnskap
4 Landbruk og Teknisk 2025 2025 2024
40 Kommunalsjef Landbruk Teknisk 3.396.225 4.024.527 - ©628.302 3.918.521
41 Plan, kart, oppmaling og byggesak 4.622.441 6.396.221 - 1.773.780 4.788.767
43 Kommunale bygg og vegar 28.731.987 23.768.872 4,963.115 22.299.173
44 Bustadfelt og tomter 26433 - 47.000 73.493 104.906
45 Vatn og Avlgp - 11.169.220 - 12.170.352 1.006.711 - 3.851.897
47 Landbruk 3.540.943 3.414.095 126848 4.415.493
49 Brann og feietenester 4.120.174 3.700.000 420,174 4.136.181
Sum 4 Landbruk og Teknisk 33.269.044 20.086.363 4.182.681 35.811.144

Kraftinntekter og utbytte fri kraftsektoren

For 2025 oppnadde Vang kommune ei samla inntekt fra kraftforvaltninga 65,3 mill kr eksl
naturressursskatt, eigedomsskatt og utbytte. Dette er 13,5 mill. kr mindre enn budsjettet og 19,3
mill. mindre enn 2024. Hovudarsaken er auke 1 utgiftene ved utkjop av krafta / andelskrafta.
Innfort statleg grunnrenteskatt har hatt vesentleg auke dei siste &ra. Grunnrenteskatten knytt til
andelskrafta utgjer over 30% kWh av sjelvkost/ pris ved utkjep av krafta for vidaresal. Dette
reduserer gevinsten til kommunen til eitt minimum pa deler av kraftmengda kommunen kan

vidareselje i marknaden.
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Regnskap Buds(end) Avvik Regnskap Regnskap
Kraftforvatninga 2025 2025 kr 2024 2023
Div utgifter 10453 10453 | - 7689
Avgifter/gebyr/lisensar mv. 458 087 400 000 58 087 399 640 399 878
Overfgring til staten 791557 2000000 - 1208 443 3493570 3296 206
Mva som blir kompensert 114522 98 000 16 522 99910 100 080
Overfgring til andre (private) - - 327 389 3392580
Sum utgifter 1374619 2498000 - 1123381 4320509 7196 434
Anna avgiftspliktig sal - 29886150 39900 000 10013850 |- 48791168 - 54955273
Mva-kompensasjon drift - 114522 98000 - 16522 |- 99910 - 100 080
Konsesjonsavgift - 27676664 27600000 - 76664 |- 27618413 - 24063785
Konsesjonskraftinntekter/fallerstatningar |- 4804979 9 000 000 4195021 |- 4491578 - 5930047
Renteinntekter/kursgevinstar 4640 4640 |- 3444921 - 3427999
Utbyte/eigaruttak - 4209 589 4 800 000 590411 |- 4514722 - 858 355
Sum inntekter - 66687264 81 398 000 14710736 |- 88960712 - 89335540
TOTALT - 65312645 78 900 000 13587355 |- 84640203 - 82139106
Skatt og rammetilskott

Rammetilskott og skatteinntekter Regnskap Buds(end) Avvik Regnskap Regnskap

2025 2025 kr 2024 2023
Rammetilskot - 94 546 420 90900000 -3646420 |- 87863129 - 83988306
Andre statlege overfgringar - 2711485 3000 000 288515 |- 2620647 - 2498191
Skatt pa inntekt/formue - 60102 150 66500000 6397850 |- 55929729 - 54278589
Eigedomsskatt vasskraftanlegg - 8011582 8080 000 68419 |- 8017618 - 8608982
Eigedomsskatt naeringseigedom - 540316 720000 179684 |- 716421 -
Naturressursskatt - 8043 819 6200000 -1843819 |- 7126735 - 6260386
Sum Rammetilskott og skatteinntekter |- 173 955771 175400000 1444229 |-162274 278 -155634 454

Investeringar

Investeringsrekneskapen for 2025 viser brutto investeringsutgifter inkl. utgifter i samband
med startlan pad 47,7 mill. kr mot 103 mill. kr 1 2024

Investeringane fordeler seg med 22,6 mill.kr til VA —anlegg og 26,1 mill. kr til andre

investeringsprosjekt.

Tabellen nedanfor viser investeringsrekneskapen prosjekt og finansiering.
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Oversikt over investeringsrekneskapen Regnskap  Buds(end) Awvik Regnskap
2025 2025 2025 2024
42 Kjgp/sal av bilar 716 227 1000000 - 283773 666 465
110 KLP - eigenkapitalinnskot 744 012 700 000 44 012 688 518
125 Startlan 2738648 3250000 - 511352 254 195
191 Vangsheimen - vaskemaskinar 233 050 234000 - 950 -
238 Avdraglan 10 000 000 10000 000 - -
250 Digitalisering av arkiv 328 231 250 000 78 231 350521
275 @ye kyrkje - Servicebygg med slukkevann 73500 - 73500 190294
284 Rehabilitering av kommunehuset - Ventilasjon og vindu 1456259 1500000 - 43741 31301875
293 Mgbler og AV utstyr til kommunestyresalen og mgterom - 100000 - 100000 -
297 IHT -velferdsteknologi 92031 500000 - 407969 5487 234
316 Lund - asfaltering - - - 433026
319 VBU aggregati svpmmebasseng - - - 586 036
320 Trafikksikringstiltak ved barnehage 329806 - 34 000 363 806 38519
321 Avkjgring ved coop 401 413 400 000 1413 477 437
322 Omsorgsbustader 12 662 - 12 662 -
324 EN@K tiltak 2 816 599 3000000 - 183401 677 779
328 Prosjektering kommunale bustader - 1000000 -1000 000 -
330 Medisinsk utstyr 171 666 - 171 666 344 292
331 Vangstunet-biblioteket osv - - - 361961
332 Vangshallen-akustikktiltak - 400 000 - 400000 -
333 Uteomrade skule og barnehagar - - - 456 779
338 Kjgp/ utbygging av bustad 3463005 2700000 763 005 2736750
339 Lan til kjgp av bil 120 000 - 120 000 150 000
340 Ngkkelsystem - heimetenesta - 100000 - 100000 -
341 Ngkkelsystem Hgre, Asvang og Vangstunet - 400000 - 400000 -
342 Asfaltering ved kommunehuset og Grindatun 418 516 1000000 - 581484 -
343 Storplogen - ventilasjon 175 000 1000000 - 825000 -
347 Teknisk utstyr HO 158 294 300000 - 141706 -
348 Traktor / gartnertraktor 462 500 400 000 62 500 -
349 VBU - solskjerming 418 433 350 000 68 433 -
364 Brannstasjon - - - 931634
365 Brannstasjon - - - 2186 590
400 Brannvarsling pa Grindatun og andre kommunale bygg 118 408 500000 - 381592 683 558
402 Oppgradering av Burmavegen 441043 1250000 - 808957 8325071
405 Adkomstveg Tyinvegen 5128 212 004 212 000 4 2105477
510 Kunst og kultur - - 250000 250 000 -
Sum investeringar eksl VA 26 101307 30262000 '-4 160 693 59434 011
65 Grindafjell - infrastruktur/vassforsyning 297 955 - 297 955 297 955
162 Haugastgl - vassforsyning - - - 82 469
300 Rammebudjett VA - 100000 - 100000 -
313 Vang sentrum -rammeplan VA 138 649 - 138 649 5478 111
336 Hpgdebasseng Grgvstglen 326 083 - 326 083 6791909
351 Pumpestasjon Tyinkrysset skisenter - 1500000 -1500000 -
358 VAtrase Tyinkrysset - Grgvstglen HB - Skisenter 10097 670 10000 000 97 670 -
359 Rammeavtale Prosjekttenester - 1000000 -1000 000 -
403 VA trase Tyinkrysset 539418 - 539418 15270989
952 Renseanlegg Tyinkrysset 1359028 - 1359028 -
960 Tyinkryssetra (2022--) 9878 209 5000000 4878209 15667 833
Sum investering innan VA 22637012 17 600 000 '5 037 012 43 589 266
TOTALT 48 738319 47 862 000 i 876 319 103 023 277
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Finansiering av investeringsreknesl  Regnskap Buds(end) Avwvik Regnskap
2025 2025 2025 2024

650 Anna avgiftspliktig sal varer/tenester - 760 000,00 - - 760000,00 -
670 Sal fast eigedom - - 5000000,00 500000000 - 740 000,00
700 Refusjon fra staten - 1358190,00 - -1358190,00 - 800 000,00
729 Mva-kompensasjon - 1465127,00 - 2020000,00 554 873,00 - 10417 518,00
730 Refusjon fra fylkeskommunar - - - - 600 000,00
770 Refusjon fra andre (private) - 297 956,00 - - 297956,00 - 397 956,00
810 Overfgring fra staten - - - - 2323000,00
910 Bruk av l&n -29 080 000,00 -22 792 000,00 -6288 000,00 - 56495 000,00
912 Bruk av lan til videreutlan - 2512255,00 - 3000 000,00 487 745,00 -
920 Motteke avdrag pa utldn - 166376,00 - - 166376,00 - 85 833,00
922 Motteke avdrag pa |an til videreutldn - 165715,00 - 120000,00 - 4571500 - 199 494,00
970 Overfgring fra driftsdelen -12932 699,00 -14930000,00 1997301,00 - 31533661,00

TOTALT -48 738 318,00 -47 862 000,00 - 876 318,00 -103592 462,00

Finans - linegjeld

Finansar i form av bankinnskot var 89,3 mill. pr 31.12.2025 som er nedgang fra 111,8 mill. kr pr
31.12.24. Nedgang i likviditet skuldast negative driftsresultat og bruk av fondsmiddel til
saldering av resultatet og finansiering av investeringar av fondsmidel.

Nearingsfondet utgjer 67,8 mill. kr pr 31.12.25 mot 74,9 mill. pr 31.12.24. Disposisjonsfondet
utgjer 38,9 mill. som er nedgang fré 74,9 mill. kr pr 31.12.24.

Bankinnskot i heile tusen 31.12.2025 31.12.2024

Vang Sparebank 89 087 111 555
Dnb 279 279
Sum Bankinnskot 89 366 111 834
Eksterne lan i heile tusen 31.12.2025 31.12.2024
KLP 77 772 81591
Kommunalbanken 205 523 184 137
Nordea - 10 000
Husbanken 7 470 4 696
Sum eksterne lan ! 290 765 280 424

Utvikling av fond og auke i lanegjeld har negativ paverknad pa likviditeten i kommunen .
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Utvikling av lanegjeld og fondsmiddel
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Internkontroll

Kommunelova § 25-1:

“Internkontroll i kommunen og fylkeskommunen
Kommuner og fylkeskommuner skal ha internkontroll med administrasjonens virksomhet for a
sikre at lover og forskrifter folges. Kommunedirektoren i kommunen og fylkeskommunen er
ansvarlig for internkontrollen.

Internkontrollen skal veere systematisk og tilpasses virksomhetens storrelse, egenart, aktiviteter
og risikoforhold.»

Forsvarleg kontroll av den kommunale verksemda inneber m.a. gode reglement og rutinar, og
god oppfelging og etterkontroll av desse. Statlege tilsyn fungerer som korrektiv og gjev
tilbakemeldingar om eigenkontrollen er tilstrekkeleg.

Rutinar som bidreg til kontroll av den administrative verksemda, men s@rleg viktig er:

1. Det har vore retta fokus pa oppdateringar av skriftlege interne rutinar pé ulike omrade
gjennom dei siste ara..

2. Det har vore prosessar med innfering og oppdateringar av delegeringsreglement .

Det har tidlegare ar vore arbeidd med GDPR for & klargjere organisasjonen

for personvernreglane. Vang kommune nyttar programmet Compilo som verktey for

oversikt over retningsliner og rutinar.

4. ROS (risiko og sérberheitsanalysene ) i tenestene har vorte gjennomgatt.

5. Prosess med omsyn til & utvikle Kommunedirektoren sin overordna internkontroll er
under arbeid.

6. Arbeidet med 4 etablere god nok kontroll av den kommunale verksemda er sett
pa dagsorden som eit prioritert omrade slik dette gér fram av ekonomiplan-
dokumentet. Internkontroll er jamnleg tema pé leiarmeter. Fem kommunar 1

[98)
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Valdres har samarbeid om personvernradgjevar med Vestre Slidre kommune
som arbeidsgjevar.

Etisk Standard

Etter kommunelova § 14-2.ledd d skal det redegjerast for tiltak som er satt i verk/planlagt for
a sikre ein hog etisk standard.

Etisk reglement:

Kommunen har utarbeida etiske retningsliner for tilsette. Retningslinene tek fore seg visjon, forv
entningar og ansvar, kommunikasjon, relasjonar (herunder habilitet), ytringsfridom, varslingsplik
t, gaver og forvaltning av kommunen sine ressursar. Retningslinene er lett tilgjengeleg pa komm
unen sitt digitale internkontrollsystem. Etisk reglement er ogsé lagt pd obligatorisk leseliste for
alle tilsette 1 Vang kommune, i internkontrollsystemet.

Kommunen har ogsa utarbeida eitt etisk reglement for folkevalde.

Retningslinene ligg tilgjengeleg for alle pd Vang kommune si heimeside.

Varslingsrutinar:

Som ein del av kommunen sitt HMS-system har Vang kommune utarbeida rutine for

varsling. Rutine tek fore seg kva varsling og kritikkverdige tilhgve er definert som, nar og korleis
ein ber varsle, og vidare handtering av varselet. Rutine for varsling er tilgjengeleg for alle tilsette
1 kommunen sitt digitale internkontrollsystem, der er det ogsa ein digital

varslingsfunksjon. Leiarar med personalansvar er ansvarlege for at tilsette er kjent med rutinar,
og det vert jamnleg informert om rutine for varsling i informasjonskanalar t.d pa intranett. Rutine
for varsling er 1 tillegg lagt pé obligatorisk leseliste for alle tilsette i Vang kommune, i
internkontrollsystemet.

For & bidra til heg etisk standard 1 Vang kommune legg kommunedirekteren vekt pd &:

1. folgje signala som ligg i kommunen sine etiske retningsliner.

2. folgje opp kommunen sitt arbeidsreglement, spesielt om verdiar og haldningar.

3. vera open for varsling og god ivaretaking av dei som vil varsle etter kommunen sitt
reglement, jf. varslingsreglementet.

4. byggje og vedlikehalde hog grad av integritet bade for administrasjonen og dei politiske
organa.

3. Personal og organisasjon

Rekruttering

| 2025 vart det lyst ut 51 stillingar i kommunen. Desse stillingane gav til saman 329 sgkjarar og 78
tilsettingar gjennom aret. Tala omfattar ogsa stillingar som sommarvikarar og tilkallingsvikarar.
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Dei siste ara har rekruttering vorte stadig meir utfordrande. Dette er szerleg tydeleg innan helsefeltet, til
demes for sjukepleiarar, vernepleiarar, helsefagarbeidarar og laerlingar. Det same gjeld stillingar i
barnehage, som pedagogisk leiar, barne- og ungdomsarbeidarar og lzerlingar.

Det er og faerre kvalifiserte sgkjarar til lerarstillingar, leiarstillingar og fagstillingar innan landbruk og
teknisk enn tidlegare.

| barnehagane i Vang har det i 2025 vore to pedagogiske leiarar pa dispensasjon, grunna mangel pa
kvalifiserte sgkjarar i samband med fraveer og permisjonar.

Ved Vang barne- og ungdomsskule er alle lzerarstillingar fylte med kvalifiserte laerarar. Samstundes har
det vore utfordrande a rekruttere kvalifiserte vikarar til kortare vikariat.

Innan turnusstillingar i helse og omsorg er det vanskeleg a fa fylt helgestillingar med fagleert personell,
og generelt krevjande a rekruttere til helsefaglege stillingar.

Samanlikna med tidlegare ar ser kommunen ein nedgang i talet pa laerlingsgkjarar. Mange
yrkesfagelevar vel pabygg og h@gare utdanning framfor lzeretid. Det er ogsa generelt utfordrande a
rekruttere tilkallingsvikarar og vikarar i kortare arbeidsforhold pa tvers av alle tenesteomrade.

Samla sett er sgkjarmassen oftast bade mindre og mindre kvalifisert enn det kommunen gnskjer. Difor
arbeider kommunen aktivt med a nytte fleire og nye rekrutteringskanalar, mellom anna sosiale medium,
og med a na ut til stgrre geografiske omrade enn tidlegare. For nokre stillingar, der det har vore saerleg
utfordrande a rekruttere kvalifisert personell, er det ogsa sett inn eigne rekrutteringstiltak. Dette gjeld

mellom anna pedagogiske leiarar i barnehage, vernepleiarar og sjukepleiarar. Samstundes ma det
understrekast at det har blitt gjort gode rekrutteringar til mange stillingar tross liten sgkjarmasse.

Likestilling
Etter kommunelova skal kommunen greie ut om den faktiske tilstanden for kjgnnslikestilling, og om kva
tiltak kommunen set i verk for a oppfylle aktivitetsplikta som arbeidsgjevar etter likestillings- og

diskrimineringslova § 26. Dette fglgjer av krava i kommunelova § 14-7 andre ledd bokstav e og f.

Statistikken viser at det er ei klar kvinneovervekt blant dei tilsette i kommunen. Kommunen gnskjer
fleire menn innan fleire tenesteomrade, szerleg i helse og omsorg og i barnehage.

Oversikt over kjpnnssamansetjing:

e Kvinner: 224 av 291 tilsette (77 %)
e Menn: 67 av 291 tilsette (23 %)

Leiarniva:
Mellomleiarar:

e Kvinner: 15 av 20 (75 %)
e Menn:5av 20 (25 %)

Toppleiargruppe:
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e Kvinner: 4 av 6 (66 %)
e Menn:2av6(33%)

Tiltak for a fremje likestilling

o Likestilling er definert som eit eige delmal i kommunen sine Ignnspolitiske retningsliner, med
tilhgyrande strategi.

o Likestilling og tiltak som fremjar likestilling er jamleg tema i leiarmgte, i Arbeidsmiljputvalet
(mellom anna knytt til heiltidskultur) og i mgte med tillitsvalde.

e | alle stillingsutlysingar nyttar kommunen formuleringa:
«Vang kommune er oppteken av mangfald og oppmodar kvalifiserte kandidatar til G sgkje
uansett alder, kjgnn, funksjonsevne eller kulturell bakgrunn.»
Kommunen er bevisst pa a kalle inn sgkjarar basert pa kvalifikasjonane deira sett opp mot krava
i stillingsutlysinga.

o Likestilling er 0g definert som eit mal i Vang kommune sin samfunnsplan.

Heiltidskultur

Vang kommune ynskjer at flest mogleg av dei tilsette arbeider i heiltidsstilling sa langt det er mogleg.
Heiltidskultur er eit prioritert satsingsomrade og blir jamleg drgfta i administrative mgte, i
Arbeidsmiljgutvalet og i mgte med tillitsvalde.

| dei fleste tenesteomrada tilbyr kommunen heiltidsstillingar. Innan helse og omsorg er det likevel meir
utfordrande a tilby heiltid generelt. Utviding av stillingar kan fgre til fleire sma helgestillingar dersom
arbeidstidsordningane ikkje blir endra. | tillegg er det vanskeleg a tilby heiltidsstillingar til ufagleerte, da
dei fleste avdelingane har krav om kvalifisert fagpersonell.

Kommunen ser og at fleire tilsette gnskjer a arbeide deltid. Mange har redusert arbeidstid i periodar av
livet, til dgmes i samband med omsorg for sma barn. Andre kombinerer stilling i Vang kommune med
anna arbeid, som arbeid i privat naeringsliv eller gardsdrift. Dette fgrer i fleire tilfelle til reststillingar,
bade faste stillingar og vikariat, som igjen kan bidra til meir deltid.

Vang kommune kartlegg jamleg bade frivillig og ufrivillig deltid. Dette blir gjort bade pa individniva, som

tema i medarbeidarsamtalar, og pa avdelings- og kommuneniva gjennom medarbeidarundersgkingar.
Fortrinnsrett til utvida stilling ved utlysing av ledige stillingar blir nytta aktivt.
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Stillingsstorleik | Antall Prosent

100 % stilling 150/291 51 %

80-99,99 % 76/291 26 %
stilling
50-79,99 % 37/291 13 %
stilling
0-49,99 % 28/291 10 %
stilling

Merk at tabellen ikkje tar hggde for at nokon arbeidar redusert ein periode, medan andre arbeidar
utover stillingsstorleiken sin.

Sjukefravaer
Vang kommune arbeidar systematisk med sjukefravaer pa individniva, avdelingsniva og kommuneniva.

Sjukefraveer er fast tema i dei kvartalsvise mgta i Arbeidsmiljgutvalet, i mgte med tillitsvalde, samt i
administrative etatsmgte og leiarmpte. Medco bedriftshelseteneste er ein viktig samarbeidspartnar i
arbeidet med sjukefravaer, bade pa overordna niva og i enkelte saker pa individniva.

Statistikk for sjukefravaer viser at langtidsfraveeret utgjer den stgrste delen av det samla sjukefraveeret i
kommunen.

Sjukefraveersarbeidet har hatt stor merksemd i 2024 og 2025. | 2024 vart det innfgrt HMS-grupper i dei
stgrste avdelingane, samansett av leiar, tillitsvald og verneombod. Desse gruppene har hatt fire felles
samlingar med Arbeidslivssenteret Innlandet, i tillegg til to individuelle mgter. Sjukefravaer har vore eit
gjennomgaande tema i leiarsamlingar, i leiargruppa og i det systematiske HMS-arbeidet.

Rutina for oppfglging av sjukemelde er revidert, og det er innfgrt automatiske varslingar i lgnssystemet
som gir leiar paminningar knytt til ulike fasar i sjukefraveeret. Attfgringsutval er etablert pa nytt, tilsette
har fatt informasjon om sjukefraveaer og oppfalging, og det er fastsett kriterium for ekstra oppfglging ved
seerleg hggt sjukefravaer (10 prosent fravaer hja den enkelte).

Samtidig er det klart at hovudtyngda av sjukefraveaersarbeidet skjer i den einskilde avdelinga, i
samhandlinga mellom leiar og tilsett. Nokre leiarar har arbeidd szerleg systematisk og grundig med

oppfalging av sjukefraveer, og dette har gitt gode resultat.

| 2025 ser Vang kommune endeleg ei positiv utvikling i sjukefraveeret, etter fleire ar med negativ
utvikling.
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4. Oppfelging av mal og satsingsomrader

Oppvekstloftet

Satsing pa barn og unge gjennom Oppvekstlgftet og styrking av laget rundt dei barna som treng det
mest

Barnevernsreforma (heretter kalla oppvekstreforma) er ein samhandlingsreform for barn, unge og deira
familiar. | tillegg til a8 gje kommunane eit stgrre fagleg og gkonomisk ansvar for barnevernet,

skal reforma bidra til a styrke kommunane sine moglegheiter og insentiv til ferebygging og tidleg
innsats.

Mala med reforma er kort oppsummert at fleire barn skal fa rett hjelp til rett tid, og at tilbodet til barn
og familiar i stgrre grad skal tilpassast lokale forhold. Vi kan berre na mala i reforma gjennom
samhandling og utvikling alle dei tenestene som er i kontakt med barn, unge og deira familiar.

Parallelt med oppvekstreforma skjer det det eit arbeid med «Laget rundt barnet» innanfor barnehage-
og skulesektoren, Kompetanselgftet, med overfgring av oppgaver og ansvar fra stat til kommunar. |
Valdres skal vi sja oppvekstreforma og kompetanselgftet i samanheng for a lage eit heilskapleg lag rundt
utsette barn og familiane deira. Valdres ynskjer a jobbe saman om dette, og det interkommunale
prosjektet som er sett igang har fatt namnet «Oppvekstlgftet for utsatte barn i Valdres».

Med bakgrunn i lokale behov og tilgjengeleg statistikk, lovpalagte krav og politiske mal i
kommuneplanen vil kommunedirektgren, i samband med Oppvekstlgftet, foresla ei rekke tiltak for a

styrke laget rundt utsette barn i Valdres

e Vidarefgre gratis SFO for 1.-4.klasse og for barn med saerskild behov pa 1.-7.trinn
e Vidare satsing pa prosjekta "Alle med", “Ung i Vang” og "Aktive saman"
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Bustad- og nzeringsutvikling

Bustadutvikling

Ein grunnleggjande fgresetnad for a leve eit godt liv er & ha tryggleik rundt eigen busituasjon. Vang
kommune har derfor som satsingsomrade a bidra til a skape eit attraktivt og varierande bustadmarknad,
der neerleik til sosiale mgteplassar, kommunale tenester og offentleg infrastruktur skal vektleggjast.
Tiltaka gjennomfgrast i trad med Bustadpolitisk plan og vedtatt strategisk handlingsplan, og innanfor dei
gkonomiske rammer som settast i budsjettet.

Neaeringsutvikling

Eit framtidsretta, mangfoldig og verdiskapande naeringsliv er heilt avgjerande for samfunnsutviklinga i
kommunen. Vang kommune har derfor som satsingsomrade a bidra til ei framtidsretta utvikling for
nzringslivet i Vang. Konkurransedyktige bedrifter med kompetente medarbeidarar og framoverlente
leiarar vil skape attraktive arbeidsplassar og sysselsetting, som har mange positive ringverknadar for
kommunen.

Vang kommune vil i gkonomiplanperioden

o Tilsette ein ny radgjevar for bustad- og naeringsutvikling (2025)

e Satse pa eit leerlingprosjekt i samarbeid med naeringslivet

e Stgtte bedrifter med tiltak og investeringar som bidreg til berekraftig naerings- og
samfunnsutvikling i Vang

e Stgtte tiltak for a vidareutvikle og styrke landbruket i Vang

Det er gitt fglgjande tilskott til naerings-og bustadtiltak i 2025

Tilskott - mottaker Belep
2025
Tilskott til breibandsutbygging 220.000
Tilskott til arrangement 230.000
Tilskott til investeirngar ti bedrifter 2.262.155
Tilskott til Visit Valdres 300.000
Tilskott til Igypelag 300.000
Tilskott til budstadbygging 700.000
Tilskott til veg 106.531
Tilskott til private VA-ledningar 376.594
Andre utgifter 13.283
Sum tilskott betalsta neeringfondet 4.508.563

Rekruttering

Ein av dei st@rste utfordringane for kommunen dei neste ara blir a fa tak i og halde pa dei rette folka
med den rette kompetansen. Mangelen pa kvalifisert personell innan fleire fagomrader er alvorleg i
heile kommunesektoren. For a klare a rekruttere og behalde dei rette medarbeidarane er samansatt ma
ein kunne tilby ein god totalpakke, der bade stillinga sine oppgaver og vilkar, arbeidsmiljg, bustad,
sosialt miljg, fritidstilbod, kommunale tenester osb. spelar inn. Vang kommune vil gjennom dette
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satsingsomradet nytte ressursar i gkonomiplanen pa a skape ein best mogleg totalpakke for vare
noverande og framtidige tilsette.

Status satsingsomride

Kommunen har i 2025 sett fokus pa teamet rekruttere og behalde. Dette er eitt koninuerlieg arbeid som
vil bli vidarefgrt utover i gkonomiplanperioden. Det vart i 2025 lyst ut 51 stillingar i kommunen. Desse
stillingane gav til saman 329 sgkjarar og 78 tilsettingar gjennom aret. Tala omfattar ogsa stillingar som
sommarvikarar og tilkallingsvikarar.

Dei siste ara har rekruttering vorte stadig meir utfordrande. Dette er szerleg tydeleg innan helsefeltet, til
demes for sjukepleiarar, vernepleiarar, helsefagarbeidarar og laerlingar. Det same gjeld stillingar i
barnehage, som pedagogisk leiar, barne- og ungdomsarbeidarar og lzerlingar.

Det er 0g feerre kvalifiserte sgkjarar til laerarstillingar, leiarstillingar og fagstillingar innan landbruk og
teknisk enn tidlegare.

| barnehagane i Vang har det i 2025 vore to pedagogiske leiarar pa dispensasjon, grunna mangel pa
kvalifiserte sgkjarar i samband med fravaer og permisjonar.

Omstilling til berekraftig ekonomisk utvikling

Malet med omstillinga er a halde fram med eit hggt niva pa alle tenester innan kommunen sin
kjerneverksemd, og samtidig na dei vedtekne gkonomiske og finansielle mala innan 2028. Ein
konsekvens av dette er at ein ma sja nytt pa korleis me kan drifte kommunen meir kostnadseffektivt og
berekraftig. Det ma ogsa gjerast innsparingar pa omrader som ikkje er definert som kjerneverksemd og
lovpalagte tenester.

For a fa betre balanse i driftsbudsjettet ma ein ogsa sja pa kommunen sine inntekter.
Rammeoverfgringane fra staten og kraftinntektene utgjer brorparten av inntektene vare, men desse har
kommunen liten verknad pa. Dei inntektene kommune kan styre er nivaet og omfanget pa kommunale
gebyr og skattar. Vang kommune har ligge relativt |agt pa dei fleste gebyrsatsane, og krev heller ikkje inn
eigedomsskatt pa anna enn vasskraftanlegga. Her ligg det eit inntektspotensial for kommunen. Det er
0gsa mogleg a sja pa alternativ for a auke finansielle inntekter noko.

Kommunedirektgren vil i Igpet av gkonomiplanperioden leggje fram ei politisk sak der kommunestyret
ma ta stilling til om ein skal omstrukturere og fgrebu kutt for a fa ned driftskostnadane, eller om ein skal
setje igang tiltak for & auke dei frie inntektene gjennom gebyr og skatt. Truleg er det behov for a gjere
begge deler.

Gjennom fg@rste halvar av 2025 vil kommunedirektgren saman med leiargruppa, tenesteleiarar og
tillitsvalde leggje opp ein prosess for utarbeide konkrete mal og plan for omstillinga. Tiltaka i omstillinga
vil truleg skje fra andre halvar i 2025 og utover i gkonomiplanperioden. Formannskapet og
kommunestyret ma vere tett pa denne prosessen, og bidra med viktig politisk arbeid ut mot
lokalsamfunnet og i folkevalde organ for a fa giennomfgrt den ngdvendige omstillinga.

| kommunestyret 18.sept 2025 vart det behandla sak om overordna prinsipp, avklaringar, delegering og
plan for den vidare omstillingsprosessen i samband med handlings- og skonomiplan (H@P) for 2026-
2029. Saksframlegget med vedtak og vedlegg bli nytta som eit styringsdokument for den vidare
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omstillingsprosessen. Kommunestyret gjorde samrgystes vedtak om tilslutning til framlag plan for
prosessen.

Tiltaka i omstillinga er fgrsettt ha verknad fra 2026 med effekt utover i
gkonomiplanperioden. Prosjektleiar er engasjert knytt til denne prosessen i 2026.

Status overordna mal
Malsettingar

e Kommunen skal arbeide aktivt for gode og varierte butilbod tilpassa vekslande behov, herunder
byggjeklare bustadtomter i ulike delar av kommunen.

e Kommunen skal ha eit aktivt folkehelsearbeid med fokus pa aktuelle utfordringar.

e Vang har som mal & halde fram som eigen kommune.

e Vang kommune skal fgre ein ngktern og realistisk gkonomisk politikk bygd pa langsiktig planlegging

e Vang kommune skal leggje til rette for god tenesteyting, service og informasjon, med fokus pa
nzerleik til brukarane og forvalting av felles ressursar.

5. Samfunns - og befolkningsutvikling

Utvikling i befolkning 3. Kvartal 2025

2022 2023 2024 2025
Folketal ved 1587 1636 1645 1648
inngangen av
kvartalet
Fgdde 18 17 13 9
Dgde 17 16 17 8
Fgdselsoverskot 1 1 -4 1
Innvandring 203 316 274 138
Utvandring 6 9 11 17
Innflytting, innanlands 72 77 70 54
Utflytting, innanlands 226 374 327 156
Netto innvandring og 43 10 6 19
flytting
Folkevekst 49 9 3 20
Folketalet ved 1636 1645 1648 1668

utgangen av kvartalet

6. Kommunen sine etatar

Side 22 av 123



Arsmelding 2025

6.1. Sentrale politiske og administrative organ

Omradet inneheld alle utgifter knytt til den politiske og administrative styringa av kommunen.

| omradet inngar mgtegodtgjersle og andre utgifter til politiske organ. Vidare utgifter til servicetorg pa
kommunehuset, politisk sekretariat, post- og arkiv, HR-omradet , informasjon, rekneskap og
gkonomistyring og andre stgttefunksjonar.

Omradet sentrale funksjonar knytt til :

e  kvalitets-system og internkontroll

e og utviklingsoppgaver for einingane
e sekreterat for dei folkevalde organa som kommunestyret/formannskapet og rad for eldre og
personar med funksjonsnedsetjing, ungdomsradet

Utgifter til kontrollutvalet inkludert utgifter til revisjon, tilskott til interkommunale samarbeid til

innkjppssamarbeidet, personvernombod, borgerlige vigsler, fellesposter som forsikringar, frikjgp
hovudtilitsvalde og felles IKT-utgifter er og bokf@rt pa dette omradet.

Status ekonomi per teneste

Belgp i 1000
Revidert Rekneskap
budsjett 2025
2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvikikr Avviki%
2024 bud. 2025
Politisk styring 2 895 2 689 2 689 2932 -243 -9,0%
Kontroll/revisjon 785 1132 1132 1017 115 10,1 %
Administrasjon 13399 13 986 14 486 14 139 347 2,4 %
Forvalting bygg/eigedom -44 -40 -40 -218 178 444,1 %
Administrasjonslokale 0 0 0 12 -12 0,0%
Fellesutgifter 101 37 37 98 -61 -164,4 %
Grunnskule 0 0 0 45 -45 0,0%
Aktivitetstilbod barn/unge 56 64 64 26 38 59,0 %
Rad/rettleiing/sosialt fgrebyggjande arbeid -83 -115 -115 -110 -5 -4,4 %
Institusjonslokale -55 -50 -50 0 -50 -100,0 %
Bistand til eigen bustad 0 0 0 -61 61 0,0%
Bustadbygging og fysiske bumiljgtiltak 0 0 0 -2 2 0,0 %
Neeringsutvikling 0 1650 1850 1179 671 36,3 %
Forebygging brann/ulykker 29 20 120 26 94 78,0 %
Beredskap mot brann/ulykker 0 0 0 17 -17 0,0%
Andre kulturaktivitetar 0 0 0 4 -4 0,0%
Den norske kyrkja 5184 5300 5300 5300 0 0,0 %
Sum 22 290 24 673 25473 24 407 1066 4,2 %
Rekneskap
Belgp i 1000
Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Avviki%
2024 2025 2025
Lgnn 9519 11651 11785 134 1,1%
Kjgp av varer og tjenester som inngar i kommunal 3268 3163 4128 965 23,4 %
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 4703 4794 4 440 -354 -8,0%
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 6135 6 246 6351 105 1,7%
Finansutgifter 1 50 0 -50 0,0%
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Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Awviki%
2024 2025 2025
Sum Driftsutgifter 23 626 25903 26 704 801 3,0%
Salgsinntekter -575 -415 -620 -205 33,1%
Refusjoner -659 -788 -511 277 -54,1 %
Overfgringsinntekter 0 0 0 0 0,0%
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner -101 -294 -100 194  -193,8%
Sum Driftsinntekter -1336 -1496 -1231 265 -21,5%
Netto resultat 22 290 24 407 25473 1066 4,2 %
Driftsutgifter
Belep i heile kr.
(0,2%) 50 035
3163 054 |
4793 596
11 650 561
25902 962
5
() (45.0%) Lenn (0 (24.1%) Overferingsutgifter

) (18.5%) Kjop av varer og tienester som erstatter kommunal egenproduksjon (O (12.2%) Kjop av varer og tienester som inngr i kommunal egenproduksjon
(O (0.2%) Finansutgifter

Driftsinntekter

Belop i heile k.

-372 960

-787 592

-414 727

© (50.0%) Refusjoner (O (26.3%) Salgsinntekter (' (23.7%) Finansinntekter og finansieringstransaksjoner

Status hovudmail
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e Kommunen skal arbeide aktivt for gode og varierte butilbod tilpassa vekslande behov, herunder
byggjeklare bustadtomter i ulike delar av kommunen.

e Vang har som mal d halde fram som eigen kommune.

e Vang kommune skal fgre ein ngktern og realistisk gkonomisk politikk bygd pa langsiktig planlegging

e Vang kommune skal leggje til rette for god tenesteyting, service og informasjon, med fokus pa
nzerleik til brukarane og forvalting av felles ressursar.

KOSTRA Ngkkeltal

Vang Vang Etnedal Vestre Ser-  @ystre Nord- Kostragruppe Ir
2024 2025 Slidre  Aurdal Slidre  Aurdal 06
Prioritet
Administrasjon brutto driftsutgifter belgp 10782 8823 7 860 5788 7 308 5473 5418 7 409
prinnb (kr) *) **)
Diverse fellesutgifter brutto driftsutgifter 40 39 8 25 29 10 42 298
belgp prinnb (kr) *) **)
Forv.utgifter i ei endomsforv. brutto 396 306 776 0 854 89 367 368
driftsutgifter belgp prinnb (kr) *) **)
Kontroll og revisjon brutto driftsutgifter 276 266 296 174 196 196 116 259
belgp prinnb (kr) *) **)
Politisk styring brutto driftsutgifter belgp 1015 807 598 732 1155 403 466 808

prinnb (kr) *) **)

Grunnlagsdata (Niva 3)

Eksl. KF/IKS Annet Avtalte arsverk 3,8 4,5 2,0 1,0 0,0 1,2 10,2 163,7
eksklusive lange fravaer (antall)

*) Inflasjonsjustert med deflator
*¥) Justert for utgiftsbehov

Politiske og adm styringsorgan
Beskriving av etaten
Politiske styring av Vang kommune bestar av :

e Kommunestyret med 17 medlemer

e Formannskap med 5 medlemer

e Hovudutval for utvikling med 7 medlem

Hovudutval for levekar med 7 medlemer ( avvikla fra 1.januar 2026)
Eldreradet med 7 medlemer

Rad for menneske med nedsett funksjonsevne 5 medlemer
Ungdomsradet

Kontroll og revisjon

Fra og med 2021 har det vore Revisjon Innlandet IKS som har hatt oppdraget med finansiell revisjon og
forvaltningsrevisjon

Kontrollutvalet i Vang kommune bestar av 5 medlemer

Administrasjon og saksbehandling til kontrollutvalet blir utfgrt av eige sekretariat.
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Belgp i 1000
Revidert Rekneskap
budsjett 2025
2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvikikr Avviki%
2024 bud. 2025
Politisk styring 2894 2 689 2 689 2928 -239 -8,9%
Kontroll/revisjon 768 1132 1132 1017 115 10,1 %
Administrasjon -1 -10 -10 0 -10 -100,0 %
Fellesutgifter 101 37 37 97 -60 -161,3 %
Aktivitetstilbod barn/unge 56 64 64 26 38 59,0 %
Bistand til eigen bustad 0 0 0 -61 61 0,0%
Neeringsutvikling 0 10 10 0 10 100,0 %
Sum 3818 3922 3922 4 007 -85 -2,2%
Belgp i 1000
Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap
2024 bud. 2025 2025 2025
Lgnn 1907 1788 1788 2216
Sum Lgnn 1907 1788 1788 2216
Drift 754 614 614 477
Kjgp av produksjon 697 1030 1030 947
Overfgringer 560 616 616 498
Finansutgifter 0 0 0 50
Sum Utgifter 2011 2 260 2 260 1972
Brukerbetaling 0 0 0 0
Refusjoner -98 -116 -116 -119
Finansinntekter -1 -10 -10 -61
Sum Inntekter -99 -126 -126 -180
Netto resultat 3818 3922 3922 4007

Driftsutgifter
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Belap i heile kr.

(1,2%) 50 000
476 529

497 685

4 187 176

2215514

947 448

Q) (52.9%) Lann () (22.6%) Kjop av varer og tienester som erstatter kommunal egenproduksjon
© (11.9%) Overforingsutgifter © (11.4%) Kjop av varer og fienester som inngér i kemmunal egenproduksjon
) (1.2%) Finansutgifter
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Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000
Revidert Rekneskap
budsjett 2025
2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Avvikikr Avviki%
2024 bud. 2025
Politisk styring 0 0 0 4 -4 0,0%
Administrasjon 1379 1625 1625 1579 46 2,8%
Administrasjonslokale 0 0 0 8 -8 0,0%
Bustadbygging og fysiske bumiljgtiltak 0 0 0 -2 2 0,0%
Naeringsutvikling 0 1623 1823 1179 644 35,3 %
Fgrebygging brann/ulykker 29 20 120 26 94 78,0 %
Beredskap mot brann/ulykker 0 0 0 17 -17 0,0%
Sum 1447 3267 3567 2812 755 21,2 %
Status gkonomi i rammeomradet
Belgp i 1000
Rekneskap
Belgp i 1000
Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Avviki%
2024 2025 2025
Lgnn 1342 2 460 2 402 -57 -2,4%
Kjgp av varer og tjenester som inngar i kommunal 110 352 1065 713 66,9 %
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 0 0 0 0 0,0%
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 20 55 150 95 63,5 %
Finansutgifter 0 0 0 0 0,0%
Sum Driftsutgifter 1472 2 867 3617 751 20,8 %
Refusjoner -26 -55 -50 5 -9,4%
Overfgringsinntekter 0 0 0 0 0,0%
Sum Driftsinntekter -26 -55 -50 5 -9,4 %
Netto resultat 1447 2 812 3567 755 21,2 %

Stab

Arbeidsomradet er innan :

e HR-—personal og lgn

e  Pkonomi og rekneskap
e  Fakturering

e Servicetorg
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o Arkiv

e  Mgtesekreteriat

e Val

e Systemansvar for dagsprogram
e mm

Stabstenestene er organisert under to avdelingar :

e (@Pkonomi og Rekneskap - @R
e HR Service og Service - HOS

Bemanning :
Antal tilsette i stabsomradet er 9 fordelt pa 8,4 arsverk

Overordna mal

Stab har som malsetningar :

a yte god service til innbyggjarane.

a yte god ressursutnytting, planlegging og handling i trad med gkonomiske realitetar.
a yte gode tenester overfor etatane og verksemdene i kommunen

Sikre gode gode rutine innan gkonomi og lgns-og personalromradet

Viktige hendingar

HR - funksjonen inngar i Stab som skildrar status knytt til :

e Rekruttering
o Likestilling
e Sjukefraveer

6.2. Utdanning og Kultur

Status ekonomi i rammeomradet

Belgp i 1000

Gruppeansvar Rekneskap Rev. bud. Rekneskap Awvikikr Awviki%
2024 2025 2025

20-Kommunalsjef Utdanning og Kultur 5299 5843 4931 912 15,6 %

22-Grunnskulen 37551 42 002 41675 327 0,8%

25-Barnehager 17 693 19 870 17 601 2269 11,4 %
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Gruppeansvar Rekneskap Rev. bud. Rekneskap Awvikikr Awviki%

2024 2025 2025
26-Kulturadministrasjon 6147 7 690 6 485 1205 15,7 %
27-Vaksenoppleering -5900 -5 870 -8 694 2824 48,1 %
29-Frivilligsentralen 716 1118 686 432 38,6 %
Sum 61 505 70 653 62 685 7 968 11,3 %
Rekneskap
Belgp i 1000

Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Avviki%

2024 2025 2025
Lgnn 76 889 82412 86 586 4174 4,8%
Kjgp av varer og tjenester som inngar i kommunal 10114 8420 9 863 1443 14,6 %
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 2625 3525 3815 290 7,6 %
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 2768 2206 1848 -358 -19,4 %
Finansutgifter 0 295 0 -295 0,0%
Sum Driftsutgifter 92 396 96 857 102 112 5254 51%
Salgsinntekter -3639 -2725 -2970 -245 8,2%
Refusjoner -12 864 -14 993 -11781 3212 -27,3%
Overfgringsinntekter -14 275 -16 235 -16 708 -473 2,8%
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner -112 -219 0 219 0,0 %
Sum Driftsinntekter -30 891 -34173 -31 459 2714 -8,6 %
Netto resultat 61 505 62 685 70 653 7 968 11,3 %
Totaloversikt drift - fordelt pa kontogruppar
Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap

2024 bud. 2025 2025 2025
Lgnn 76 889 88 064 86 586 82412
Refusjon lgnn -4 710 -6 666 -6 666 -6 793
Sum Lgnn 72178 81 398 79 920 75 619
Drift 10114 9863 9863 8420
Kjgp av produksjon 2625 3815 3815 3525
Overfgringer 2768 1848 1848 2206
Finansutgifter 0 0 0 295
Sum Utgifter 15 507 15526 15526 14 446
Brukerbetaling -3639 -2970 -2970 -2725
Refusjoner -8 154 -5115 -5115 -8201
Overfgringer -14 275 -16 708 -16 708 -16 235
Finansinntekter -112 0 0 -219
Sum Inntekter -26 180 -24793 -24793 -27 380
Netto resultat 61 505 72130 70 653 62 685

Driftsutgifter
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Belap i heile kr.
(0,5%) 524 613
(2,3%) 2 205 748
(3,696) 3 524 666
8 420 006
97 086 649
B2411616
O (84.9%) Lenn (O (8.7%) Kjop av varer og tjenester som inngAr i kemmunal egenproduksjon

) (3.6%) Kjop av varer og tienester som erstatter kommunal egenproduksjon () (2.3%) Overfaringsutgifter
O (0.5%) Finansutgifter

Driftsinntekter
Belap | heile kr.
(0,6%) -218 881
-2 725 408
-16 235 281
-34 172 696
-14 993 127
(O (47.5%) Overforingsinntekter () (43.9%) Refusjoner () (8.0%) Salgsinntekter () (0.6%) Finansi og finan:
KOSTRA Ngkkeltal
Vang Vang Etnedal Vestre Sgr-  Q@ystre Nord- Kostragruppe Ir
2024 2025 Slidre  Aurdal Slidre  Aurdal 06
Prioritet
Brutto investeringsutgifter til 592,6 1893,2 4020,1 229,2 2591,7 4513,3 86,4 2 354,5
grunnskolesektor (202, 215, 222, 223),
per innbygger *)
Netto driftsutgifter for kultursektoren 6785 6773 2 655 4179 3942 2234 4046 4411
per innbygger i kroner *)
Netto driftsutgifter grunnskolesektor 25,2 % 26,7 % 14,9 % 20,2 % 19,2 % 24,1% 19,0 % 20,2 %

(202, 215, 222, 223) i prosent av samlede
netto driftsutgifter

Netto driftsutgifter per innbygger 1-5 ar i 296338 257049 180866 258 755 242519 264234 240887 293767
kroner, barnehager *) **)
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Netto driftsutgifter til funksjon 392 0 0 0 0 0 0 0 2
tilskudd til tros- og livssynssamfunn pr.

innbygger *)

Netto driftsutgifter til funksjon 390,393 3329 3483 1707 1714 1580 1308 1108 1373
pr. innbygger i kroner *)

Netto driftsutgifter til grunnskole (202), 164 383 182 522 88 814 150 832 139171 155954 138 325 140 873
per innbygger 6-15 ar *) **)

Netto driftsutgifter til grunnskolesektor 231999 257781 108648 185507 186439 204661 168 703 185 968
(202, 215, 222, 223), per innbygger 6-15

ar ¥) *¥)

Netto driftsutgifter til kommunale 9047 10 320 5556 16 202 5176 7443 6 850 7 158
musikk- og kulturskoler, per innbygger 6-

15 ar *)

Netto driftsutgifter til skolefritidstilbud 23999 25473 5162 4197 5038 11 884 7 864 19994
(215), per innbygger 6-9 ar *) **)

Netto driftsutgifter, kirke, i prosent av 2,6 % 2,8% 1,8% 1,8% 1,5% 1,4 % 1,2% 1,2%

totale netto driftsutgifter

Produktivitet
Brutto driftsutgifter til 5,3 4,6 0,3 2,9 0,8 2,0 1,0 2,0

introduksjonsordningen pr. innbygger *)
**)

Driftsutgifter til undervisningsmateriell 2762 2570 4472 1464 1774 2 403 1876 2953
(202), per elev i grunnskolen *)

Korrigerte brutto driftsutgifter til 36 097 30108 32747 30782 19 106 24 481 27 611 32195
kommunale musikk- og kulturskoler, per
bruker *)

Korrigerte brutto driftsutgifter til 41431 37 104 31372 11348 24 158 34 007 24 324 41492
skolefritidstilbud (215), per komm.
bruker *)

Korrigerte brutto driftsutgiftertil 271205 294865 179789 218477 241973 244058 188799 224 519
grunnskole, skolelokaler og skoleskyss
(202, 222, 223), per elev *)

Dekningsgrad

Andel barn i gr.skolealder pa venteliste til 0,0% 0,0% 0,0% 9,8 % 8,8 % 1,3% 3,7% 3,3%
komm musikk- og kulturskole, av barn i

alderen 6-15 ar

Andel elever i grunnskolen som far 6,8 % 7,3% 10,2 % 7,1% 12,6 % 9,1% 8,6 % 9,8%
spesialundervisning

Andel elever i grunnskolen som far 18,8 % 15,3 % 25,5 % 6,0 % 2,7% 6,1% 3,2% 6,9 %
saerskilt norskopplaering

Andel innbyggere 6-9 ar i kommunal og 88,1 % 92,2 % 27,9 % 56,8 % 52,1% 50,0 % 39,3% 68,9 %
privat SFO

Kvalitet

Andel undervisning gitt av 100,0 97,9 95,5 92,1 100,0 88,7 92,8
undervisningspersonale med godkjent

utdanning

Besgk i folkebibliotek per innbygger 7,1 7,7 2,1 2,4 5,9 3,2 2,8
Elevunders. 10. trinn - Trivsel 3,6 4,0 3,9 4,2 3,8 4,0 4,0
Gjennomsnittlig gruppestgrrelse, 1.- 7,6 7,6 9,9 9,7 9,2 8,5 10,2 8,7
10.arstrinn

Nasjonale prgver 5. trinn: Lesing 44,0 53,0 48,0 52,0 51,0 47,0 47,0

Nasjonale prgver 5. trinn: Regning 47,0 50,0 52,0 55,0 54,0 48,0 48,0

Andre ngkkeltal

Bosatte flyktninger per 1000 innbyggere 16,4

Flyktninger - Faktisk bosetting - Prosent 135,0% 93,3% 110,0% 113,3% 80,0 % 125,0% 100,0 % 106,1 %
av anmodning

Flyktninger - Vedtak om bosetting - 150,0 % 133,3% 100,0 % 133,3% 100,0 % 125,0 % 100,0 % 129,6 %
Prosent av anmodning

Innvandrere i arbeid (prosent) 55,4 %

*) Inflasjonsjustert med deflator
**) Justert for utgiftsbehov

Side 32 av 123



Arsmelding 2025

Kommunalsjef Utdanning og Kultur

Beskriving av etaten

Kommunalsjef for utdanning og kultur har pa overordna niva ansvar for grunnskule med
skulefritidsordning, barnehage, laeringssenter med vaksenopplaring, kulturskule, frivilligsentral,
bibliotek, kulturarbeid, barne - og ungdomsarbeid, kunstformidling, idrett, friluftsliv og natur - og
kulturbasert reiseliv.

Mal for verksemda

e Skule og barnehage skal legge til rette for ei god utvikling for kvart enkelt barn i eit trygt og
stimulerande miljg.

e Skulen skal legge til rette for god kunnskapsformidling i samsvar med overordna nasjonale mal,
lover, forskrifter og laereplanar.

e Innanfor etaten sine einingar skal ein legge til rette for at dei tilsette trivst og opplever
personleg og fagleg utvikling.

e Innanfor kulturomradet skal ein stgtte opp om lokale tiltak og arrangement, legge til rette for
lokale kulturytringar og stimulere til nyskaping.

o Arbeide for best mogleg ressursutnytting innanfor tildelte budsjettrammer.

Talet pa tilsette i 2025 var ca. 141 + 6 ungdomar i sommarhalvaret. Dette utgjorde ca. 80 arsverk.

Sykefravaeret var i 2025 pa 7,9 %. Vi har eit fokus pa jobbnaervaer i samarbeid med andre etatar i
kommunen.

Pa etatskontoret har det i 2025 vore kommunalsjef i 100 % stilling, etatsradgivar i 200 % stilling. Det var
ungdomsarbeidar i 100 % stilling fram til september 2025 og den ble sa redusert til 20 %.

Det har samla sett ikkje vore store avvik mellom budsjett og rekneskap.

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000

Revidert Rekneskap

budsjett 2025

2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvikikr Avviki%
2024 bud. 2025

Administrasjon 2262 2531 2531 2 407 124 4,9 %
Administrasjonslokale 0 31 31 4 27 87,4 %
Barnehage 648 715 715 582 133 18,6 %
Grunnskule 618 886 886 564 322 36,4 %
Barnehagelokale/skyss 141 380 380 151 229 60,1 %
Skulelokale 0 0 0 -1 1 0,0%
Skuleskyss 1549 1600 1600 1412 188 11,7 %
Aktivitetstilbod barn/unge 884 899 899 636 263 29,3 %
Statstilskot flyktningar mv. -586 -1200 -1200 -629 -571 -47,6 %
Renter/utbyte/lan -228 0 0 -196 196 0,0%
Sum 5299 5843 5843 4931 912 15,6 %
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Rekneskap
Belgp i 1000

Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Awviki%

2024 2025 2025

Lgnn 3782 3933 4116 183 4,5%
Kj@p av varer og tjenester som inngar i kommunal 1975 1854 2350 495 21,1%
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 1000 902 1079 177 16,4 %
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 302 262 58 -204 -351,9%
Finansutgifter 0 253 0 -253 0,0%
Sum Driftsutgifter 7 059 7 204 7 603 398 52%
Salgsinntekter 0 0 0 0 0,0%
Refusjoner -943 -1448 -560 888 -158,5%
Overfgringsinntekter -813 -825 -1200 -375 31,2%
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner -3 0 0 0 0,0%
Sum Driftsinntekter -1760 -2273 -1760 513 -29,2 %
Netto resultat 5299 4931 5843 912 15,6 %

Driftsutgifter

Belap i heile kr.

(3,5%) 252 791

(3,6%) 262 079

902 322

1854081

() (54.6%) Lenn

() (12.5%) Kjep av varer og tjenester som erstatter kommunal egenproduksjon ) (3.6%) Overfaringsutgifter

() (3.5%) Finansutgifter

Status hovudmal

e Kommunen skal ha eit aktivt folkehelsearbeid med fokus pa aktuelle utfordringar.
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e Vang har som mal 3 halde fram som eigen kommune.
e Vang kommune skal leggje til rette for god tenesteyting, service og informasjon, med fokus pa
nzerleik til brukarane og forvalting av felles ressursar.

Grunnskulen
Overordna mal for verksemda Vang barne- og ungdomsskule.

e 3 vere ei skule med eit inkluderande miljg, der elevar opplever meistringskjensle og
leeringsglede

e 3 utvikle robuste elevar som er i stand til 3 takle bade medgang og motgang

e 3 vere ein skule der tilsette trivst og opplever personleg utvikling, giennom godt samarbeid i eit
fagmilje som baserer arbeidet pa kunnskap.

Aktivitet og gjennomfgrte tiltak i 2025:

Vang barne- og ungdomsskule hadde i 2025 om lag 54 tilsette og 177 elevar per 1. oktober 2025. Talet
pa elevar endrar seg fra veke til veke etter talet pa skulebarn pa flyktningmottaket. Av dei 177 elevane
hadde 27 elevar forsterka opplaering i norsk, 11 elevar personleg assistanse og 13 elevar individuelt
tilrettelagt opplaering.

Skulen har dette aret jobba vidare med skulemiljg og HMS. Skulemiljgteamet har mgte kvar veke og her
deltek i ar ogsa skulehelsetenesta fast. Skulemiljgteamet skal jobbe fgrebyggande og vere til stgtte for
enkeltelevar eller grupper/klasser som har behov for det i samarbeid med klasseteam og fgresette.
Dersom det blir rapportert om mobbing eller skulen ser bekymring tilknytt sosiogram eller anna
observasjon blir det raskt sett i gang undersgking og tiltak.

HMS-arbeidet ved skulen er forankra i HMS-gruppa som har mgte ein gong i manaden. Overordna mal
er a oppretthalde ein arbeidsplass der ein jobbar i fellesskap for & na mala. Hggt fagleg niva, hgg trivsel
og lagt sjukefravaer er mala. Dette aret har skulen hatt ekstra fokus pa emosjonelle krav i samarbeid
med bedriftshelsetenesta. Det har vidare vore fokus pa a utnytte ressursane godt gjennom eit godt
samarbeid og tydelege arbeidsoppgaver/arbeidsfordeling blant dei vaksne i klasserommet. Hensikten er
at desse malretta tiltaka skal koma elevar og tilsette til gode.

Utviklingsarbeidet pa VBU har i tillegg til emosjonelle krav og utnytting av ressursar gatt til arbeid med
leseoppleering ved skulen og spesielt leselyst/litteraturfestivalen som er i februar kvart ar. | samband
med lese- og skriveopplaering ma skulen forholda seg til at KI har komen for a bli. Kompetanseheving pa
Kl og sprakmodellar har derav vore ngdvendig.

SFO: Etter at Vang kommune la til rette for gratis SFO har talet barn som brukar SFO stabilisert seg pa eit
h@gt niva. Vi har dette skulearet flytta SFO til skulebiblioteket og haustar erfaring for korleis
samlokalisering og samarbeid kan koma til nytte her.

Resultatvurdering gkonomi: Vang barne- og ungdomsskule og SFO hadde samla eit mindreforbruk pa
ca. 330 000 kr i forhold til budsjett. Dei st@rste avvika er eit samla meirforbruk pa Ignnsomradet pa ca. kr
560000 som skuldast mindre Ignsrefusjonar enn budsjettert og ca 880000 i meir andre inntekter enn
budsjettert (ikkje knytt til Isgnsomradet).

Standpunkt/eksamen: Avgangselevane gjennomfgrte grunnskulen med snitt pa standpunktkarakterar
som landsgjennomsnittet i dei fleste basisfag. Litt under i engelsk medan noko over i matematikk og
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norsk. Elevane pa VBU kom opp i matematikk pa skriftleg eksamen. Samtlege elevar bestod eksamen og
fekk eit samla resultat noko hggre enn landsgjennomsnittet, VBU 3,7 mot landet 3,5.

Nasjonale prgver: VBU ligg som vanleg likt med landsgjennomesnittet eller rett over/under for aktuelle
klasser, men resultat fra 5. klasse i lesing skil seg positivt ut med eit snitt langt over landsgjennomsnittet.
Vi har over eit par ar sett positive tendensar i resultat pa lesing, men det er for tidleg a konkludere med
at det har direkte samanheng med satsinga vi har hatt pa kultur for lesing dei siste ara. Vi tek i alle fall
med oss eit godt resultat og motiverer oss for meir satsing pa lesing i ara som kjem.

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000
Revidert Rekneskap
budsjett 2025
2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Avvikikr Avviki%
2024 bud. 2025
Barnehage 0 992 0 4 -4 0,0%
Grunnskule 34673 39031 39031 38942 90 0,2%
Skulefritidstilbod 1898 2124 2124 2096 28 1,3%
Skulelokale 441 265 265 90 174 65,9 %
Bibliotek 513 582 582 542 40 6,8 %
Sum 37 551 42 994 42 002 41 675 327 0,8 %
Rekneskap
Belgp i 1000
Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Avviki%
2024 2025 2025
Lgnn 39172 43 896 44 347 451 1,0%
Kjgp av varer og tjenester som inngar i kommunal 2700 2210 2 487 277 11,1%
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 872 1733 1570 -163 -10,4 %
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 409 327 220 -107 -48,5 %
Finansutgifter 0 0 0 0 0,0%
Sum Driftsutgifter 43 152 48 165 48 624 459 0,9 %
Salgsinntekter -128 -144 -147 -3 1,7%
Refusjoner -5474 -6 346 -6 475 -129 2,0%
Sum Driftsinntekter -5 602 -6 490 -6 622 -132 2,0%
Netto resultat 37 551 41 675 42 002 327 0,8%
Driftsutgifter

Side 36 av 123



Arsmelding 2025

Belop i heile kr

(0,79) 326 719

(3,6%) 1732 671
(4,6%) 2 200 976

48 165 152

43 895 786

O (91.1%) Lenn O 14.6%) Kjop av varer og tienester som inngar i kemmunal egenproduksion
@ (3.6%) Kjap av varer og tjenester som erstatter kommunal egenproduksion () (0.7%) Overfringsutgifter

Driftsinntekter

Belap i heile kr.

(2,29%) -144 445

-6 490 458

-6 346 012

) (97.8%) Refusjoner O (2.2%) Salgsinntekter

Barnehager

Hgre og Fredheim barnehagar

Barnehagane ser fglgjande som viktig i si verksemd:

- God utvikling for kvart enkelt barn i eit trygt og stimulerande laeringsmiljg der leiken star i sentrum
- Arbeid for at alle barn trivst i barnehagen

- Utvikling av personalet gjennom vidareutdanning, kompetansetiltak og rettleiing av nyutdanna og
nytilsette. Vidarefgring av praksis med a invitere gode fgredragshaldarar til Vang for a halde kurs for dei
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tilsette, slik at fleire kan delta. Nytta kompetansen som allereie finst i kommunen til & kurse anna
personale

- Ernaeringsmessig god mat i barnehagen

- Vidarefgring av arbeidet med Smart oppvekst

- Utviklingsarbeid innan inkludering

- Gjennomfgring av foreldreundersgking i barnehagen og kartlegging av barnehagemiljget
- Arbeid for ein god overgang mellom barnehage, skule og SFO

- Arbeid for eit godt samarbeid mellom barnehage og heim

- Nytting av naermiljget og lokalsamfunnet

- Oppretthalding av full barnehagedekning

Maksimalprisen for eit ordineert heiltidstilbod vart i august 2025 700 kroner per manad.
Barnehagetilbodet er gratis fra og med det tredje barnet for familiar som har fleire barn i barnehage
samstundes.

Inntektsgrensa for 20 timar gratis kjernetid vart 669 050 kroner fra 1. august 2025.

Malsetjinga om full barnehagedekning i Vang er oppfylt dei siste ara. Kommunen imgtekjem gnske om
barnehageplass fortlgpande, sa langt dette kan gjerast utan auke i driftsutgiftene. Mottaket nyttar per i
dag berre éin plass. Hovudopptaket skjer om varen etter kunngjering i lokalavisa.

Personalsituasjonen og satsingsomrade i Hgre barnehage

Per 1. januar 2026 er det 14 tilsette i Hgre barnehage. Av desse er det 1 styrar, 6 pedagogar, 4
fagarbeidarar og 3 assistentar.

Smart oppvekst er ei satsing i Vang kommune. Hgre barnehage held fram arbeidet med a skape robuste
barn som toler bade medgang og motgang.

Hgre barnehage har dette aret teke i bruk Matjungelen, eit gratis og kvalitetssikra aktivitetsprogram for
barnehagar der barn kan leike og leere om mat som er bra for bade kroppen og kloden.

Personalsituasjonen og satsingsomrade i Fredheim barnehage

Per 1. januar 2026 er det 14 tilsette i Fredheim barnehage. Av desse er 1 styrar, 6 pedagogar, 3
fagarbeidarar og 4 assistentar.

Smart oppvekst er ei satsing i Vang kommune. Fredheim barnehage held fram arbeidet med a skape
robuste barn som toler bade medgang og motgang. | tillegg arbeider personalet med utviklingsarbeid
knytt til barns utvikling fra 1-6.

Det er noko mindreforbruk pa budsjettert Ign i rekneskapen for 2025.

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000
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Revidert Rekneskap

budsjett 2025
2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Avwvikikr Avviki%
2024 bud. 2025

Barnehage 17573 19 863 19 863 17 603 2261 11,4 %
Styrka barnehagetilbod 0 -29 -29 0 -29  -100,0 %
Barnehagelokale/skyss 120 35 35 -2 37 104,4 %
Sum 17 693 20 355 19 870 17 601 2269 11,4 %
Rekneskap

Rekneskap Rekneskap  Budsjett Awvikikr Avviki%

2024 2025 2025

Lgnn 20384 20338 21 869 1531 7,0%
Kjgp av varer og tjenester som inngar i kommunal 1039 890 986 96 9,8 %
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 122 203 244 41 17,0%
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 154 118 95 -23 -24,3 %
Finansutgifter 0 0 0 0 0,0%
Sum Driftsutgifter 21 699 21548 23194 1646 7,1%
Salgsinntekter -2117 -1177 -1472 -295 20,0 %
Refusjoner -1865 -2769 -1852 917 -49,5 %
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner -24 0 0 0 0,0 %
Sum Driftsinntekter -4 006 -3947 -3324 623 -18,7 %
Netto resultat 17 693 17 601 19 870 2269 11,4 %

Driftsutgifter

Belap i heile kr.

(0,5%) 118 119

(0,9%) 202 551
(4,1%) 889 606

O (94.4%) Lann
O (0.9%) Kjop av varer og tjenester som erstatter kommunal egenproduksjon

Driftsinntekter

21 547 828

20 337 551
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Belep i heile kr

-1177 284

-3 946 633

-2 769 349

© (70.2%) Refusjoner () (29.8%) Salgsinntekter

Status hovudmal

e Kommunen skal ha eit aktivt folkehelsearbeid med fokus pa aktuelle utfordringar.

e Vang har som mal d halde fram som eigen kommune.

e Vang kommune skal leggje til rette for god tenesteyting, service og informasjon, med fokus pa
neerleik til brukarane og forvalting av felles ressursar.

Kulturadministrasjon

Beskriving av etaten

Kultur

Vang kommune har i 2025 arbeidd malretta for & medverke til eit aktivt og mangfaldig kultur- og
friluftsliv, med stor verdi for trivsel, helse, busetjing og lokal naeringsutvikling. Gjennom samarbeid,
tilrettelegging og gkonomisk stgtte har kommunen bidrege til kultur- og friluftsaktivitetar som styrkjer
identitet, tilhgyrsle og fellesskap i lokalsamfunnet.

Gjennom aret har kommunen vore ein aktiv medspelar for lokale lag og foreiningar, og har stgtta ei
rekkje kulturarrangement og tiltak. Det har vore eit godt og konstruktivt samarbeid mellom kommunen,
frivillige lag, kulturaktgrar og naeringsliv, som saman bidreg til eit variert og inkluderande kulturtilbod i
Vang og Valdres.

Vang kommune har tildelt kulturmidlar i 2025 til lokale lag, foreiningar og organisasjonar for eit samla
totalbelgp kr. 1 037 994,- kr. Kommunen set stor pris pa det store engasjementet som finst i Vang og i
Valdres, og det frivillige arbeidet som blir lagt ned kvart ar.
Prioriterte satsingar i 2025
Vang kommune har i 2025 lagt szerleg vekt pa:

e Utbetring og vedlikehald av turstiar, bade pa Kongevegen og andre turstigar i kommunen

e Samarbeid med frivillige lag og foreiningar
o Tiltak for a gjere friluftsliv og kultur meir tilgjengeleg for barn og unge
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e Vidarefgring av UKM-satsinga gjennom heile aret, med fokus pa gode mgteplassar for unge
e Ungdomsklubb og aktivitetar til ungdommen i Vang

e Kunstutstilling- Haustutstilling

e  Kunstutstilling knytt til utvandrarjubileet

e Kulturelle skulesekken — har hatt 8 ulike arrangement for skuleklasser gjennom aret

Gjennomfgring og status

2025 har vore eit innhaldsrikt ar, men ogsa eit ar med utfordringar for kultur- og friluftslivet i Vang
kommune.

Kvamskleiva / Kongevegen
Malet om ferdigstilling av Kvamskleiva vart ikkje nadd. Vang kommune hapar a fa ferdigstilt siste del i
2026.

Vang kommune har i 2025 hatt ansvar for Kongevegsnettverket for Laerdal og Vang kommune, der det
har vore gjennomfgrt to mgte. Begge kommunane opplever dei same utfordringane, med fleire
naturhendingar som fgrer til store gydeleggingar pa Kongevegen, kombinert med manglande
gkonomiske midlar til ngdvendig opprusting og vedlikehald. Dette er ei utfordring som krev vidare
samarbeid og langsiktig planlegging.

Opdalstglen

Satsinga pa no-fence geiter pa Opdalstglen har gitt svaert gode resultat. Geitene har bidrege til effektiv
og naturleg nedbeiting og har ogsa vorte ein populzer turistattraksjon. Tiltaket har fatt god respons og
viser korleis kultur, landskapspleie og friluftsliv kan kombinerast pa ein berekraftig mate.

Stgtte til lag og foreiningar / spelemidlar
Vang kommune har i 2025 gjeve stgtte til ei rekkje lag og foreiningar gjennom bade kulturmidlar og
spelemidlar. Fleire anlegg har vorte oppgraderte, mellom anna:

e Innandgrs skytebane pa VBU — nye elektroniske skiver

e Oppgradering av lys pa fotballbana pa Tveit — FK Vang

e Etablering og vidareutvikling av discgolfanlegg i Ryfoss — Hgre/Ryfoss Il.
Desse tiltaka bidreg til auka aktivitet, betre tilgjenge og styrkt folkehelse for innbyggjarane i kommunen.
Vang kulturskule
Hausten 2025 hadde kulturskulen 110 elevplassar fordelt pd 63 elevar. Det er 3 elevar og 38 elevplassar
fleir enn i fjor. Auken skuldast for det meste at vi har fatt pa plass eit saers populaert dansetilbod som

ogsa inkluderer Hallingdans.

To elevplassar nyttast av elevar over grunnskulealder og ein av elev fra barnehagen. Dei resterande
plassane fordeler seg med 80 % pa elevar fra 1.-5. klasse og 20 % pa 6.-10. klasse.

Fordelinga syner at kulturskulen star sterkt blant dei yngste elevane. Samstundes viser tala eit tydeleg
potensial for at kulturskulen kan ha stgrre betydning for dei litt eldre elevane.

Det har elles vore tilbod innan folkemusikk, klassisk og rytmisk musikk, visuelle kunstfag, teater, musikk

i barnehage, song for eldre pa Vangsheimen. Kulturskulen har levert dirigenttenester til kor og korps og
«Korps i skulen».
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Skulekorpset var ved inngangen av aret utan medlemmer. Men det vart pa etterjulsvinteren set ned eit
nytt styre med tydleg motivasjon og hgg kompetanse, og etter ei gjenoppliving i mai har det vore
eksplosiv vekst i medlemstalet

Kulturskulen har starta arbeid med teknisk oppgraderinga av lys og lyd pa Asvang og i Vangshallen som
kulturarena. P& Asvang er nytt hggtalaranlegg og nytt lysanlegg nesten ferdig innkjgpt, og montering er
igangsett. | Vangshallen er det byrja undersgkingar av kva som skal til for at den skal bli ei eigna
storstove for kulturaktivitet i Vang.

@konomisk hamna kulturskulen i 2025 omtrent pa budsjett.
Vang folkebibliotek

| bibliotektilbodet inngar m.a. utlan av fysisk og elektronisk materiale, tilby ein plass a vere, arrangere
litteraere og andre kulturelle aktivitetar, utlan av mgtelokale og samarbeid med biblioteksektoren pa
ulike niva. Biblioteklokala ligg pa Vangstunet og er tilgjengeleg for publikum 30 timar i veka. Biblioteket
er bemanna 22 av desse timane. Atte timar i veka er det Vang frivilligsentral som held lokala ope.

Bok i butikk: I tillegg til det fysiske biblioteket kan fastbuande og tilreisande lane bgker ved Bok i butikk
pa Joker Filefjell og Joker Ryfoss. | kvar butikk star fem hyllemeter med bgker for alle aldrar, bade
skjgnn- og faglitteratur. Lan fra Bok i butikk er tillitsbasert, "lan ei bok og sett ho tilbake nar du er ferdig
med ho".

Vang folkebibliotek har ei rekke mal og planar, mellom anna a formidle ulike kulturelle uttrykk med
hovudvekt pa litteratur og a vere ein sosial mgteplass. Vang folkebibliotek skal yte service bade til
innbyggarane i Vang kommune, til tilreisande og andre som kjem innom.

Arrangement: | 2025 hadde biblioteket til saman over 120 arrangement, mellom anna:

e Politikarprat mandagen fgr kommunestyretmgta, ein uformell mgteplass for vangsgjeldingar og
kommunepolitikarane.

e Festivalbiblioteket «Aasmunds lesekrok» pa Vinjerock, godt bespkt av festivalfolket. Ogsa i ar
fekk biblioteket oppmerksemd med eventyrstund for vaksne (hggtlesing av erotiske
folkeeventyr) som trakk ca 250 personar inn i storteltet.

e Bespk av og hja barnehagane og VBU, med hovudinnsats pa den tre veker lange
litteraturfestivalen

Totalt 2800 personar har delteke pa arrangementa og aktivitetane i 2025, arrangert av biblioteket aleine
eller i samarbeid med frivilligsentralen og andre. Gjennom aret har Vang Frivilligsentral og Vang
folkebibliotek hatt meir eller mindre faste aktivitetar, som digi-kafé, sprakkafe, lesesirkel og kviss.

Prosjekt: Av stgrre prosjekt i 2025 er avslutninga av Leseglede ved VBU det vi brukte tid pa. Det vart sett
fokus pa hyggelesing pa nesten overraskande plassar. Det var utelesing i friminutt og innelesing nede pa
ungdomsklubben. | tillegg var det ein stor jobb med a sja konkret kvar biblioteket kan bidra i andre fag

enn norsk.

Bibliotekstatistikk: Samanlikna med 2024 har vi hatt ei god auke i besgkstalet frd 11700 til 12800 i 2025.
Talet pa aktive lanarar og utlan har vore ganske stabilt pa hv 530 lanarar og 560 fgrstegangslan

Det har samla sett ikkje vore store avvik mellom budsjett og rekneskap.
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Belgp i 1000
Revidert Rekneskap
budsjett 2025
2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvikikr Avviki%
2024 bud. 2025
Barnehage 0 2 2 0 2 100,0 %
Grunnskule 7 5 5 4 1 26,0 %
Aktivitetstilbod barn/unge 269 310 310 278 32 10,3 %
Naturforvalting/friluftsliv 432 1005 1005 308 696 69,3 %
Kulturminneforvaltning 100 50 50 27 24 46,9 %
Bibliotek 1857 2522 2522 2268 254 10,1 %
Kino 26 30 30 35 -5 -17,6 %
Museum/samlingar/kulturvern 105 110 110 109 1 0,5%
Kunstformidling 97 57 57 73 -16 -28,1%
Idrett 228 527 527 418 108 20,6 %
Kulturskule 1574 1712 1712 1729 -17 -1,0%
Andre kulturaktivitetar 1086 1160 1160 1104 56 4,8%
Kulturbygg 26 200 200 131 69 34,5 %
Sum 6 147 7 690 7 690 6 485 1205 15,7 %
Rekneskap
Belgp i 1000
Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Avviki%
2024 2025 2025
Lgnn 4153 4669 4490 -178 -4,0%
Kj@p av varer og tjenester som inngar i kommunal 1922 1333 1968 636 32,3%
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 511 495 702 207 29,4 %
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 1709 1349 1378 29 2,1%
Finansutgifter 0 42 0 -42 0,0%
Sum Driftsutgifter 8 296 7 888 8 539 650 7,6 %
Salgsinntekter -279 -357 -351 6 -1,8%
Refusjoner -1 706 -983 -469 514 -109,6 %
Overfgringsinntekter -80 -29 -29 0 -1,5%
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner -84 -33 0 33 0,0 %
Sum Driftsinntekter -2149 -1403 -849 554 -65,3 %
Netto resultat 6 147 6 485 7 690 1205 15,7 %
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Belap i heile kr.

) (57.5%) Lenn

) (16.4%) Kjep av varer og tjienester som inngér i kommunal egenproduksjon

) (3.3%) Finansutgifter

Arsmelding 2025

(3,3%) 271 822
495 274

1332 584

4 668 578

1349 338

) (16.6%) Overfaringsutgifter
@«

Driftsinntekter
Belap i heile kr.
(2,19%) -29 424
(2,496) -33 335
-357 283
-883 183
O (70.1%) Refusioner () (25.5%) Salgsinntekter () (2.4%) Finansinntekter og finansieringstransaksjoner () (2.1%) Overfaringsinntekter

e Kommunen skal ha eit aktivt folkehelsearbeid med fokus pa aktuelle utfordringar.

e Vang har som mal 3 halde fram som eigen kommune.

e Vang kommune skal leggje til rette for god tenesteyting, service og informasjon, med fokus pa

nzerleik til brukarane og forvalting av felles ressursar.

Vaksenopplaering

Aktivitetar og gjennomfgrte planlagte tiltak i 2025

Vang lzeringssenter

Mmal :
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¢ Individuell tilrettelegging for deltakarar.

e Fulltidsprogram med hovudfokus pa norskopplaering og arbeids-/utdanningsretting.
e Rask overgang til arbeid eller utdanning og gkonomisk sjglvstende for dei busette.
e God trivsel og integrering i Vang.

e Oppna krav til kompetanseniva i norsk som andresprak.

Vang kommune vedtok i 2025 a busetje 20 flyktningar. Etterkvart justerte IMDI talet til 15, for deretter a
be kommunane busette pa opphavleg vedtak likevel.

Gjennomfgrte tiltak i 2025
Busetting

| 2025 busette Vang kommune 14 personar, som var ein person mindre enn oppmodinga fra IMDI. |
2025 var det fleire av dei busette fra aret f@r (ca. 10 personar) som valde a flytte fra kommunen pa
grunn av arbeid, utdanning eller retur til heimlandet. Ordninga med lan til kjgp av bil og tilskot til
fgrarkort, har vore ei viktig ordning for a kunne busette flyktningar i heile kommunen og for a auke
malet om arbeid. Ein stor del av dei busette har fatt innvilga forlenging av introduksjonsprogram for a
styrke spraket, og auke moglegheita for arbeid.

Totalt har Vang kommune oppfglgingsansvar for 64 flyktningar innan femarsperioden, der nykomne
flyktningar og dei utan arbeid far tettast oppfglging. Tilbod om rettleiing til dei som ikkje gar pa
introduksjonsprogrammet blir gitt til alle etter individuelle behov. Kommunen mottek
integreringstilskott fra IMDI som skal dekkje oppfglginga i fem ar.

Oppfolging 64 flyktningar, per 31.12.25

Barn Arbeid deltid | Arbeid Over 60 Introduksjonsprogram Andre
fulltid (ikkje eller norsk (i pavente av tiltak
berre fast) oppstart)

16 8 20 6 10 5

Bustad:

Det er oppretta ein bustadtildelingsgruppe i kommunen som samarbeider rundt behovet for bustadar.
Den inkluderer teknisk etat, helse- og omsorg, flyktningteneste og HR. Der ser vi pa totalbehovet for dei
som kjem innunder bustadsosial lov, nytilsette i kommunen og busettingar knytt til flyktningar.

Vertskommuneansvar og sal av tenester
Vang leeringssenter hadde ogsa i 2025 ansvar for a tilby norsk og samfunnskunnskap for personar fra
Vang mottakssenter, som har plikt til dette. Kommunen mottek norsktilskott for desse. Vidare vart det

selt tenester til Vestre Slidre kommune, der 15 personar har fatt oppleering i norsk og andre tiltak som
ein del av introduksjonsprogrammet.

Samarbeid
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Vang leeringssenter samarbeider tett med delar av naeringslivet i Vang og avdelingar i Vang kommune
som har behov for arbeidskraft. Det er ogsa tett samarbeid med andre etatar i form av faste mgte, eller
erfaringsdeling og vurderingar rundt busetting av flyktningar. Laeringssenteret har ogsa jamleg mgter og
utveksling av erfaring pa fylkesniva. Det er i tillegg gjennomfgrt fleire opplegg for deltakarane, som
ferskingkurs og fjellturar med Valdres Friluftsrad.

Sysselsatte Vang laringssenter 2025:

Omtrent 4 arsverk lzerer (inkl. spes. ped.), leiar 80 %, flyktningkonsulent 100 %, programrettleiar 100 %,
assistent spes.ped. 37 %. Det vart tilsett ein programrettleiar i 2025. Denne ressursen er ngdvendig for
a sikre god og tett oppfalging i introduksjonsprogrammet, rettleiing arbeid, og noko temabasert
undervisning som t.d livsmeistring.

Med bade sal av tenester til Vestre Slidre kommune, elevar fra Vang mottakssenter og busette
flyktningar har omfanget av undervisninga auka og det er oppretta fleire klassar. Romkapasiteten er i
periodar ein utfordring, men har forelgpig vorte Igyst med gode timeplanar.

Vaksenopplaering etter opplaringslova

Spes.ped | august 2024 tredde den nye opplaeringslova i kraft, noko som ogsa paverkar tenestene ved
Vang leeringssenter. | Ippet av skulearet 2025/2026 har og vil vaksenopplaeringa gjennomfgre fleire
endringar grunna ny lov. Det er individuelle planar for kvar elev, og det er eit tett samarbeid med Lund
arbeidsbase, bustad og verjer.

Grunnskule for vaksne

| Igpet av 2025 gjennomfgrte to elevar ved Vang leringssenter grunnskule for vaksne etter “gamal” lov.
@konomisk resultat

Innan ansvar 201 (Vang laeringssenter) er samla gkonomisk resultat ei netto inntekt pa ca 2620000 meir
enn budsjettert. Dei stgrste avvika fra budsjett ligg i ca kr 1.180.000 mindre utgifter til
introduksjonsstgnad og ca. 480000 meir inntekt knytt til sal av sprakopplaering/introduksjonsprogram til

Vestre Slidre kommune. For dei stgrste budsjetterte inntektene pa ca. 17 000 000 knytt til
integreringstilskott og refusjonar for sprakoppleering viser rekneskapen eit positivt avvik pa kr 95.000.

Status gkonomi per teneste
Belgp i 1000
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Revidert Rekneskap

budsjett 2025
2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Avvikikr Avviki%
2024 bud. 2025

Vaksenopplaering 1584 2791 2791 1370 1420 50,9 %
Skulelokale 27 3 3 0 3 100,0 %
Skuleskyss 131 32 32 68 -36 -113,3 %
Aktivitetstilbod barn/unge 0 0 0 10 -10 0,0%
Bustader -290 0 0 -334 334 0,0%
Introduksjonsordninga 5532 6305 6305 5092 1213 19,2 %
Statstilskot flyktningar mv. -12 883 -15 000 -15 000 -14 901 -99 -0,7%
Sum -5900 -5870 -5870 -8 694 2824 48,1 %

Driftsutgifter

(1%) 110 658
(L,8%) 191 848
1901 499
10 661 648
8 457 642

© (79.3%) Lann (© (17.8%) Kjop av varer og tienester som inngér | kommunal egenproduksjon

@ (1.8%) Kjop av varer og tienester som erstatter kommunal © (1L.0%) Oy
Driftsinntekter

Belop i heie k.

-1 046 395

-3407 964

-19 355 184

-14 600 825

© (77.0%) Overfaringsinniekter (O (17.6%) Refusioner @ (5.4%) Salgsinntekter

Status hovudmal

e Kommunen skal ha eit aktivt folkehelsearbeid med fokus pa aktuelle utfordringar.

e Vang har som mal & halde fram som eigen kommune.

e Vang kommune skal leggje til rette for god tenesteyting, service og informasjon, med fokus pa
nzerleik til brukarane og forvalting av felles ressursar.
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Frivilligsentralen

Frivilligsentralen

Frivilligsentralen skal stimulere til frivillig innsats, skape opne mgteplassar for befolkninga, og vere eit
bindeledd mellom kommunen og frivillig sektor.

Rammer og ressursar i 2025

130-158 % stilling fordelt pa dagleg leiar, frivilligkoordinator og medarbeidar i BUA.
Ca 1808 timar med frivillig innsats.

Ase Marie Lien Petersen har vore styreleiar i 2025. Arsmgte vart halde 11. mars.

| 2025 fekk frivilligsentralen 479 612,- i statstilskot.

Store satsingar i 2025

Etablering av bulystteamet, som skal jobbe for at fleire flytter til Vang, at dei unge som veks opp
her gnskjer a flytte tilbake, og at dei som allereie bur her har det bra. Teamet har gjennomfgrt
idémyldringskveld, overtatt og renovert vangivaldres.no og SoMe-plattformane fra
Innovangsjon, og kartlagt eksisterande tiltak og nye behov.

Saman med gode samarbeidspartnarar: 22 enkeltarrangement (m.a. fatt tilbake grendecupen og
fleire naerturar) pluss faste aktivitetar (m.a. nytt sjakktreff). Til saman ca 3180 deltakarar.
Arbeidsgruppa ‘Levande lokalsamfunn’ har arrangert Mgteplassen, kurs i demensvennleg
samfunn, nettvettkurs, starta Sterk og st@dig med stor deltaking, samt jobba mykje med
formidling pa infoskjermane og a etablere eit nytt Seniortreff pa Vangsheimen.

Styrka dei frivillige laga gjennom tett oppfalging av foreningsportalen og anna synleggjering av
tilbod.

Leia ein komité som vurderte dei ulike kandidatane til Positivprisen.

Koordinert TV-aksjon med stor dgropnarkampanje, temakveld og bgsseaksjon.

Utlant i BUA i2024: 874 artiklar, fordelt pa 307 1an og 117 unike brukarar.

| samarbeid med biblioteket har vi oppgradert vestibyla, giennomfgrt ‘En bra dag pa jobben’ og
hatt fgrstehjelpskurs.

Det har vore jobba med a etablere felles foreiningsportal for Valdres. Arbeidet er ikkje
ferdigstilt.

Det vart spkt eksterne midlar til a flytte BUA for a fa universelt utforma lokale og fleire
samarbeidsaktgrar involvert, men sgknaden vart avslatt og prosjektet lagt pa is.

Utfyllande arsmelding er publisert pa vang.frivilligsentral.no

Rekneskap
Belgp i 1000

Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Awviki%

2024 2025 2025

Lgnn 953 1119 1336 217 16,2 %
Kj@p av varer og tjenester som inngar i kommunal 281 232 259 26 10,2 %
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 47 39 18 -21 -1157%
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Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Awviki%
2024 2025 2025

Sum Driftsutgifter 1282 1390 1612 222 13,8 %
Salgsinntekter -6 0 0 0 0,0%
Refusjoner -62 -39 -15 24 -158,9 %
Overfgringsinntekter -498 -480 -479 1 -0,1%
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner 0 -186 0 186 0,0 %
Sum Driftsinntekter -566 -704 -494 210 -42,5 %
Netto resultat 716 686 1118 432 38,6 %

6.3.

Helse og Omsorg

Helse- og omsorgsetaten i Vang omfattar

o Helseavdelinga

e Vang legekontor

o Tilrettelagte tenester

e Vangsheimen og heimebaserte tenester
e Radgjevar helse- og omsorg

e Folkehelsekoordinator

e Kommuneoverlege

e Interkommunale samarbeid:

O

O O O O O O O O O 0 O

NAV Valdres

Vang og Vestre-Slidre Barnevernteneste

@vre Valdres kommunepsykolog

Helsesjukepleiar ved Valdres vidaregaande skule
Valdres lokalmedisinske senter (VLMS) http://www.vims.no/
Kreftkoordinator for Valdres

Valdres interkommunale legevakt
Intermedizeravdeling

Kommunale akutte dggnplasser (KAD)
Kommunejordmorteneste

Hallingdal familie- og krisesenter og barnevernvakt
Miljgretta helsevern Hallingdal https://mhvh.no/

Kommunalsjef Helse- og omsorg er gvste leiar av etaten.

Overordna mal

Vang kommune skal utvikle gode og beerekraftige helse- og omsorgstenester ved a utforme nye

Igysingar. Dette handlar om a ta i bruk dei samla omsorgsressursane i samfunnet, ny teknologi, nye
faglege metodar.
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Kommunen skal tilby naudsynte og forsvarlege helse- og omsorgstenester av god kvalitet, pa rett niva,
tilpassa brukarane sine individuelle behov innanfor vedtekne rammer, differensierte bustad- og
institusjonstilbod med god fagleg kvalitet.

Innbyggjarane skal kunne ha ein aktiv alderdom trass i fysiske og psykiske plagar. Me skal jobbe for auka
brukarmedverknad og personlege val i den daglege omsorga.

God ressursutnytting med tenleg fordeling mellom administrative og tenesteytande oppgaver
Vang kommune skal ta omsyn til fokehelseperspektivet i planlegging, utbygging og drift. Kommunen skal
samarbeide med frivillige organisasjonar der det er aktuelt, for a bidra til gode sosiale og miljgmessige

tilhgve. Innbyggjarane skal vere medvitne om ansvaret sitt for a ta vare pa eiga helse.

Utvalde resultat

Helse— og omsorgsetaten hadde eit netto mindreforbruk pa 293 973,- mot eit meirforbruk pa 5,6
millionar i 2024.

Helseavdelinga, legekontoret, Vangsheimen og heimetenestene har alle eit lite mindreforbruk.
Framleis meirforbruk pa overtid, men dette er mindre enn i 2024.

Stort fokus pa naervaersarbeid - 1agt sjukefravaer - langtidsavdelingane pa Vangsheimen hadde eit
historisk lagt fraveer pa 3,5% i 2025. Tilsette og leiarar pa Vangsheimen skal ha all zere for solid arbeid!

Ordineert dagsenter pa Vangsheimen vart avslutta fra august 2025. Dette medfg@rte eit mindreforbruk
pa kr. 200'

Tilrettelagde tenester har eit meirforbruk pa 1,4 mill. som i hovudsak skuldast overtid og tenestekjgp fra
annan kommune.

Nar det gjeld Vang kommune sin andel av interkommunale tenester innan helse- og omsorg vart
utgiftene pa 19,6 mill med meirutgifter pa omlag kr. 800'

Desse fordeler seg slik :
- Barnevern : samla utgifter pa 9,3 mill meirutgift pa kr. 1 mill.
- NAV-tenester : samla utgifter 4,1 mill mindreutgift pa kr. 367"

- VLMS, krisesenter, kommunepsykolog, helsesjukepleiar vgs : samla utgifter kr. 6,2 mill meirutgifter pa
kr 93"

Viktige hendingar
Satsingsomrade 2025

F@rebygging og tidleg innsats for familiar, barn og ungdom:
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Vidarefgring av 100% stilling for helsesjukepleiar ved VBU. Helsesjukepleiar og frisklivsrettleiar
deltek pa ungdomsklubb og ulike aktivitetar for ungdom med fgremal a vera tilgjengelege pa
ungdomen sine arenaer.
Ferebyggande plan - er under arbeid.

o Parallelt med planarbeidet blir det jobba for a fa til god samhandling og samarbeid

mellom HO og UK etaten.

Funksjonen barnekoordinator er ivareteken og organisert under Koordinerande eining.
Koordinerande eining - Vang kommune
Bustadsosial lov. Kommunen fatter vedtak om bustadrettleiing og har teke i bruk felles rutinar
om samarbeid med NAV, og bruk av husbanken sine startlansmidlar.

Yte og utvikle gode og berekraftige helse- og omsorgstenester:

Bu trygt heime
o Levande lokalsamfunn har gjennomfgrt:
-mgteplassar for eldre med diverse tema
- bustadrettleiingsbespk
- skjermar pa butikkar,kommunehus og legekontor, der det blir kommunisert ut
nyheiter, aktiviter og viktige beskjedar til innbyggjarar.
- Sterk og stgdig grupper med sertifiserte frivillige instruktgrar.
- Gjennomnfgrt folketrakk
o Bruk av velferdsteknologiske lgysingar
= Digital heime-oppfalging - deltek i eit stort prosjekt i Innlandet.
= Teke i bruk nytt pasientsignalanlegg pa sjukeheimen med tilsynsteknologi. Har
redusert behovet for nattevakter.
=  Tekeibruk nye tryggleiksalarmar
Planlegge bygging av omsorgsbustader
o Gjennomfgrt behovskartlegging og oppstartsmgte med Husbanken (april 24)
o Arbeid med moglegheitstudie for utbygging kom sa smatt igang hausten 2025.

Vera ein attraktiv arbeidsgjevar som sikrar godt arbeidsmiljg, rett kompetanse, konkurransedyktig Ign:

Stipendordning for personar som vil ta sjuke- eller vernepleiarutdanning og binde seg til Vang
kommune etter endt utdanning.

Vidarefgrt ordningar med stgtte til utdanning for tilsette.

Tilsett 2 nye laerlingar helsefagarbeidar og 3 personar i utdanningsstillinger fagbrev pa jobb
(helsefagarbeidar)

HMS- grupper er sett igang pa dei store avdelingane for tett samarbeid med leiing, tillitsvalde,
verneombod og tilsette.

Internkontroll

Internkontroll blir fglgt opp pa avdelingsniva (i avdelings- og personalmgter) pa etatsniva (i
leiarmgter) og gjennom rapport til kommunedirektgren 2 ggr./ar.

HMS arsrapport levert fra alle avdelingar

Spesielle utfordringar (avvik, arbeidsmiljgutfordringar, spesielle hendingar) blir fglgt opp med
aktuelle tilsette og leiarar. Kommunalsjef fglgjer desse prosessane. Det blir meldt avvik i alle
avdelingar.

Vernerunder, medarbeidarsamtaler og sjukefravaer er fglgt opp i alle avdelingar. Ikkje alle
takkar ja til medarbeidersamtaler.

Tilsyn:

Side 51 av 123


https://www.vang.kommune.no/tenester/helse-og-omsorg/koordinerande-eining/

Arsmelding 2025

o Arbeidstilsynet har hatt tilsyn pa Bakkehaugen og Grindatun. Bae avdelingane fekk
avvik, som er jobba godt med, og lukka.
o Landsomfattande tilsyn pa folkehelseomradet. Kommunen har gjennomfgrt
eigenrevisjon.
e Brukarmedverknad blir ivareteke gjennom Brukar-/pargrandesamtaler, ansvarsgruppe- og
samarbeidsmgter
e  Status sjukefraveer (kjelde HRM eigenmeldt og legemeldt)

Avdeling Antal tilsette 2025 2024
Legekontoret og etatseleiinga 11 (13) 0,7% 1,1%
VHT 79 (83) 5,2% 8,5%
Helseavdelinga 12 (12) 5,2% 6,5%
Tilrettelagte tenester 46 (48) 9,3% 6,5%

Revisjon av helseberedskapsplanverket
e Utarbeidd helseROS
e Plan for helse- og sosialberedskap - her er det laga ein overordna plan med eigne
beredskapsplanar for avdelingane

e Smittevernplan - endra og forenkla.

Helseberedskapsplanverket er del av tilsyn med kommunal beredskapsplikt som vart giennomfgrt 1.
halvar 2025. Etaten har jobba med oppfglging av tilsynet i 2025.

Folkehelse
Folkehelsekoordinator 50% stilling, organisert under etat helse- og omsorg.

Folkehelsekoordinator arbeider systematisk i planarbeid og prosjekt i kommunen, og leier det
tverretatlege folkehelseteamet.

Gjennomfgrte aktiviteter og oppgaver:

Folkehelsekoordinator har i 2025 leia arbeidet med kommuneplanens samfunnsdel (KPS).
Folkehelsekoordinator har ogsa hatt hovudansvar for oppfglging av den politiske arbeidsgruppa som ble
satt for KPS - "politisk komité".

Fast deltaking i Folkehelseforum Valdres. Forumet er for folkehelseansvarlege i alle Valdres kommunane
og meint for erfaringsdeling og interkommunalt samarbeid. Mgter ca. 4 ganger i aret, bade fysisk og

over Teams.

Medlem i Fgrebyggande team (tidl. rusgruppa) i Vang kommune. Medlem her er instansar som jobbar
med barn og unge for a fglgje opp ungdomsmiljget i Vang.

Gjennomfgrt to rundar med FA-konkurranse, vinter/varen og hausten 2025.

Folkehelsekoordinator sitter som representant fra administrasjonen i styret for Frivilligsentralen i Vang.
Styremgter ca. 4 gonger i aret.
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Mgter med idrettsradet i Vang for a diskutere etterskule-aktivitet for barn og unge (fylle

mellomrommet/egen Igysning for Vang).

e har delteke pa den arlege Folkehelsekonferansen, folkehelseforum for Innlandet, fagkonferanse

for NFS, Brobyggerkurs med arbeidsgruppa "Levande lokalsamfunn", fagkonferanse for
anleggsutvikling og idrettskretsen med Innlandet fylkeskommune.

Prosjektarbeid:

- Levande lokalsamfunn

- Inkluderande frivilligheit, fritidskassa
- Kommuneplanens samfunnsdel (KPS)

- Futurizing Vang; lzerlingprosjekt

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000

Revidert Rekneskap

budsjett 2025

2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvikikr Avviki%
2024 bud. 2025
Politisk styring 0 280 280 0 280 100,0 %
Administrasjon 2 690 2562 2562 2551 10 0,4%
Helsestasjon/skulehelseteneste 3380 4905 4905 4052 853 17,4 %
Anna fgrebyggjande helsearbeid 2134 1372 1372 1506 -134 -9,8%
Aktivisering/servicetenester 3021 3193 3193 2771 422 13,2 %
eldre/funksjonshemma
Diagnose/behandling/re-/habilitering 11170 13 202 13 202 12 996 206 1,6 %
Rad/rettleiing/sosialt ferebyggjande arbeid 1894 2380 2380 2358 22 0,9 %
Tilbod til personar med rusproblem 47 200 200 53 147 73,4 %
Barnevernteneste 3494 2910 2910 4019 -1109 -38,1%
Barneverntiltak nar barnet ikkje er plassert av 2533 760 760 1063 -303 -39,9%
barnevernet
Barneverntiltak nar barnet er plassert av 2 405 4 600 4 600 4230 370 8,0 %
barnevernet
Helse- og omsorgstenester i institusjon 34187 34 006 34 006 34753 -746 -2,2%
(utgar 2024) Helse- og omsorgstenester til 470 4402 4402 0 4402 100,0 %
heimebuande
Heimetenester bufellesskap/omsorgsboliger 15 206 15 473 14 373 15 460 -1 087 -7,6 %
Heimetenester heimebuande/ambulerande 21657 19 296 19 296 23 446 -4 149 -21,5%
Institusjonslokale 769 105 105 409 -305 -291,1%
Arbeidsretta tiltak 603 755 755 721 34 4,5%
Kvalifiseringsordninga 0 501 501 518 -17 -3,4%
@konomisk sosialhjelp 2335 2 000 2 000 1458 542 27,1%
Renter/utbyte/lan -880 0 0 -851 851 0,0%
Sum 107 204 112 903 111 803 111513 289 0,3%
Status ekonomi i rammeomradet
Belgp i 1000
Gruppeansvar Rekneskap Rev. bud. Rekneskap Awvikikr Awviki%
2024 2025 2025

30-Kommunalsjef Helse og Omsorg 2861 2564 2544 20 0,8%
31-Helseavdeling 13 696 16 092 15233 859 53%
32-Vang legekontor 5002 6 062 5676 386 6,4 %
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Gruppeansvar Rekneskap Rev. bud. Rekneskap Awvikikr Awviki%

2024 2025 2025
33-NAV og barnevern 12413 12 748 13424 -676 -5,3%
36-Vangsheimen og heimetenesta 46 991 49790 48 723 1067 2,1%
39-Tilrettelagte tenester 26242 24 546 25913 -1367 -5,6 %
Sum 107 204 111 803 111513 289 0,3%
Rekneskap
Belgp i 1000

Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Awviki%

2024 2025 2025
Lgnn 89 494 94 929 96 798 1868 1,9%
Kj@p av varer og tjenester som inngar i kommunal 11854 11235 8998 -2237 -24,9%
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 31316 26932 24772 -2 160 -8,7%
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 2015 1955 1263 -692 -54,8 %
Finansutgifter 19 0 0 0 0,0%
Sum Driftsutgifter 134 697 135 051 131 831 -3221 -2,4%
Salgsinntekter -5393 -5596 -4 968 628 -12,6 %
Refusjoner -20 746 -16 967 -15 050 1917 -12,7 %
Overfgringsinntekter -880 -851 0 851 0,0%
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner -474 -125 -10 115 -1146,7%
Sum Driftsinntekter -27 493 -23 538 -20 028 3510 -17,5%
Netto resultat 107 204 111513 111 803 289 0,3%
Totaloversikt drift - fordelt p4 kontogruppar
Belgp i 1000

Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap

2024 bud. 2025 2025 2025
Lgnn 89494 96 798 96 798 94 929
Refusjon Ignn -3 886 -1872 -1872 -2 296
Sum Lgnn 85 607 94 926 94 926 92 633
Drift 11 854 8998 8998 11 235
Kjgp av produksjon 31316 24772 24 772 26 932
Overfgringer 2015 1263 1263 1955
Finansutgifter 19 0 0 0
Sum Utgifter 45 204 35033 35033 40 122
Brukerbetaling -5393 -4 968 -4 968 -5 596
Refusjoner -16 860 -12 078 -13178 -14 671
Overfgringer -880 0 0 -851
Finansinntekter -474 -10 -10 -125
Sum Inntekter -23 607 -17 056 -18 156 -21 242
Netto resultat 107 204 112 903 111 803 111513

Driftsutgifter
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Belep i heile kr.
(1,4%) 1 954 849
11234778
26 932 453
94 929 069

(& (70.3%) Lann () (19.9%) Kjop av varer og tjenester som erstatter kommunal egenproduksjon

(D) (8.3%) Kjop av varer og tienester som inngdr | kommunal egenproduksjon D) (1.4%) Overferingsutgifter
Driftsinntekter

Belap i heile kr.

(0,59%) -124 668

(3,69%) -850 657

-5 596 001

-16 966 653

O (72.1%) Refusjoner () (23.8%) Salgsinntekter (O (3.6%) Overferingsinntekter (O (0.5%) Finansinntekter og finansieringstransaksjoner

Status hovudmal

e Kommunen skal arbeide aktivt for gode og varierte butilbod tilpassa vekslande behov, herunder
byggjeklare bustadtomter i ulike delar av kommunen.
e Kommunen skal ha eit aktivt folkehelsearbeid med fokus pa aktuelle utfordringar.

e Vang har som mal & halde fram som eigen kommune.
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e Vang kommune skal leggje til rette for god tenesteyting, service og informasjon, med fokus pa
nzerleik til brukarane og forvalting av felles ressursar.

KOSTRA Nokkeltal

Vang Vang Etnedal Vestre Ser-  @ystre Nord- Kostragruppe Ir

2024 2025 Slidre  Aurdal Slidre  Aurdal 06
Befolkning
Prioritet
Andel netto driftsutgifter til 41,3 % 43,0% 48,4 % 66,3 % 48,5 % 35,3% 37,4 % 39,0 %
saksbehandling (funksjon 244)
Helse- og omsorg brutto driftsutgifter 58 696 57574 33409 44 139 37 815 43 414 48 001 47 736
belgp prinnb (kr) *) **)
Helse- og omsorg korrigerte brutto 64 757 66 574 43 235 50 047 52348 47 745 52353 57 646
driftsutgifter belgp pr innb (kr) *)
Helse- og omsorg Lgnn ekskl. sykelgnn 53135 55079 38510 43 469 46 677 36 677 44 880 48 794
Belgp prinnb (kr) *)
Helse- og omsorg 65 400 62719 45751 46 491 47 892 46 133 47 083 52241
nettodriftsutgifterbelgp prinnb (kr) *)
Helse- og omsorgstjenester i institusjon 24 137 23110 17 490 27 714 14671 14 144 13834 18 767
brutto driftsutgifter belgp prinnb (kr) *)
Helse- og omsorgstjenester i institusjon 22504 21864 17 402 25623 14 668 13 275 12 965 18 029
korrigerte brutto driftsutgifter belgp pr
innb (kr) *)
Helse- og omsorgstjenester i institusjon 16 712 15952 8745 18 099 8216 9330 9 846 11753
nettodriftsutgifterbelgp prinnb (kr) *)
%k

)

Institusjonslokaler brutto driftsutgifter 5741 6 648 1798 4155 3192 4374 3672 2968
belgp prinnb (kr) *)
Institusjonslokaler korrigerte brutto 5465 6341 1648 3826 2 886 4115 3354 2936
driftsutgifter belgp pr innb (kr) *)
Institusjonslokaler Ignn ekskl. sykelgnn 1,4 % 1,5% 0,0% 0,4 % 0,9% 1,2% 0,7% 1,0%
andel av totale utgifter (prosent)
Institusjonslokaler Lgnn ekskl. sykelgnn 1744 1908 19 398 785 1000 692 958
Belgp prinnb (kr) *)
Institusjonslokaler 3,9% 4,5% 0,8% 3,3% 2,1% 3,7% 2,1% 2,6 %
nettodriftsutgifterandel av totale utgifter
(prosent)
Netto driftsutgifter (funksjon 244, 251, 326137 346185 571182 258885 443364 348951 449375 338 236
252) per barn med tiltak *)
Netto driftsutgifter per innbygger 0-17 33025 28 537 23796 21120 20490 29 820 23629 25515
ar, barnevernstjenesten *) **)
Produktivitet
Barn med undersgkelse eller tiltak per 12,1 21,3 18,6 17,6 10,6 14,5 11,2 15,2
arsverk (funksjon 244)
Brutto driftsutgifter til tiltak (funksjon 191 552 197 333 294 818 293 192 228 273 225902 293 357 212 479
251, 252) per barn med tiltak *)
Korrigerte brutto driftsutgifter, 1486898 1807308 1379409 3224600 1017776 1616806 1541618 1707 032
institusjon, pr. kommunal plass *)
Dekningsgrad
Andel barn med barnevernstiltak pr 6,9 % 5,8 % 2,6 % 2,1% 2,8% 4,8% 2,5% 3,9%
31.12 ift. innbyggere 0-17 ar
Barn med undersgkelse ift. antall 6,2 % 9,7% 6,2 % 4,0% 4,1% 4,8% 4,5% 5,5%
innbyggere 0-17 ar
Kvalitet
Gjennomsnittlig listelengde 506,0 508,0 459,0 400,0 641,0 889,0 712,0 567,0
Stillinger med fagutdanning per 1 000 12,7 10,7 6,2 7,5 8,7 8,6 8,7 7,4
barn 0-17 ar

*) Inflasjonsjustert med deflator
**) Justert for utgiftsbehov
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Opphaveleg Rev. Rekneskap
budsjett bud.

IHT Velferdsteknologi 500 500 92

Medisinsk utstyr - 0 0 172

legekontoret

Teknisk utstyr HO 300 300 158

Vangsheimen Vaskemaskinar 0 0 233

Sum 800 800 655

Kommunalsjef Helse og Omsorg

Omradet kommunalsjef helse- og omsorg omfattar etatsleiing og radgjevar HO-etaten.
Nokre utviklingsprosjekt er og rekneskapsfgrt pa dette omradet.

Kommunalsjef for helse- og omsorg har det overordna ansvaret for etaten: @konomi, personal,

informasjon og utvikling.

Kommunalsjefen er medlem i kommunedirektgren si leiargruppe og kommunen si kriseleiing.

Interkommunal samhandling:

Medlem i Helse- og omsorgsleiarforum Valdres, mgte *1/ manad. HO forum har m.a. ansvar for
oppfeglging av dei interkommunale tenestene ved Valdres lokalmedisinske senter og regionalt
utviklingsarbeid pa fagomradet.

o Utviklingsarbeidet av Valdres interkommunale legevakt

o Oppfelging FACT- Valdres

o Prosjekt digital heimeoppfglging (DHO)

o EPJ-lgftet Innlandet
Leiar for helseregion Valdres, representerer regionen i Helsefelleskapet i Innlandet.
Regionleiarmgter 1 gg/md, SSU 4 gg/ar, Dialogmete 1 gg/ar. Helsefellesskapet har ansvar for
oppfelging av samarbeidsavtala mellom Sjukehuset Innlandet og kommunane i
Innlandet. Utvikling av felles helsetenester og tilrettelegging for gode tenester og pasientflyt
mellom sjukehusa og kommunane.
Styremedlem VLMS-E
Faste mgter Vang og Vestre-Slidre barnevernteneste, kommunepsykolog @vre Valdres

Radgjevar HO

Fglgjer opp / har ansvar for mange sma og store oppgaver i etaten, ma:

Leiar for prosjekt Levande lokalsamfunn

Medlem og sekretaer i prosjekt bustadutvikling (tverretatleg prosjekt)

Deltek i regional kompetansegruppe helse- og omsorgspersonell

Sakshandsamar for saker etter Lov om kommunens ansvar pa det bustadsosiale feltet
Arbeidsgruppe Fgrebyggande plan

Folkehelseteamet

Ansvar for KOSTRA-rapportering, prosjekt og utviklingsarbeid



Folkehelsekoordinator

Arsmelding 2025

e Erinvolverti ulike planprosessar i kommunen

e Leiar av tverretatleg folkehelseteam

e Er medlem i prosjektgruppa Levande lokalsamfunn
e Settigang FA-konkurransen to gonger i aret

e Rapporterer pa ulike tilskottsmidler

Viktige hendingar

Kommunalsjef helse- og omsorg har det overordna ansvaret for etaten, og direkte leiaransvar for :

e Leiar Vang legekontor
o Leiar tilrettelagde tenester
e Leiar helseavdelinga

e Verksemdsleiar Vangsheimen og heimetenestane

e Radgjevar HO etaten
e Folkehelsekoordinator.

Gjennomfgrer mgter med leiarane i etaten manadleg.

Deltek i enkelte tilsetjingssaker og oppfelging av personal.

Deltek i prosjekt- og utviklingsarbeid i etaten.

Beredskap: Deltek i kommunal kriseleiing. Stedfortreder for kommunedirektgr, og som leiar i

kriseleiinga.

Status gkonomi

Belgp i 1000

Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Avviki%

2024 2025 2025

Lgnn 2 849 2932 2 655 -278 -10,5%
Kjgp av varer og tjenester som inngar i kommunal 257 87 239 152 63,6 %
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 90 0 20 20 100,0 %
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 43 5 7 2 29,4 %
Sum Driftsutgifter 3238 3024 2921 -103 -3,5%
Salgsinntekter -4 0 0 0 0,0%
Refusjoner -373 -480 -357 123 -34,4 %
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner 0 0 0 0 0,0%
Sum Driftsinntekter -377 -480 -357 123 -34,5 %
Netto resultat 2 861 2 544 2564 20 0,8%

Status hovudmal

e Kommunen skal arbeide aktivt for gode og varierte butilbod tilpassa vekslande behov, herunder
byggjeklare bustadtomter i ulike delar av kommunen.

e Kommunen skal ha eit aktivt folkehelsearbeid med fokus pa aktuelle utfordringar.

e Vang har som mal & halde fram som eigen kommune.
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e Vang kommune skal leggje til rette for god tenesteyting, service og informasjon, med fokus pa
nzerleik til brukarane og forvalting av felles ressursar.

Helseavdeling

Helseavdelinga omfattar ei rekke viktige tenesteomrade som saman arbeider for & fremje god helse,
forebygging og livskvalitet i kommunen. Avdelinga bestar av:

o Helsestasjon og skulehelseteneste — Tilbod til barn, ungdom og familiar med vekt pa
ferebygging, tryggleik og helsefremjande oppfalging.

o Frisklivssentral — Lagterskeltilbod for innbyggjarar som gnskjer stgtte til endring av levevanar,
som fysisk aktivitet, kosthald og meistring av helseutfordringar.

e Psykisk helseteneste — Rettleiing, samtalar og oppfglging for personar med psykiske
helseutfordringar, i tillegg til fgrebyggande arbeid og tidleg innsats.

o Fysioterapi — Undersgking, behandling, trening og rehabilitering for barn og vaksne med skadar,
sjukdom eller funksjonsnedsettingar.

e Ergoterapi — Hjelp til 8 meistre kvardagen gjennom tilrettelegging, trening og bruk av
hjelpemiddel.

o Sjukepleiar innan migrasjonshelse — Oppfglging, rddgiving og helseinformasjon retta mot
personar med migrantbakgrunn, med fokus pa helsefremjing og god integrering.

| tillegg til desse tenestene omfattar helseavdelinga ogsa:

e Kommunepsykolog i interkommunalt samarbeid
o To driftsavtale-fysioterapeutar, som er ein del av det samla personalet

Leiar av helseavdelinga har ei 100 % stilling som, i tillegg til administrative oppgaver, omfattar
koordinatoransvar for ansvarsgrupper samt praktisk arbeid ved helsestasjon og skulehelsetenesta.

Drift og utvikling i helseavdelinga

Compilo blir nytta som system for internkontroll, og medarbeidarsamtalar er giennomfgrte for alle
tilsette. Det samla sjukefravaeret i helseavdelinga var 5,2 % i 2025.

Alle tenestene i helseavdelinga er no samlokaliserte i Vangstunet, noko som bidreg til betre samarbeid
og meir samanhengande tenester for innbyggjarane.

Helsestasjon og skulehelsetenesta

Generelt:

e Detvart fgdd 14 barn i Vang i 2025. Kullet tel no totalt 17 barn, og har pa det stgrste vore 19.
Alle borna har fatt tilbod ved helsestasjonen og gjennomfgrte helsekontrollar i trad med
Helsedirektoratet sin rettleiar og gjeldande retningsliner.

e Legeressurs pa helsestasjonen er om lag 10 %.

e Fysioterapeut er fast til stades pa 4-manaders konsultasjonar og ved behov.
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e Barseltreff blir arrangert annakvar mandag og er lokalisert i Drengjestgga. Treffet er i hovudsak
brukarstyrt, men med innslag fra helsestasjonen. Helsestasjonen leiger ogsa bassenget ved VBU
for barseltreffet slik at ein kan tilby babysymijing.

e Det er arrangert foreldreveiledningskurs TIK og TINT, samt foreldrekurs i regi av
Laeringssenteret.

e Det er mange elevar pa mellomtrinnet og ungdomstrinnet som gar jamleg til samtale hja
skulehelsesjukepleiar. | tillegg omfattar arbeidsoppgavene dei palagde arskontrollane,
vaksinering, undervisning og «drop-in»-samtalar.

e Kurs og utdanning: Tilsette har delteke pa VIVAT-kurs (sjglvmordsfgrebygging), og ein tilsett har
teke vidareutdanning i tverrfagleg psykososialt arbeid med barn og unge. To tilsette er i
kvalifisering til TIBIR (radgiving for foreldre). Leiande helsesykepleiar har tatt arsstudium i
helserett.

e Koordinatorarbeid: Det bur fleire barnefamiliar i kommunen som har eitt eller fleire barn med
spesielle behov eller diagnosar som krev samhandling fra fleire tenesteytarar. Desse familiane
kan sgkje koordinator eller barnekoordinator — sja meir under barnekoordinator. Helsestasjon-
og skulehelsetenesta har fleire koordineringsoppgaver og deltek i ansvarsgruppemgte.

e Elektronisk dokumentasjon/e-journalsystem: CGM Helsestasjon.

Ressursar:

e | 2025 var det vikar i tenesta fra januar til august. Pa grunn av dette vart oppgavefordelinga i

tenesta endra, noko som gav gode erfaringar. For a gjere tenesta mindre sarbar, og for a sikre at
dei tilsette kjenner til kvarandre sine oppgaver og kan vikariera ved behov, har ein valt a
vidarefgre denne delte oppgavefordelinga.

o 70 % helsesjukepleiar (0-5 ar, helsestasjon)

o 20 % helsesjukepleiar for barn med innvandrarbakgrunn/migrasjon

o 110 % helsesjukepleiar (skulehelsetenesta) (20% av Ignns-midlar her er prosjektmidlar

fra Helsedirektoratet)
o 100 % leiar for helseavdelinga (deltar i enkelte oppgaver i helsestasjon/skulehelse)

UngiVang

e Prosjektet Ung i Vang starta i 2020 med finansiering fra tilskotsmidlar fra Helsedirektoratet.
Prosjektet vart overteke av UK-etaten i 2024. Helsesjukepleiar har framleis delteke i aktivitetar i
regi av Ung i Vang, mellom anna pa ungdomsklubben. Malet er at ungdommar skal ha
fagpersonar meir tilgjengelege pa sine arenaer, og a auke kunnskapen om fysisk og psykisk helse
blant ungdomar.

Barnekoordinator

Barnekoordinator er ei lovfesta plikt som vart gjeldande fra august 2022. Plikta er regulert i helse- og
omsorgstenestelova § 7-2 a. Barnekoordinator er ikkje ei eiga stilling i Vang kommune, men ei rolle som
blir tildelt. Koordinerande eining har overordna ansvar for oppnemning og opplaering av koordinatorar

og barnekoordinatorar. Helsesjukepleiarane har roller bade som koordinatorar og som
barnekoordinatorar

Frisklivssentralen

Generelt:
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Frisklivssentralen hadde i 2025 totalt 8 brukarar — 3 menn og 5 kvinner. Dei fleste har fatt rettleiing
innan trening, bade pa treningssenter og til eigentrening heime. Oppfglginga for kvar enkelt brukar
varierer ut fra behov og gnskje. Det er ikkje giennomfgrt heimebesgk.

| 2025 gjekk to Sterk og st@dig-grupper fast bade var og haust, med stabil deltakarprosent.
Frisklivssentralen gjennomfgrte instruktgrkurs i Sterk og st@dig i samarbeid med den fysikalske tenesta
vinteren 2025. Fem frivillige deltok, og dette resulterte i fire nye instruktgrar. Totalt har Sterk og st@dig
no 10 instruktgrar (ein er kommunalt tilsett som reserve).

Det blir giennomfg@rt sesongavslutningar for begge gruppene kvar sommar og vinter, i samarbeid med
kommunalt tilsett fysioterapeut.

Deltakingstal:

e Sterk og sta@dig: 45 unike deltakarar — 8 menn og 37 kvinner.
e Balansetrening: 12 unike deltakarar, der 10 er faste. Alle deltakarane er kvinner. Det er fast
trening kvar torsdag.

Frisklivssentralen deltek i regionalt forum for folkehelse i Valdres fire gonger i aret, bade med fysisk
oppmgte og digitale mgte via Teams.
Friskliv/folkehelse deltok og pa Folkehelsekonferansen, som dette aret vart arrangert i Kristiansand.

Frisklivssentralen er 0g med pa ungdomsklubben i samarbeid med Ung i Vang om lag ein gong i
manaden. | 2025 deltok ein blant anna pa ein kveld i skiheisen i februar og pa Hamar-tur i desember.

Frisklivssentralen sit i prosjektgruppa Levende lokalsamfunn, der det blir arbeidd med kommunikasjon ut
til innbyggjarane og malretta lagterskeltiltak. Malgruppa er hovudsakleg personar over 65 ar.

| tillegg deltek ein i team for bustadrettleiing (ferebyggande heimebesgk), der det blir giennomfgrt om
lag fem besgk til eldre i befolkninga kvart halvar.

Planar og prioriteringar for 2026

e Oppstart av gruppetilbod retta mot aldersgruppa i arbeidsfgr alder.

e  @nske om interkommunalt samarbeid med andre Valdres-kommunar om sgvnkurs og Bra mat-
kurs, da dette er vanskeleg a gjiennomfgre aleine.

e Betre dialog med legekontoret om tilvisingar av relevante brukarar til Frisklivssentralen.

e Tettare samarbeid med fysioterapeutane.

e Vidarefgring av involveringa i Ung i Vang pa same niva som i 2025.

Psykisk helseteneste
Generelt:

e Psykisk helseteneste har stabil tilstrgyming av nye pasientar. Totalt i 2025 har kome 60 nye
tilvisingar/henvendelser, derav 7 barn og 13 frd Vang mottak. Det opplevast eit auka behov for
samtalar hos elevar pa VBU samt noko meir foreldreveiledning, noko som kan ha samanheng
med den nye veiledaren fra oktober 2023: https://napha.no/kunnskapsbasen/26613/ny-
nasjonal-veileder-for-psykisk-helsearbeid-for-barn-og-unge

e Mange pasientar kjem framleis inn via tilvising fra fastlege, men fleire oppsgker tenesta sjglve
enn tidlegare. Det er 0g ei st@rre gruppe asylsgkjarar og flyktningar som har behov for samtalar
og vurderingar. Psykisk helseteneste skal medverke til ei heilskapleg behandlingskjede for
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personar med psykiske og andre lidingar, og det er samarbeid med sjukehus, legekontor,
helsestasjon og Nav.

e Det har vore redusert bemanning i tenesta.

e Det har blitt implementert faste fagmgter annakvar veke.

e Tema pa fagmgter (ein halv dag i manaden) i psykisk helseteneste har vore Traumeskolen,
webbasert undervisning via RVTS Vest med fokus pa traumer og hjernens utvikling hos barn,
samt implementering av den nasjonale veiledaren for barn og unge. Den 25. november var det
oppstart av nettverkssamlingar i Innlandet: «Nettverk for etablering og vidareutvikling av
psykisk helseteneste for barn og unge». Heretter blir det nettverkssamling kvart halvar.

e  Psykisk helse deltek i Innsatsteam, koordinerande eining, FACT-driftsrad og har ansvar for
psykososialt kriseteam.

e Detertett samarbeid med Vestre Slidre og @ystre Slidre nar det gjeld fag og rutinar. Det blir
gjiennomfgrt fire faste mgter i aret pa rundgang.

e Brukarmedverknad blir innhenta gjennom Norse Feedback.

e Tenesta nyttar det elektroniske journalsystemet Profil.

e Tenesta samarbeider tett med kommunepsykologen, som har 50 % stilling i Vang kommune. Ho
arbeider klinisk med barn, ungdom og unge vaksne, men bidreg 6g med rettleiing og drgfting av
tilvisingar saman med tenesta.

@konomi:
e Det er hgge kostnader til tolketenester.
Ressursar:

e Tenesta har 2,7 arsverk, som for tida ikkje er fullt ut dekte. Per 29.12.25 er fordelinga slik: 100 %
stilling som fagleiar/spesialsjukepleiar, 90 % stilling som spesialsjukepleiar og 50 % sjukepleiar i
vikariat. Dette tilsvarer 2,4 arsverk.

Migrasjonhelse

Mottaket hadde eit roleg forste halvar med lagt belegg (litt over 100 personar). Da det blei opna
for at unge menn mellom 18 og 22 ar kunne forlate Ukraina, auka talet pd ankomstar. Mottaket
har deretter nar fullt belegg (om lag 150 personar) stort sett heile tida.

Ei saerleg krevjande gruppe har vore ukrainske storfamiliar som har opphalde seg i andre land for
dei kom til Noreg. Dei har hatt ulike utfordringar som analfabetisme, av og til alkoholbruk og
husbrék, og generelt samansette behov.

Situasjonen for syrarar har 0g prega aret. Assad-regimet fall i desember 2024. 1 2025 blei alle
sakene til syrarar sett pd pause. Dette innebar ingen intervju, inga sakshandsaming og ingen
arbeidstillatelse — ogsa for personar som allereie hadde venta i to &r pa intervju. Dette skapte
naturleg nok vanskar for denne gruppa, og fleire hadde samtalar hos psykisk helseteneste eller
ved DPS. Rett for jul blei det avgjort at alle syrarar skal f& intervju og individuell behandling av
sakene sine.

Tala fra mottaket viser totalt 265 innflyttingar og 216 utflyttingar 1 lopet av aret.

Fysioterapiteneste og Vang fysikalske institutt

Generelt, Kommunal fysioterapeut:

Barnekontrollar pa helsestasjonen ved 4 méanader for alle born, og ved behov for andre born.
e Behandling i pasienten sin heim.
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e Behandling pa korttids- og langtidsavdelingane pa Vangsheimen.

e Poliklinisk behandling og oppfglging etter rehabilitering ved Vang fysikalske institutt.

e Deltaking pa legevisitt og tverrfaglege mgte med korttidsavdeling, heimetenesta og
ergoterapeut.

e Ansvar for tekniske hjelpemiddel saman med ergoterapeut, bade korttidsutlan fra kommunen
og langtidsutlan fra hjelpemiddelsentralen. Kan bista med sgknader ved behov.

e Planlegging og oppfalging/rettleiing av Sterk og stadig-grupper saman med frisklivsrettleiar. |
februar 2025 starta ei ny gruppe pa Asvang samfunnshus. Tre nye frivillige instruktgrar er
rekrutterte, og fysioterapeut og frisklivsrettleiar har halde instruktgrkurs.

e Deltaking i tverrfaglege ansvarsgrupper og arbeid med individuelle planar.

e Oppfelging av fleire born i alderen 0-5 ar pa helsestasjon og i barnehage, samt nokre born i
skulealder.

e Behandling i basseng og planlegging av bassengtilbod saman med frisklivsrettleiar.

e Deltaking i planlegging og gijennomfgring av kvardagsrehabilitering saman med heimetenesta og
ergoterapeut.

e Elektronisk dokumentasjon: Physica, Profil og Winmed.

e @konomi: Det er kj@gpt inn tre nye behandlingsbenkar til instituttet som erstatning for dei
gamle.Barnekontrollar pa helsestasjon ved 4 mnd for alle born, andre born ved behov

Driftstilskotsfysioterapeutar:

Drifttilskotet har over fleire ar vore delt mellom to fysioterapeutar. Den stgrste delen, 80 % (fra 2023,
tidlegare 60 %), har vore dekka av vikarar. Det har vore mogleg a skaffe vikarar, men rekrutteringa har
blitt stadig vanskelegare, og hyppige utskiftingar har skapt slitasje i tenesta. For a sikre kontinuitet og
stabilitet valde ein a avslutte kontrakten med tidlegare innehavar og lyse tilskotet ut fast. Ny innehavar

kom pa plass fra januar 2025.

Pa tross av fleire ar med mykje utskifting har fysioterapitenesta i 2025 vore stabil, med jamn pagang av
pasientar og utan lange ventetider.

Privatpraktiserande fysioterapeut med 80 % driftstilskot: Har ansvar for born i alderen 6-16 ar,
poliklinisk behandling og heimebehandling.

Psykomotorisk fysioterapeut (40 % driftstilskot): Gir individuell behandling og held ei gruppe per veke.
Ressursar totalt i fysioterapiteneste:
e 100% kommune fysioterapeut

o 80% driftstilskott, vikariat i 2024, utlyst fast fra hausten med oppstart i 2025.
e 40% driftstilskott, psyko-motorisk fysioterapi

Ergoterapi

| 2025 har tenesta vore bemanna i 80%. Malgruppe for tenesta er barn, unge, vaksne og eldre som har,
eller star i fare for a fa, nedsett funksjonsevne og vanskar med a meistre eigen kvardag. Hovudmalet er a
redusere gapet mellom individet sine fgresetnadar og omgjevnadane sine kravy, slik at innbyggjarane i

Vang kan vere aktive og deltakande i eige liv sa mykje som mogleg sa lenge som mogleg.

Sentrale oppgaver har vore :
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e Hjelpemiddelformidling og tilrettelegging av bustad

e arbeid knytt til koordinerande eining

e arbeid med forebyggande heimebespk og bustadrettleiingsgruppa, Bu trygt heime og Levande
lokalsamfunn

e Arbeid med Folketrakk i regi av Levande lokalsamfunn

e Samarbeid med habiliteringstenesta

e Ansvars- og samarbeidsmgter

e Kvardagsrehabilitering

e Undervisning og rettleiing innan ergonomi

e Kontaktperson for NAV Hjelpemiddelsentral Gjgvik

e Deltaking pa yrkesmesse VBU

e Bruk av Samspill som plattform for Individuell plan

e Bruk av Profil dokumentasjonssystem.

Ergoterapeut gjev og tenester til bebuarar pa Vang mottakssenter i samarbeid med sjukepleiar der.
Ressurs: 80% ergoterapeut (100% fast stilling, innvilga 20% permisjon)

Kommunepsykolog

@vre Valdres psykologteneste

Plan utviklingsarbeid 2025

e Ferdigstilling av skriftleg arbeid innan spesialisering i emosjonsfokusert terapi
e Fortsette med samarbeidsmgte med dei samarbeidande kommunane for a sikre at
kommunepsykologressursen brukast etter behov i dei ulike kommunane

Hendingar og aktivitetar:

e Ved arsskifte 2024/25 ble avgjort at ressursfordelinga mellom kommunane skulle endrast til
20% ressurs i Vestre Slidre, 30% i @ystre Slidre og 50% i Vang kommune fra februar 2025.

e Fokus pa a oppretthalde normal drift, gje tenester i trad med nasjonale fgringar.

e Kommunepsykolog er fast deltakar i Innsatsteam for barn og unge i alle tre kommunar og
i andre tverrfaglege samarbeidsforum pa system- og individniva.

e Gir fast rettleiing for tilsette i psykisk helseteneste og helsesjukepleiarar. Rettleiing av andre
kommunalt tilsette som jobbar med barn og unge pa fgrespurnad.

e vurderingssamtaler saman med behandlar i psykisk helseteneste og/eller helsesjukepleiar ved
behov

e Kommunepsykolog tilbyr lagterskelbehandling for primaert ungdom og unge vaksne med milde
til moderate psykiske vanskar. | Vestre Slidre er primaer aldersgruppe 18-25 ar, i @ystre Slidre
kommune 13-25 ar og i Vang kommune er hovudmalgruppa ungdommar og unge vaksne.

e Kommunepsykolog har holdt kurs i "Tuning in to Teens" saman med helsesjukepleiar i Vang
kommune

e Statistikk for 2025: 37 pasientar: 7 fra Vestre Slidre kommune, 13 fra @ystre Slidre kommune
og 14 fra Vang kommune. Varigheit er mellom 1 — 20 samtalar, gjennomsnittleg 10 samtalar

e Kommunepsykolog har faste mgter med kommunepsykologer i Nord Aurdal kommune og Sgr-
Aurdal og Etnedal kommune.

Status gkonomi per teneste
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Belgp i 1000
Revidert Rekneskap
budsjett 2025
2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Avwvikikr Avviki%
2024 bud. 2025
Administrasjon 0 10 10 7 3 25,3 %
Helsestasjon/skulehelseteneste 3379 4905 4905 4052 853 17,4 %
Anna fgrebyggjande helsearbeid 1585 953 953 959 -5 -0,5%
Diagnose/behandling/re-/habilitering 6628 7 547 7 547 7 888 -341 -4,5 %
Rad/rettleiing/sosialt ferebyggjande arbeid 248 603 603 300 303 50,2 %
Tilbod til personar med rusproblem 0 0 0 -46 46 0,0 %
Helse- og omsorgstenester i institusjon 1677 2074 2074 1666 408 19,7 %
Institusjonslokale 179 0 0 407 -407 0,0%
Sum 13 696 16 092 16 092 15233 859 53%
Driftsutgifter
Belap i heile kr.
(0,4%) 67 297
(4,5%) 739 319 “
16 389 378 8 207 586
7375176
© (50.1%) Lann (O (45.0%) Kjap av varer og tienester som erstatter kammunal egenpraduksjon
© (4.5%) Kjop av varer og tienester som inngar i kemmunal egenproduksjon ) (0.4%) Overfaringsutgifter
Driftsinntekter
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Belap i haile kr

{0,8%) -8 737

-1 156 508

-1082 692

O (93.8%) Refusjoner ) (5.6%) Salgsinntekter (@ (0.8%) Finansinntekier og finansieringstransaksjoner

Vang legekontor

Vang legekontor har ulike funksjonar; Det er eit fastlegekontor, som har legevaktsansvar pa dagtid.
Legane deltek i interkommunal legevakt lokalisert pa Fagernes pa kveld, natt og helg. Legane har
kommunale oppgaver som sjukeheimslege, helsestasjonslege og kommuneoverlege.

Vang legekontor skal medverke til ei heilskapleg behandlingskjede for pasientane, i naert samarbeid med
sjukehusa, andre kommunale tenester og eventuelt andre kommunar. Tenesten vil fremje
brukarmedverknad.

Utvalde resultat

Fastlegelister og kapasitet

e Det har vore fleire ledige fastlegeheimlar i Valdres over tid, samt noko redusert tilgang pa nye
fastlegar. Dette har medfgrt auka pagang fra innbyggjarane i andre kommunar for a fa fastlege i
Vang. | tillegg har kommunen busett ein del flyktningar siste ar. Dette har medfgrt at
kapasiteten pa fastlege i Vang har gatt ned. Per d.d. (mars -26) er det kun 11 ledige plassar pal
fastlegeliste. | tillegg er det 17 pa venteliste.

o Legeforeningen tilrar at st@rrelsen pa pasientlista er omlag 150-200 pasienter per kurative dag
(tid avsett til pasientretta arbeid), som fglgje av dagens arbeidsbelasting som fastlege.
Listelengda til fastlegane i Vang er i samsvar med denne anbefalinga.

e Bebuarar pa asylmottaket i kommunen kjem i tillegg til listepasientar. Det har vore ekstra
krevande siste ar pa bakgrunn av stor utskifting av bebuarar pa mottaket pga rask busetting,
samtidig med stort behov for legeteneste og oppfelging.

e Legekontoret fungerer som legevakt i tidsrommet 8-15. | dette tidsrommet ivaretek
legekontoret ogsa augeblikkeleg hjelp hja deltidsinnbyggjarar, turistar og andre som oppheld
seg i kommunen.

e Den auka belastninga pa legetenester i kommunen har fgrt til auka ventetid for legetime.

Interkommunal legevakt

e Legevakt er ikkje medrekna i kommunal arbeidstid.
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Vang har for tida 3 av 3 leger i vaktdyktig alder (under 60 ar), som med det deltek i
interkommunal legevaktordning i Valdres. Fra mars -26 har vi i tillegg Lis1 (tidl. turnuslege) som
0gsa har egevaktsett.

Oppsett legevaktsturnus tilsvarar ein stillingsprosent pa omtrent 35%,

e Legevakt fgrer til fravaer pa grunn av fri etter nattevakt, og tidleg avreise til vakt som byrjar pa
Fagernes kl 15.00. Dette gjev ogsa utfordringar med ferieavvikling.
e Vang kommune har fastlegar tilsett i 2,6 arsverk. Totalt inkludert legevakt tilsvarar arbeidet
legane i Vang utfgrer ca 3,95 arsverk (sja eigen tabell)

Asylmottak

e Det har siste tida vore rundt 150 bebuarar pa mottaket. Asylsgkjarar er ikkje tilknytt
fastlegeordninga og kjem i tillegg til listepasientar
e Konsultasjonar med pasientar fra mottaket er ekstra ressurskrevjande av fleire grunnar

o Bruk av tolk (krev meir tid)

o Kartlegging av tidlegare sjukdommar, medisiner osv. er krevjande, bade pga sprak, ulik

kultur for medisinbruk, samt andre medikament i heimlandet enn i Norge

o Hgg utskifting grunna rask busetjing, og med det stadig nye pasientar og
problemstillingar

Resultat 2025

e Me har hatt et auka antal konsultasjonar i 2025, samanlikna med 2024. Fordelt pa elektronisk
konsultasjon og oppmgtetimar har me i ar hatt ca 3950 konsultasjonar, som er ca 250 fleire enn

fjoraret.

e Omsetjinga i 2025 var pa 3.490.316 kr, ei auke pa 9% (ser ut til & ha vore feil tal i arsmelding far -

24)

e Me har hatt ei lita auke i antal konsultasjonar med bruk av tolk i 2024 som i 2023.

Plan for arbeidsbelasting/tidsbruk legar 2025 (pga uforutsette hendingar ma ofte oppsett plan

tilpasses behov)

Funksjon Lege 1 Lege 2 Lege 3 Totalt Arsverk
Pasientkonsultasjonar, 18.75 t/uke 26,25 t/uke 22,5t/uke | 67,5 t/uke 1.8
inkl faste mgter* og

administrasjonstid

Vangsheimen 3.75 t/uke 3.75 t/uke 7.5 t/uke 0.2
Helsestasjon 3.75 t/uke 3.75 t/uke 0.1
Smittevern 7.5 t/uke 7.5 t/uke 0.2
Miljgretta helsevern/ 7,5t/uke 3.75 t/uke 0.1
kommuneoverlege

Leiar 3.75 t/uke 3.75 t/uke 0.1
SUM utan legevakt 33.75 t/uke 30 t/uke 33.75 2.6
Legevakt 16.875t/uke | 16.875t/uke 16.875t/uke 1.35
Sum 3.95

* Faste mgter: mgte med heimesjukepleie, psykisk helse og sjukepleiar mottak.

Bemanning medarbeidarar
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e Legekontoret har auka medarbeiderfunksjonen i 2025, pga sarbarhet og beredskap. Vi pga
tilsetningprosess har vi siste halvdel av -25 hatt 1 medarbeidar mindre, noe som fgrer til gkt
sarbarhet for fravaer og akutte hendelsar.

e Vihar na 2,8 arsverk fordelt pa tre personar (100%, 100% og 80%).

e Det er jobba for at det er to medarbeidarar pa legekontoret kvar dag for a betjene
telefon/resepsjon, samt laboratoriet og skadestove.

e Medarbeidarane disponerer elles dagen sin pa ein god og sjglvstendig mate, og det har ikkje
vore behov for bruk av vikar, sjglv om man merkar sarbarheten for fravaer og pasientflyt.

e Det jobbast med a utarbeide prosedyrar og planar slik at medarbeiderane bista meir i
pasientretta oppfglging.

Bemanning legar
Bemanninga pa legesida har vore stabil i 2025. Det er ikkje gjort endringar i arbeidsfordeling.
Anna fra 2025

e Det vart sgkt om investeringar fra investeringsbudsjettet da det var behov for nytt utstyr
o
e Me har fatt klarsignal til a tilsetje Lis1-lege (siste par ar), men det har sa langt ikkje vert behov
for fleire kommuneplassar, fgr det na er planlagt opp-start 1.mars -26.

Planer og @énsker for 2026

e Ynskje om a ansette LiS1-lege for a betre kapasitet pa legekontoret, redusere arbeidsbelastning
pa faste leger, samt bidra til kompetanseheving.

e Mal om a gje god og forsvarleg helsehjelp, og bidra til godt samarbeid tverrfagleg i kommunen,
med andre kommuner og spesialisthelsetjenesten.

Rekneskap
Belgp i 1000

Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Avviki%

2024 2025 2025

Lgnn 7207 7 690 7 766 76 1,0%
Kjgp av varer og tjenester som inngar i kommunal 810 807 1036 229 22,1%
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 199 278 185 -93 -50,0 %
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 168 147 175 28 16,2 %
Sum Driftsutgifter 8384 8921 9162 242 2,6 %
Salgsinntekter -801 -753 -700 53 -7,6 %
Refusjoner -2 582 -2 492 -2 400 92 -3,8%
Overfgringsinntekter 0 0 0 0 0,0%
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner 0 0 0 0 0,0 %
Sum Driftsinntekter -3382 -3 245 -3100 145 -4,7 %
Netto resultat 5002 5676 6 062 386 6,4 %
Driftsutgifter
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Beilop i heile kr.

(1,69) 146 720

(3,1%) 277 542
806 537

(O (86.2%) Lann
@ (3.1%) Kjop av varer og tjenester som erstatter kommunal egenproduksjon

NAYV og barnevern

Status gkonomi per teneste

Arsmelding 2025

8 920 865

7 690 066

() (9.0%) Kjop av varer og tjenester som inngér i kommunal egenproduksjon
() (1.6%) Overferingsutgifter

Belgp i 1000

Revidert Rekneskap

budsjett 2025

2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvikikr Avviki%
2024 bud. 2025

Diagnose/behandling/re-/habilitering 0 0 0 -21 21 0,0%
Rad/rettleiing/sosialt fgrebyggjande arbeid 1599 1777 1777 2 057 -280 -15,8 %
Tilbod til personar med rusproblem 47 200 200 99 101 50,4 %
Barnevernteneste 3494 2910 2910 4019 -1109 -38,1%
Barneverntiltak nar barnet ikkje er plassert av 2533 760 760 1063 -303 -39,9%
barnevernet
Barneverntiltak nar barnet er plassert av 2 405 4 600 4 600 4230 370 8,0 %
barnevernet
Kvalifiseringsordninga 0 501 501 518 -17 -3,4%
@konomisk sosialhjelp 2335 2 000 2 000 1458 542 27,1%
Sum 12 413 12748 12748 13424 -676 -5,3%

Status hovudmal

e Kommunen skal arbeide aktivt for gode og varierte butilbod tilpassa vekslande behov, herunder
byggjeklare bustadtomter i ulike delar av kommunen.
e Kommunen skal ha eit aktivt folkehelsearbeid med fokus pa aktuelle utfordringar.
e Vang har som mal 3 halde fram som eigen kommune.
e Vang kommune skal leggje til rette for god tenesteyting, service og informasjon, med fokus pa
nzerleik til brukarane og forvalting av felles ressursar.

Vangsheimen og heimetenesta
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Vangsheimen har 16 langtidsplassar, 8 korttidsplassar og ein tryggleiksplass. Heimetenestane tilbyr m.a
heimesjukepleie (dag, kveld og natt), praktisk bistand/heimehjelp, tryggleiksteknologi,
middagsombringing, dagtilbod. | tillegg omfattar verksemda dagsenter, kjgken / kantine.

Arsverk Vangsheimen og heimebaserte tenester:

Avdeling stillinger Arsverk

Leiing Vangsheimen og 5 2,3

heimetenesta
Merkantil 2 1,5 ]
Vangsheimen langtid 42 26,19

Kortid, heimesjukepleie og 35 22,89

heimehjelp

Dagsenter VAS og Solglgtt 5 1,86

Kjgken 4 3,57

For a imgtekomme dei framtidige bemanningsutfordringane vart det varen 2025 lyst ut fleire
utdanningsstillingar innan helsefagarbeid og sjukepleie. | august same ar tiltradde tre personar i
utdanningsstilling som helsefagarbeidar, og éin person tiltradde i utdanningsstilling som sjukepleiar, til
saman fire arsverk. Vidare har vi og to helsefagarbeidarar som er i gang med sjukepleieutdanning. Auken
i talet pa arsverk ved Vangsheimen og i heimetenesta i 2025, samanlikna med 2024, kan i hovudsak
tilskrivast desse tilsetjingane og utdanningslgpa.

Malsetjingar 2025

e Utvikle gode og berekraftige helse- og omsorgstenester ved a utforme nye lgysingar. Dette
handlar om a ta i bruk dei samla omsorgsressursane i samfunnet, ny teknologi og nye faglege
metodar.

e Naudsynte og forsvarlege helse- og omsorgstenester av god kvalitet, pa rett niva, tilpassa
brukarane sine individuelle behov innanfor vedtekne rammer.

e Differensierte bustad- og institusjonstilbod med god fagleg kvalitet.

e Aktiv alderdom trass i fysiske og psykiske plager.

e Brukarmedverknad og personlege val i den daglege omsorga.

e God ressursutnytting med tenleg fordeling mellom administrative og tenesteytande oppgaver.

e Rekruttere og behalde kvalifisert personale.

e Gode arbeidsfellesskap med kontinuerleg fokus pa psykososialt arbeidsmiljg

Viktige hendingar
Langtidsavdelinga

| 2025 er det 17 personar som har hatt langtidsopphald. Det har i giennomsnitt vore 2 ledige
langtidsplassar i 2025.

Vangsheimen fekk i 2024 innstallert nytt pasientvarslingssystem. Systemet er velferdsteknologi som
overvakar helsetilstanden og aktiviteten til pasientane, og varslar helsepersonell ved unormale forhald.
Dette gjev auka tryggleik for pasientar, pargrande og tilsette. Samstundes gjev det auka kvalitet og meir
tid til omsorg fordi det er tids- og ressursbesparande. Gevinst av dette er at vi har redusert talet pa
nattevakter fra 3 til 2 tilsette og medfgrt betre ressursbruk og fleire faglaerte pa dag og kveld.
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Sjukefraveeret pa langtid har vore historisk lagt i 2025, med 3,2 %. Dette er eit resultat av systematisk
arbeid med sjukefraveer over tid, samt eit tydeleg fokus pa nzerleiing.

Korttidsavdelinga

Det har vore 52 korttidsopphald i 2025, dette er stabilt sammenlignet med 2024.

Avlastingsopphald har auka fra 2024, det er 8 heimebuande som har faste, rullerande
avlastingsopphald/ rehabiliteringsopphald - tilsaman 79 opphald. Det er god kapasitet pa
korttidsplassar.

Avdelinga har tett samarbeid med heimetenesta, da det er same personalgruppe. Det er felles
tverrfaglege mgte annankvar onsdag, der ein arbeider systematisk med oppfglging og iverksetjing av
tiltak for at eldre kan meistre livet lenger og ha ein trygg og aktiv alderdom.

Heimetenesta:

Ved utgangen av aret var det 99 brukarar i heimetenesta.

60 fekk heimesjukepleie, 39 fekk praktisk bistand. Omfanget av hjelpa varierer fra korte tilsynsbesgk til
hjelp fleire timar fleire gonger dagleg.

Ved arskiftet var det 29 personar som fekk tilkgyrt varm middag. 45 brukarar har tryggleiksalarm.

Det tverrfaglege samarbeidet held fram med faste mgte annankvar onsdag. Malet er a arbeide
systematisk for samordning av trenings- og pleieplanar for kvar tenestemottakar, og a styrke det faglege
arbeidet for a sikre tenestetilbodet til kvar einskild brukar. Dette har gjeve betra sikring av oppfglging og
rehabilitering. Pasientane kjem fortare heim, slik at rehabiliteringsavdelinga kan ta imot pasientar fra
sjukehus/-heim.

| samarbeid med fire andre kommunar i Valdres gjennomfgrte vi hausten 2025 eit utskifting av vare
tryggleiksalarmar. Dei nye alarmane er utstyrte med tovegskommunikasjon og har funksjonalitet for

tilkopling av annan relevant velferdsteknologi.

Sjukefraveeret pa korttid og i heimetenesta var pa 6,9 % i 2025. Dette er ein nedgang samanlikna med
2024,

Dagsenteret

Dagsenter Vangsheimen:

| 2025 har det vore 23 brukarar pa dagsenteret fordelt pa to dagar. Aktivitet med fokus pa styrke og
balanse og sosialt samvaer er i fokus. Dagsentertilbodet ved Vangsheimen vart avvikla i si opphavlege
form i juli 2025 som fglgje av utfordringar med rekruttering og ei prioritering av ressursar til andre
tenester. Dagsentertilbodet ved Storplogen held fram, og fleire brukarar fra det tidlegare dagsenteret
ved Vangsheimen har fatt tilbod om plass der. Som erstatning for dagsentertilbodet ved Vangsheimen
vil Frivilligsentralen etablere seniortreff pa Vangsheimen mandagar fra og med januar 2026.

Dagsenter Solglgtt:
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Dagaktivitetstilbod for heimebuande med kognitive utfordringar. Tilbodet har hatt 13 brukarari 2025
fordelt pa to dagar.

Aktivitetar er tilrettelagt for dei som deltek. Dei lagar lunsj og middag i fellesskap og far eit triveleg
maltid saman. Personalet avlastar heimetenesta og har eit tett samarbeid.

Frivilligsentralen: Frivillige serverer middag pa Storplogen pa syndagar, dei har sosialt samvaer, song og
hggtlesing.

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000
Revidert Rekneskap
budsjett 2025
2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Avvikikr Avviki%
2024 bud. 2025
Politisk styring 0 280 280 0 280 100,0 %
Aktivisering/servicetenester 1278 1506 1506 1165 342 22,7 %
eldre/funksjonshemma
Helse- og omsorgstenester i institusjon 32291 31916 31916 33078 -1162 -3,6 %
(utgar 2024) Helse- og omsorgstenester til 196 817 817 0 817 100,0 %
heimebuande
Heimetenester bufellesskap/omsorgsboliger 20 0 0 63 -63 0,0%
Heimetenester heimebuande/ambulerande 13 450 15 166 15 166 15271 -104 -0,7%
Institusjonslokale 589 105 105 -2 107 101,8 %
Renter/utbyte/lan -880 0 0 -851 851 0,0%
Sum 46 991 49 790 49 790 48 723 1067 2,1%
Rekneskap
Belgp i 1000
Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Avviki%
2024 2025 2025
Lgnn 46 670 46 336 49 188 2852 5,8%
Kj@p av varer og tjenester som inngar i kommunal 7 428 8592 5922 -2670 -45,1 %
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 1175 464 403 -61 -15,0%
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 750 754 979 225 23,0%
Finansutgifter 19 0 0 0 0,0%
Sum Driftsutgifter 56 041 56 146 56 492 346 0,6 %
Salgsinntekter -4 225 -4 454 -3816 638 -16,7 %
Refusjoner -3474 -2002 -2876 -874 30,4 %
Overfgringsinntekter -880 -851 0 851 0,0%
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner -471 -116 -10 106 -1059,3 %
Sum Driftsinntekter -9 050 -7 423 -6 702 721 -10,8 %
Netto resultat 46 991 48 723 49 790 1067 2,1%
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Belap i heile kr.

(0,8%) 463 651

{1,3%) 753 963
56 146 136
83%

46 336 040
) (82.5%) Lenn () (15.3%) Kjep av varer og jenester som inngér i kommunal egenproduksjon
O (1.3%) Overfaringsutgifter (O (0.8%) Kjop av varer og tienester som erstatter kommunal egenproduksjon

Driftsinntekter

Belap i heile kr.

(1,6%) -115 931

-850 657

-2 002 303

-4 453 752

() (60.0%) Salgsinntekter () (27.0%) Refusjoner () (11.5%) Overfaringsinntekter () (1.6%) Finansinntekter og finansieringstransaksjoner
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Tilrettelagte tenester

Dei ulike tenestene som Tilrettelagte tenester har ansvaret for er heimla i Helse- og
omsorgstjenesteloven Kap. 3.

e  BPA —brukarstyrt personleg assistanse

e PA - personleg assistent i kommunal regi

e Miljparbeid — praktisk bistand i heim, arbeid og aktivitetar

e Rettleiing til pargrande med szerskild tyngande omsorgsoppgaver

o Stgttekontakt — bistand for a delta i vanlege sosiale settingar og aktivitetar
e Omsorgsstgnad — ved saerleg stor belastning i heimen og behov for bistand fra den/dei naeraste
e Avlasting — til familiar med szerleg tyngande omsorgsoppgaver

e Parkeringsbevis — for forflyttingshemma

e ledsagerbevis — for personar som treng bistand i aktivitet.

e Koordinering av tenester

e [P -Individuell Plan

Leiar for Tilrettelagte tenester har m.a overordna ansvar for Base Nord - Grindatun, Base Sgr -
Bakkehaugen og Lund arbeidssenter. Basane har eigne avdelingsleiarar.

Det er til saman 8 kommunale bueiningar ved dei to basane, som leigast ut til personar som ynskjer a bu
sjglvstendig, men som treng praktisk bistand og opplaering. Det er 6g omsorgsbustadar som har bistand
som er knytta til T.tenester.

Det er ytast og bistand i private heimar rundt om i kommunen.

Lund arbeidsbase er ein underavdeling av Valdres arbeidssenter som er godkjent av NAV som
tiltaksarranggr av det arbeidsretta tiltaket Varig Tilrettelagt Arbeid (VTA). Det er 5 VTA plassar ved
Lund. Lund har ogsa dag-/aktivitetstilbod og tilbyr sprak- og arbeidstrening.

Overordna mal

Tilrettelagte tenester skal:

e |vareta stabilitet og tryggleik i tenesteytinga.

o Vidarefgre eit godt tverrfagleg samarbeid med fysioterapi, psykiske helseteneste, barnehage,
grunnskule, vidaregaande skule, PPT, BUP, Statsped., Habiliteringstenesten, NAV og
Statsforvaltar.

e Fortsatt deltaking i det interkommunale samarbeidet fagleg nettverk for malretta miljgarbeid i
Valdres, der ein blant anna arbeider med felles kurs og kompetanseheving innanfor
tenesteomradet i Valdres.

e Gje forsvarlege tenester og ein tilrettelagt og trygg livssituasjon for tenestemottakarar, bade for
personleg assistanse men og pargrandestgtte i eigen heim.

e God kvalitet pa tenestene, og brukarmedverknad

e Nytte velferdteknologi og vidare arbeide med kvalitetssikring av dokumentasjonssystem og
tverretatlege samarbeid.

e Rekruttere og behalde personale

e Rett fagkompetanse for framtida.



Arsmelding 2025

Spesielt for Lund Arbeidsbase:

e Gje eit tilrettelagt arbeids- og aktivitetstilbod til personar med nedsett eller endra
funksjonsniva.

e Fokus pa gode aktivitetar, arbeid og fornuftig berekraftig produksjon innan dei aktuelle omrada.

e Arbeide fram tilbod med moglegheit for arbeid i ordinzer bedrift.

e Gje unge vaksne med eit eventuelt behov for bistand eit tilbod i arbeidslivet.

Utvalde resultat

Tilrettelagde tenester i tal 2025:

e 35 personar har tenestene stgttekontakt, omsorgsstgnad, BPA, personlege assistentar,
avlasting, aktivitets-kontakt, og dagleg tilrettelegging i heimen. Fleire av desse har fleire ulike
tenester. Desse tenestene ligg direkte under leiar for Tilrettelagde tenester.

e 6 heilt nye tenesteoppdrag vart innvilga, og 6 tenesteoppdrag vart avslutta.

e Til saman 12 personar fekk ulike tenester fra tilsette i turnus ved base Sgr og Nord.

Ein opplever auka etterspurnad om tenester, dette gjeld bade omsorgsstgnad, stgttekontakt og
tiltak/veileiing i heim. Dei nye spknadane kjem ofte i samband med samarbeid med fgresette og
skule/barnehage.

e 33,46 arsverk i 2025 knytt til tenestene som blir administrert fra basane, fordelt pa fem
turnusomrade. Dette er ei auke pa 2.22 arsverk som fglgje av nye tiltak, og lagt inn fast stilling i
arsturnus som er sett inn m.a. for oppdekking av ferieavvikling.

e Arsverka var ved utgangen av 2025 fordelt pa 51 stillingar turnus. Arsverka i turnus er til ei kvar
tid knytt til enkeltvedtak pa tenester.

e Eit tenesteoppdrag kan variere fra 1 i veka til 24 timar i dggnet

Viktige hendingar
Aktivitetar og planlagte tiltak i 2025.

Det har det vore arbeida aktivt med a finne gode Igysingar pa mangel av vikarar, og det er framleis stort
fokus pa f@rebygging av sjukefravaer og sjukefravaersoppfelging.

Grindatun har i 2025 prgvd ut langvaktsturnus, etter godt samarbeid med tilsette, tenestemottakarar og
andre instansar som ein treng a involvere i slik endring.

Bakkehaugen har gjennomfgrt Prosjekt arsturnus 2025 (ynskjeturnus), der turnusen vert lagt for heile
aret innkl. oppsatt ferietid. Dette gjer ein god oversikt, og reduserar og for innleige av ferievikarar.

Begge lgysingane har hatt positive effektar og har m.a. gjeve redusert behov for vikarar og betre
kostnadskontroll. Ein nytta ikkje vikarbyra i Tilrettelagde tenester i 2025. Tiltaka vidarefgrast i 2026.

Fem tilsette fullfgrte fagskuleutdanning innan Malretta miljgarbeid i tenester til personar med
utviklingshemming, og to tilsette tok fagbrev som helsefagarbeidar ved Grindatun. Me har no fleire som

tek fagbrev pa jobb, noko som er sveert positivt.

Grindatun og Bakkehaugen.
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e Ved turnus-endringar jobbar ein framleis for & auke stillingsprosenten med ynskjeleg
kompetanse.

e Dokumentasjonssystemet OMHU https://omhuapp.no/ er i god drift, og funne som ei god
Igysing for kvalitetssikring. Dette er eit system som vart utvida til fleire tenestemottakarar.

o Vidarefgre ordning med avdelingsleiarar i turnus med helg

e Vidarefgring av Prosjekt arsturnus og dokumentasjon av effektar

e Vidarefgring av langvaktsturnus

e Auke veiledningkompetanse; To vernepleiarar tek vidareutdanning i veiledning (HINN)

e Legge til rette for utdanningsstillingar og ordinzere lzrlinglgp

Ei av leiligheitene ved Grindatun er framleis tilpassa som avlasting og tryggleiksplass/d@gnopphald.
Leilegheita ligg sentralt. Butikk, bibliotek og andre tilbod er lett tilgjengeleg. Leilegheita har i periodar
vore nytta til hybel-trening for dei som treng a trene pa a bu sjglvstendig fgr ein skal flytte heimanfra, og
som avlastingstilbod for born og vaksne. | 2025 er denne nytta kun til avlastningstilbod for born og
vaksne. Det vart ei auke i barneavlastning hausten 2025.

Velferdsteknologi vart take nokre stader for a gje tenestemottakarane stgrre friheit til egentid — det
viser forelgpig ein god funksjon.

Det er 0g nytta burettleiing i private heimar som visar seg som positive tiltak.
Lund arbeidsbase

2025 var det 5 VTA plassar ved Lund. Ein arbeidstakar slutta same sumar, men ein ny arbeidstakar starta
i hospitering i desember med mal om fast tilsetting. Ellers er det fleire som nyttar fast aktivitetstilbod

o Tilbodet er aktivitet, rettleiing, observasjon og kartlegging av behov.

e Lund Arbeidsbase har framleis fokus pa gode aktivitetar og fornuftig, berekraftig produksjon
innan dei aktuelle omrada og for alle.

e Lund forsett med “Jobb-frukt”, ved-produksjon, catering, gartneri og blomeutsal.

e Har testa ut produksjon av potesokkar til hund, samt piknik-bord til barn.

e Det vert produsert sma-varer for sal, mykje flott i trevirke bade til nytte og pynt.

Det er sett i gang Digitaliseringsprosjekt i arbeidet, men dette arbeidast det vidare med i 2026, j.fr.
gkonomiske ressursar. Digitaliseringsprosjektet held fram.

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000
Revidert Rekneskap
budsjett 2025
2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Avvikikr Avviki%
2024 bud. 2025
Aktivisering/servicetenester 1743 1687 1687 1606 81 4,8 %

eldre/funksjonshemma
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Revidert Rekneskap

budsjett 2025
2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Avvikikr Avviki%
2024 bud. 2025
Helse- og omsorgstenester i institusjon 219 16 16 10 6 39,2 %
(utgar 2024) Helse- og omsorgstenester til 274 3586 3586 0 3586 100,0 %
heimebuande
Heimetenester bufellesskap/omsorgsboliger 15185 15473 14 373 15 397 -1025 -7,1%
Heimetenester heimebuande/ambulerande 8207 4130 4130 8175 -4 045 -97,9%
Institusjonslokale 0 0 0 4 -4 0,0%
Arbeidsretta tiltak 603 755 755 721 34 4,5%
Sum 26 242 25 646 24 546 25913 -1367 -5,6 %
Rekneskap

Belgp i 1000

Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Avviki%

2024 2025 2025

Lgnn 24 807 29763 28 309 -1454 -5,1%
Kj@p av varer og tjenester som inngar i kommunal 2714 1005 1015 10 0,9%
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 11117 5397 4453 -944 21,2 %
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 939 982 43 -939 -2183,6 %
Sum Driftsutgifter 39575 37 147 33819 -3328 -9,8 %
Salgsinntekter -320 -324 -400 -76 19,1 %
Refusjoner -13014 -10910 -8 873 2037 -23,0%
Overfgringsinntekter 0 0 0 0 0,0%
Sum Driftsinntekter -13334 -11 234 -9 273 1961 21,1%
Netto resultat 26 242 25913 24 546 -1 367 -5,6 %

Driftsutgifter
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Belap i heile kr.

(2,6%) 981 931

(2,7%) 1004 930
5396 727 “

37 146 870

29 763 282

() (80.1%) Lenn () (14.5%) Kjop av varer og tienester som erstatter kommunal egenproduksjon
(O (2.7%) Kjop av varer og tienester som inngér i kommunal egenproduksjon () (2.6%) Overfaringsutgifter
Driftsinntekter

Belap i heile kr.

(2,9%) -323 723

-10 910 197

iy (97.1%) Refusjoner iy (2.9%) Salgsinntelder

6.4. Landbruk og Teknisk

Status ekonomi per teneste

Belgp i 1000

Side 79 av 123



Arsmelding 2025

Revidert Rekneskap

budsjett 2025
2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Avvikikr Avviki%
2024 bud. 2025

Administrasjon 2987 3523 3523 3009 514 14,6 %
Forvalting bygg/eigedom 1139 1198 1198 1108 90 7,5%
Administrasjonslokale 2241 2875 5875 2312 3563 60,6 %
Fellesutgifter 11 0 0 48 -48 0,0%
Barnehage 18 0 0 41 -41 0,0%
Grunnskule 72 0 0 16 -16 0,0%
Vaksenopplaering 249 328 328 218 110 335%
Barnehagelokale/skyss 1792 986 986 1687 -701 71,1%
Skulelokale 4441 4163 4163 6580 -2417 -58,1%
Helsestasjon/skulehelseteneste 160 53 53 126 -73 -138,1 %
Diagnose/behandling/re-/habilitering 242 115 115 205 -90 -78,2 %
Helse- og omsorgstenester i institusjon 12 0 3000 13 2987 99,6 %
Institusjonslokale 5752 4214 4214 7423 -3209 -76,1%
Bustader -286 -915 85 790 -705  -828,8%
Legekontor -teknisk 19 273 273 1 272 99,8 %
Lokaler helsestasjon -teknisk 0 115 115 1 114 99,5 %
Arbeidsretta tiltak 87 0 0 175 -175 0,0%
Tenester utanfor ordinaert kommunalt 11 58 58 163 -105 -181,2 %
ansvarsomrade
Interkommunale samarbeid 0 13 13 0 13 100,0 %
Plansaksbehandling 1334 2 656 2 656 1458 1198 45,1 %
Byggjesaksbehandling og eigarseksjonering 1522 1726 1726 933 792 45,9 %
Kart og oppmaling 1617 1102 1102 967 134 12,2 %
Bustadbygging og fysiske bumiljgtiltak 96 -47 -47 21 -68  -144,0%
Kommunal naeringsverksemd -4 -6 -6 -3 -3 -53,9%
Naeringsutvikling 16 -199 -199 116 -315  -158,3%
Landbruksforvalting 4414 3397 3397 3506 -109 -3,2%
Kommunale vegar 3845 4570 4570 4 425 146 3,2%
Fgrebygging brann/ulykker 916 886 886 848 38 4,3%
Beredskap mot brann/ulykker 3984 3302 3302 3807 -505 -15,3 %
Produksjon av vatn 2224 3061 3061 2375 686 22,4 %
Distribusjon av vatn -4 219 -5747 -2 747 -7 211 4 465 162,5%
Avlgpsreinsing 3344 2766 2766 3490 -724 -26,2 %
Avlgpsnett/innsamling avigpsvatn -5 047 -6 334 -6 334 -9653 3320 52,4 %
Tgmming slamavskiljarar/septiktankar 7 0 0 -2 2 0,0%
Hushaldsavfall 0 0 0 -6 6 0,0%
Naturforvalting/friluftsliv 315 797 797 1165 -368 -46,2 %
Miljgforvaltning og forurening 147 301 301 93 208 69,2 %
Skotpremie 31 50 50 31 19 38,8 %
Viltfond 16 -24 -24 25 -50 -203,3%
Omsorgsbustader - teknisk 76 205 205 68 136 66,6 %
Bibliotek 98 39 39 197 -158 -406,9 %
Idrettsbygg/-anlegg 115 189 189 192 -3 -1,5%
Andre kulturaktivitetar 6 10 10 0 10 100,0 %
Kulturbygg 1992 1390 1390 2379 -989 71,2 %
Den norske kyrkja 20 0 0 140 -140 0,0 %
Motpost avskrivingar -6 0 0 -6 6 0,0 %
Sum 35811 31086 41 086 33269 7 817 19,0 %
Rekneskap
Belgp i 1000

Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Awviki%

2024 2025 2025

Lgnn 25155 27 389 27 069 -319 -1,2%
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Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Awviki%
2024 2025 2025
Kj@p av varer og tjenester som inngar i kommunal 23297 26 977 26 223 -754 -2,9%
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 14 758 13936 9813 -4123 -42,0 %
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 7128 7217 3125 -4.092 -130,9 %
Finansutgifter 18 262 0 -262 0,0%
Sum Driftsutgifter 70 356 75781 66 230 -9 550 -14,4 %
Salgsinntekter -25726 -33996 -19 017 14979 -78,8 %
Refusjoner -8 805 -8 483 -6 121 2362 -38,6 %
Overfgringsinntekter 0 -22 0 22 0,0%
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner -13 -11 -6 5 -75,8 %
Sum Driftsinntekter -34 545 -42 512 -25144 17 368 -69,1 %
Netto resultat 35811 33 269 41 086 7 817 19,0%
Driftsutgifter
Belap i heile kr.
(0,3%) 262 353
7216 522
27 388 803
13 936 411
75780 641
26 976 551
() (36.1%) Lenn () (35.6%) Kjop av varer og tjenester som inngér i kommunal egenproduksjon

() (18.4%) Kjep av varer og tjenester som erstatter kommunal egenproduksjon () (9.5%) Overfaringsutgifter

() (0.3%) Finansutgifter

Driftsinntekter
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Belap i heile kr.

(0%) -10 547

(0,1%) -22 061
-8 482 925

-33 996 064

() (B0.0%) Salgsinntekter () (20.0%) Refusjoner (O (0.1%) Overferingsinntekter () (0.0%) Finansinntekter og finansieringstransaksjoner

Status hovudmal

e Kommunen skal arbeide aktivt for gode og varierte butilbod tilpassa vekslande behov, herunder
byggjeklare bustadtomter i ulike delar av kommunen.

e Kommunen skal ha eit aktivt folkehelsearbeid med fokus pa aktuelle utfordringar.

e Vang har som mal & halde fram som eigen kommune.

e Vang kommune skal leggje til rette for god tenesteyting, service og informasjon, med fokus pa
nzerleik til brukarane og forvalting av felles ressursar.

KOSTRA Ngkkeltal

Vang Vang Etnedal Vestre Segr-  @ystre Nord- Kostragruppe Ir

2024 2025 Slidre  Aurdal Slidre  Aurdal 06
Prioritet
Administrasjonslokaler brutto 972 784 1119 595 528 571 629 788
driftsutgifter belgp prinnb (kr) *) **)
Andel av energikostnader i komm. 7,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
eiendomsforv. brukt pa fyringsolje og -
parafin, konsern
Andel av energikostnader i komm. 92,2 % 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
eiendomsforv. brukt pa strgm, konsern
Antall boligbranner pr. 1000 innbyggere 0,00 0,60 0,63 0,00 1,41 0,90 0,31 0,45
Antall utrykninger: sum utrykninger til 36,4 15,0 20,1 18,7 23,6 29,9 17,6 18,4
branner og andre utrykninger pr. 1000
innbyggere
Brutto investeringsutgifter til boligformal 3056 2292 731 975 0 171 710 5069
per innbygger i kroner *)
Kommunal naeringsvirksomhet brutto 0 0 0 292 0 0 17 45
investeringsutgifter belgp prinnb (kr) *)
Kommunal nzeringsvirksomhet 1 0 0 -248 -297 0 -69 -145

nettodriftsutgifterbelgp prinnb (kr) *)
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Landbruksforvaltning og landbruksbasert 1547 965 240 671 397 431 330 405
naeringsutvikl. nettodriftsutgifterbelgp pr
innb (kr) *) **)

Naringsforrvaltning, kommune -40 154 -31 463 594 -2427 650 -6 513 -1818 -5554
nettodriftsutgifterbelgp prinnb (kr) *)

Produktivitet

Brutto driftsutgifter i kr pr. km kommunal 232327 247 217 97 438 186 920 105 367 200 697 168 573 146 308
vei og gate *)

Arsgebyr for avigpstjenesten - ekskl. mva. 7394 8981 6 900 10 000 13132 7527 8992 6041
(kr) *)

Kvalitet

Antall nye sgknader per 1000 innbyggere 2,0 3,0 7,0 4,0 1,0 9,0 5,0 9,0
Antall sgknader per 1000 innbyggere 2,0 3,0 8,0 5,0 1,0 10,0 12,0 11,0
Antall utstedte parkeringstillatelser for 49 42 157 210 35 0 78 87
forflytningshemmede pr. 10 000 innb

Estimert gjennomsnittsalder for 30,0 30,0 18,0 29,0 36,0 28,0 32,0

kommunalt spillvannsnett med kjent

alder (ar)

Renovasjon - Husholdningsavfall per 491 454 455 454 455 455 455 0
innbygger (kommune)

Renovasjon - Levert til 164 169 170 169 170 170 170 0

materialgjenvinning og biologisk
behandling per innbygger (kommune)

Arsgebyr for feiing og tilsyn - ekskl. mva. 685 686 686 686 686 686 572 663
(kr) *)

Andre ngkkeltal

Samlet energibruk i komm. skolelokaler, 145 121 150 208 86 0 141

egne bygg, per m2, konsern

*) Inflasjonsjustert med deflator
**) Justert for utgiftsbehov
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Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000
Budsjett for aret
Investering Opphaveleg Rev. Rekneskap Kommentar
budsjett bud.

Adkomstveg Tyinvegen 5128 0 0 212

Asfaltering ved kommunehuet 1000 1000 419

og Grindatun

Brannvarsling pa Grindatun og 500 500 114

andre kommuale bygg

EN@K tiltak / skifte av vindu 4 000 4 000 2 817 Det vart gjennomfgrt eit relativt stort arbeid med

p& VBU utskifting av vindauge samt utbetring av eit tak pa Vang
barne- og ungdomsskole.

Gartnertraktor 400 400 463

Grindaheim og Asvang ra 1250 1250 0

forprosjekt

Hpgdebasseng Grgvstglen 0 0 326

Kjpp/ utbygging av bustader 8000 8 000 3 463 | Lundsmarka 24 er eit nytt bustadprosjekt sett i gang.
Eksisterande einebustad er sanert, og bygging av tre
leilegheiter med carportar er starta.

Kjgp/sal av bilar 1000 1000 0

Kommunehuset - 0 0 1456

oppgradering

Ngkkelsystem - heimetenesta 100 100 0

Ngkkelsystem Hgre, Asvang, 400 400 0

@ye og Vangstunet

Omsorgsbustader 0 0 13

Omsorgsbustader 1 000 1000 0 Det er starta opp ei moglegheitsstudie for Vang

prosjektering og utbygging sentrum, samt planlegging av utviding av Vangsheimen.

Pumpestasjon 4000 4000 0

Sommerhotellet

Pumpestasjon Tyinkrysset 1500 1500 0

skisenter

Rammeavtale 1000 1000 0

prosjekttenester invest

Rammebudsjett avigp 3000 3000 0

Rammebudsjett ledningsnett 2 000 2 000 0

2025

Rammeprosjekt VA 1500 1500 0

Storplogen - ventilasjon 1000 1000 175

Trafikksikringstiltak ved 0 0 330 Trafikksikringstiltak ved Fredheim barnehage er fullfgrt.

Fredheim barnehage

Tyinkrysset ra 2022--- 5000 5000 9883

Utbetring av avkjgring coop 0 0 401 Tiltaket omfatta flytting av innkgyringa til
daglegvarebutikken lenger sgr, og er gjennomfgrt i
samarbeid med Coop.

VA trase Tyinkrysset 0 0 539

VA trase Tyinkrysset - 12 000 12 000 10 098

Grgvstglen - Skisenter

Vang sentrum rammeplan VA 0 0 139

Vangshallen - akkustikktiltak 400 400 0

Vangsheimen ombygging 0 0 4

VBU - solskjerming 350 350 418

@yebakkin 0 0 74

Sum andre prosjekt 0 0 1653

Sum 49 400 49 400 32995




Kommunalsjef Landbruk og Teknisk
Beskriving av etaten
Etaten sine hovudoppgaver

e Forvaltning

e Arealplan

e Vilt, skog og landbruk

e Byggjesaksbehandling
Matrikkel

Oppmaling

Tilsyn

Natur og miljg

e Drift og utbygging - bygg og veg
e Drift og utbygging - vatn og avlgp
e Reinhald inkludert vaskeri

e Valdres GIS

Sjukefraveeret i etaten var i 2025 pa 5,1%.

Etaten har eit meirforbruk pa drifta i 2025 med 14%, tilsvarande 4,3 millionar kroner. Samstundes viser
rekneskapen at etaten brukar 2,5 millionar kroner mindre enn fjoraret.

Kommunalsjef landbruk teknisk har det overordna ansvaret for etaten. Kommunalsjefen deltek i
kommunedirektgren si leiargruppe og kommunen si kriseleiing.

| 2025 vart det opprette nestleiarfunksjon i etaten. Denne funksjonen vart, giennom intern prosess, lagt
til stillinga som prosjektleiar.

Rekneskap
Belgp i 1000
Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Awviki%
2024 2025 2025
Lgnn 3253 3173 3159 -14 -0,4%
Kj@p av varer og tjenester som inngar i kommunal 980 165 1361 1195 87,9 %
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 14 34 0 -34 0,0 %
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 243 47 253 206 81,3%
Sum Driftsutgifter 4490 3420 4773 1352 28,3 %
Salgsinntekter 0 0 -70 -70 100,0 %
Refusjoner -258 -32 -3 29 -963,9 %
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner 0 0 0 0 0,0 %
Sum Driftsinntekter -258 -32 -73 -41 56,3 %
Netto resultat 4232 3388 4700 1311 27,9 %

Driftsutgifter
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Belap i heile kr.
(1%) 34 340
(1,4%) 47 411
(4,8%) 165 277
3420 249
3173222
() (92.8%) Lenn () (4.8%) Kjop av varer og tjienester som inngér i kommunal egenproduksjon
(O (1.4%) Overferingsutgifter (& (1.0%) Kjop av varer og tjenester som erstatter kommunal egenproduksjon
Driftsinntekter

Belap i heile kr.

() (100.0%) Refusjoner () (0.0%) Salgsinntekter

Plan , kart og byggesak
Plan

Arealplan hari 2025 1,8 stillingsprosent fordelt pa 2 personar. | 2025 har det vore fokus pa fgrebuing av
arbeidet med kommuneplanens arealdel, der mellom anna utarbeiding av Kommundelplan for
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naturmangfald og Temaplan for vassmiljg har vore sentralt. Temaplan for vassmiljg vart sluttbehanda i
2025.

Detaljregulering Malnes(2023004) vart sluttbehandla i 2025. Synhaug-Vesleane(2023003) var pa hgyring
og offentleg ettersyn, planforslaget fekk fem motsegn fra Statsforvaltaren i Innlandet ved hgyring?

Klagesak for detaljregulering Bgrrelia 111(2022002) vart behandla av Statsforvaltaren i Innlandet og
stadfesta , mens kommunen sitt vedtak av detaljregulering Bgrrengse(2021001) vart etter behandling av
klagesak oppheve av Statsforvaltaren i 2025.

Planar som elles er i prosess:

e Detaljregulering Krgssvglhaugadn 2(2021002)

e Detaljregulering Tyinkrysset sentrum vest(2020006)
e Detaljregulering Synhaug-Vesleane(2023003)

e Detaljregulering Andstor(2023002)

e Detaljregulering Tyin sentralomrade(2023006)

e Detaljregulering Hellekvene(2024001)

e Mindre endring av Klukkargrende(2019001)

e Mindre endring av Haugastglen(0545R049)

Byggesak

Byggesak har i 2025 2,0 stillingsheimlar fordelt pa 2 personar. Det har vore auka fokus pa tilsyn og
ulovlegheiter.

Det er i 2025 behandla totalt 72 byggesaker. Sakene omfattar m.a. nybygg (bustadhus, fritidsbustad,
landbruksbygg og andre mindre bygningar som garasje, anneks og uthus), tilbygg, fasadeendring,
bruksendring, ombygging og riving. Det vart innvilga byggelgyve for 5 nye fritidsbustadar, 5 nye
einebustadar og 1 tremannsbustad i 2025.

Kart og oppmadling

Type saker 2025
Klarlegging av eksisterande grenser: 10
Nye tomter/fradeling:

Grensejusteringer:

Arealoverfgringer:

Seksjonering:

Samanslaing:

MUF (:

Matrikkelfgring jordskiftesak: 2 (1 krevd og 1 fgring)

O NINDN P&

Side 87 av 123



Arsmelding 2025

Gjennomfarte oppmalingsforretningar
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For saker som starta i 2024 er 6 saker fullfgrte i 2025. Nokre av sakane som vart fullfgrt i 2025 er utfgrt
med redusert gebyr, grunna lang saksbehandlingstid.

Kompetanse pa eigendomsfag og landmaling vart leigt inn store delar av 2025. Ny oppmalingsingenigr
starta juni 2025. Men har ikkje begynt fullt fgr etter nyttar 2026, grunna permisjon.

Kartverket har varsla dokumenttilsyn i Igpet av 2026. Tilsynet kan vere til god hjelp for a vurdere om det
er rutinar i saksbehandlinga som bgr oppdaterast eller etablerast.

Miljg

| 2025 har Vang kommune halde fram med eit auka fokus pa ulovlegheitssakar innan forureining- og
forsgpling. Sakane fra 2024 vart i 2025 ferdig behandla. | 2025 har kommunen vore pa fleire synfaringar,
og det er eit par opprydningsakar, sikring av branntomt, og tiltak pa eigedom som kommunen jobbar

vidare med i 2026.

| forbindelse med temaplan vassmiljg har vang kommune gjennomfgrt resipientundersgking i 2025 med
vass- og planktonprgvar i viktige resipientar. Dette arbeidet blir vidarefgrt i 2026.

Spreidde avlgp

Vang kommune gjennomfgrte fleire tilsyn pa spreidde avlgp sommaren 2025. Dette var i sone 1
(Ryfoss/Hgre), og var primaert pa gardar og bustadar. Rapport for tilsynssesongen 2025 blir ferdigstilt
vinteren 2026.

| 2025 vart det gjeve 10 utsleppslgyve for kapittel 12 anlegg, og 1 Igyve for kapittel 13 anlegg.

Motorferdsel i utmark

| ar har man sett ei auke i talet spknader om Igyve til motorferdsel i utmark kontra fjoraret. Dette
skyldast at mange Igyver ble gjeve i 2023-2024 og dei ma fornyast i ar.

Dei fleste som sgkar etter nf. §5 bokstav c far Igyve. Dei fa avslaga som blir gjeve er ved sgknad etter nf.

§6.

Tal mottekne spknader om Igyve etter §5 bokstav c det siste aret: 39.
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Tal mottekne sgknader om Igyve etter §6 det siste aret: 11.
Naturforvaltning

Kommunedelplan for naturmangfald vart fgrebudd for sluttbehandling. (Vedteken i kommunestyret den
05.02.2026.)

Planen er ei samanstilling av kunnskapsgrunnlaget vi har i kommunen, samt a trekke fram omrader med
kunnskapsmangel. | desse omrada skal det kartleggast pa eit seinare tidspunkt.

Den nye planen skal vere eit viktig verktgy, bade for administrasjonen og innbyggjarane, for a kunne
forvalte naturen pa ein heilskapleg og langsiktig mate.

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000
Revidert Rekneskap
budsjett 2025
2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvikikr Avviki%
2024 bud. 2025
Interkommunale samarbeid 0 13 13 0 13 100,0 %
Plansaksbehandling 1317 2 656 2 656 1458 1198 45,1 %
Byggjesaksbehandling og eigarseksjonering 1470 1726 1726 933 792 45,9 %
Kart og oppmaling 1575 1062 1062 962 100 9,4 %
Naturforvalting/friluftsliv 30 0 0 1177 -1177 0,0%
Miljgforvaltning og forurening 143 100 100 93 7 7,3%
Sum 4443 5556 5556 4622 934 16,8 %
Rekneskap
Belgp i 1000
Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Awviki%
2024 2025 2025
Lgnn 5526 5727 6498 771 11,9%
Kj@p av varer og tjenester som inngar i kommunal 3134 3459 5418 1959 36,2 %
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 349 260 4960 4700 94,8 %
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 711 811 400 -411  -102,9%
Sum Driftsutgifter 9719 10 257 17 276 7 019 40,6 %
Salgsinntekter -1137 -1822 -6 566 -4 744 72,3%
Refusjoner -4 139 -3813 -5154 -1341 26,0 %
Overfgringsinntekter 0 0 0 0 0,0%
Sum Driftsinntekter -5 276 -5 635 -11 720 -6 085 51,9 %
Netto resultat 4443 4622 5556 934 16,8 %

Driftsutgifter og inntekter (graf)
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8 000 000

6 000 000 — Driftsutgifter
== Driftsinntekter
4 000 000
2 000 000
0
Driftsutgifter
Belap i heile kr.
(2,5%) 260 000
811 480
3458 584 5796 056
) (55.8%) Lann (O (33.7%) Kjop av varer og tienester som inngér | kommunal egenproduksjon
O (7.9%) Overfaringsutgifter (O (2.5%) Kjop av varer og tienester som erstatter kommunal egenproduksjon

Drift kommunale anlegg
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Avdeling bygg, veg, eigedom
Verksemda kommunale anlegg bestar av:

e Vaktmeistertenester
¢ Vedlikehaldsteneste
e Drift og forvaltning av kommunale bygg og vegar

Vang kommune har ei stor bygningsmasse som stadig treng ettersyn og vedlikehald. Ei utfordring i ein
omstillingsprosess vil vera a sikre nok midler til vedlikehald.

| 2025 vart det gjort fleire store vedlikhaldsoppgaver pa dei kommunale bustadane. Ein av dei varisa
darleg forfatning at den vart revet. Her er me godt i gang med & seta oppatt ein tremannsbustad etter

dagens byggtekniske krav.

Byggdriftarane har no kome skikkelig igang med bruk av FDV-systemet vart, noko som me har fatt gode
tilbakemeldingar pa nar me har hatt tilsyn fra ovanstaande myndigheiter.

Etter dei kommunale vegane vart det i 2025 utf@rt ein god del skogrydding for a betre siktforhold samt
lette vedlikehaldet. Dette arbeidet vil halde fram i 2026.

Avdeling Reinhald
Reinhaldsavdelinga bestar av reinhald kommunale bygg samt vaskeri.

Avdelinga vart oppretta i 2024 og brukte 2025 pa a fa laga ferdig reinhaldsplaner pa alle bygg. Desse vil
nok bli & ga gjennom for ein justering i 2026 etter nye erfaringar.

Reinhaldsleiaren som vart tilsett i 2024 valde a slutte i september 2025 da han fekk tilbod om anna
jobb. Avdelingsleiar bygg vart da midlertidig konstituert til a leie avdelinga inntil ny medarbeider vart
tilsett. Frank Thune fekk jobben og han vil formelt overta denne i Mars 2026.

Pa tampen av aret fekk me inn fleire tilallingsvikarer innan reinhald, noko som gjer arbeidsdagen enklare
nar folk vert sjuke eller skal ha fri.

Det virker som a ha hatt bra effekt med a sla saman reinhaldarane til ei avdeling. Dei har no fatt eit
stgrre arbeidskollegium der dei kan utveksle erfaringar og ha det trivelig pa arbeid.

Rekneskap
Belgp i 1000
Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Awviki%
2024 2025 2025
Lgenn 11 879 13 819 12 035 -1784 -14,8 %
Kjgp av varer og tjenester som inngar i kommunal 14 575 18363 15508 -2 856 -18,4 %
egenproduksjon
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Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Awviki%
2024 2025 2025

Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 56 72 50 -22 -43,3 %
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 3423 3967 707 -3260 -461,1 %
Finansutgifter 0 65 0 -65 0,0%
Sum Driftsutgifter 29933 36 287 28 299 -7 987 -28,2 %
Salgsinntekter -3317 -3233 -3549 -316 8,9 %
Refusjoner -4 279 -4 285 -809 3476 -429,6 %
Overfgringsinntekter 0 -22 0 22 0,0%
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner -6 -6 0 6 0,0%
Sum Driftsinntekter -7 602 -7 546 -4 358 3188 -73,2%
Netto resultat 22331 28 740 23941 -4 799 -20,0 %

Vatn og Avlep
Beskriving av etaten
Vatn og Avigp (VA)
VA-avdelinga bestar av
e 1 avdelingsleiar
e 1 kommunalteknikar
e 4 driftsoperatgrar

Overordna mal

Levere nok vatn

PN A WN R

Levere trygt vatn som ikkje f@rer til sjukdom
Vassforsyninga skal vere stabil og sikker
Vassverka skal oppfylle gjeldande lover og reglar
Vassforsyninga skal drivast kostnadseffektivt innanfor forsvarlege gkonomiske rammer
Kloakkreinseanlegga skal oppfylle gjeldande lover og reglar

Kloakkreinseanlegga skal drivast kostnadseffektivt innanfor forsvarlege gkonomiske rammer
Reinseanlegga skal drivast jamfgr utsleppskrav

VA-utbygging er utfordrande da det er fa abonnentar a dele kostnaden pa. Dette resulterer i hggare
generelle gebyr for vass- og avlgpstenestene i tillegg er bufferen ein burde ha ved stgrre investeringar,

sj@lvkost-fond for vatn og avlgp, brukt opp. Dette krev gode prioriteringar framover for a halde

gebyrnivaa pa eit akseptabelt niva og at det ikkje blir belasta kommunen si drift utanfor

sjglvkostomradet til VA.

Belgp i 1000

Driftsutgifter
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Belap i heile kr.

(0%) 124 -
(0,29%) 31 620 ————

3901 644

7 654 107
16 452 280

4 864 785

) (46.5%) Kjop av varer og tienester som erstatter kommunal egenproduksjon () {29.6%) Kjep av varer og tjenester som inngér i kommunal egenproduksjon
O (23.7%) Lenn () (0.2%) Overferingsutgifter
(& (0.0%) Finansutgifter

Status investeringsprosjekt

Belgp i 1000
Budsjett for aret

Investering Opphaveleg Rev. bud. Rekneskap

budsjett
Grindaheim og Asvang ra 1250 1250 0
forprosjekt
Hggdebasseng Grgvstglen 0 0 326
Pumpestasjon 4000 4000 0
Sommerhotellet
Pumpestasjon Tyinkrysset 1500 1500 0
skisenter
Rammeavtale 1000 1000 0
prosjekttenester invest
Rammebudsjett avigp 3000 3000 0
Rammebudsjett ledningsnett 2 000 2 000 0
2025
Rammeprosjekt VA 1500 1500 0
Tyinkrysset ra 2022--- 5000 5000 9883
VA trase Tyinkrysset 0 0 539
VA trase Tyinkrysset - 12 000 12 000 10 098
Grgvstglen - Skisenter
Sum andre prosjekt 0 0 1657
Sum 31250 31250 22503
Landbruk

Landbruksforvaltningen har i 2025 1,9 stillingsheimel fordelt pa 2 personar. Vang kommune skal leggje
til rette for eit fortsatt aktivt landbruk, med szerlig vekt pa landbruk som hovudnaering i Vang. Det skal
og leggjast vekt pa kulturlandskap og lokal byggjeskikk, busetting, utmarksressursar, lokal
ressursutnytting og vidareforedling, stglsdrift og naeringskombinasjonar.
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Statistikk: 2025 (2024 i parantes)

o Mjplkebruk 26 (28) Mjglkekyr 492 (534)

e Bruk med ammekyr 16(13) Ammekyr 272 (205)

e Bruk med gvrige storfe 41(42) @vrige storfe 1003 (1020)
e Bruk med sau 38 (36) Vinterfora sau 2586 (2587)

Bruk med mjglkegeiter 5 (5) Mjglkegeiter 724( 749)

Bruk med ammegeit 7 (5) Ammegeit 34

3 kjppte privat kvote 1 geit og 2 mjglkekyr 2025

2 selde mjglkekvota for kyr i 2025.

Kommunen har behandla fglgjande saker i 2025:

o 97 sgknad om produksjonstilskott og tilskott til avigysing - (utbetalt i 2025 kr 51 910 223 kr for
spknadomgang 2024 (99 spknader og utbetalt kr 48 063 234 i 2023)

e 83 sgknader om regionale miljgstilskott i landbruket (RMP) (81 sgknader og utbetalt kr 5 362
035i2024)

e 9 sgknader om tilskott til avigysing ved sjukdom og fgdsel (15 i 2024)

e 0 sgknader om produksjonssvikt (avlingskade) (0 i 2024)

e 30 spknader om kommunalt tilskott til landbruks fgremal (19 i 2024) (tilsagn 2 316 390
budsjettert 1,7 mill)

e 0 spknader til Innovasjon (4 i 2024)

e 4 sgknader til Spesielle miljgtiltak i landbruket kulturlandskap (SMIL-ordninga) (11 i 2024)
(utbetalt kr 292 000)

e 3 spknad om drenering av vassjuk jord (6 i 2024) (utbetalt 100589 kr i 2025)

e 7 sgknader om tiltak beiteomrader (3 i 2024) (utbetalt 112 856 kr)

Det vart avholdt 2 bondekafear i mars og november i samarbeid med Framtidstru i Valdres, med ca 30
stk pa kvart mgte.

Hjorteviltforvaltning

Hjorteviltforvaltninga blir teke hand om av Vang driftsplanlag for hjortevilt. Kommunen godkjente ny
bestandsplan for perioden 2024-2027 i 2024. To jaktvald melde seg inn i driftsplanlaget i 2025. Medan 2
jaktvald star utanfor driftsplanlaget og far tildelt kvote direkte fra kommunen. | 2025 vart det felt 44
elgar av ei kvote pa 48 og 79 hjortar av ei kvote pa 93. Felt 11 radyr.

Av fallvilt 2025 er det rapportert inn 22 oppdrag der ettersgkmannskapet har vore ute. Oppdraget har
vore enten ved pakgyrslar, sjukdomar og skade, eller andre arsakar. Av desse var 4 elg, 3 hjort og 15
radyr.

Rovdyrforvaltning

Vang kommune har ansvaret for rovviltforvaltning og ansvar for a ha eit operativt skadefelligslag for
rowvilt.

e | 2025 vart det ikkje skt om Igyve til skadefelling av noko freda rowvilt.
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e Vang kommune sgkte for beitelaga midlar til fgrebyggjandetiltak mot rovviltskade (FKT-midlar)
og fekk tildelt kr. 25 000. Dei var ikkje nytta i 2025. Skadefellingslaget fekk tildelt kr 10 000 til

innkjgp av viltkamera fra FKT —midlar.

e Samla tap vart 301 av 7 525 slepte sau/lam (4 %). Normaltap ligg pa mellom 2 og 3 % pa

landsbasis. Enkelte besetningar har hatt store tap.

e Det kommunale skadefellingslaget i Vang hadde 2 samlingar med skytetrening og gjennomgang

av beredskapsplan ved akutte tiltak mot rovviltskade.

e Det vart giennomfert kurs for skadefellingslag i Valdres med teoretisk og praksis del
e Det vart halde 1 mgter i rovviltutvalet i 2025. Her vart beredskapsplanen for rowvilt revidert og

gjennomgang av arets beitesesong.

Status gkonomi per teneste

Revidert Rekneskap
budsjett 2025
2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. Rekneskap Avvikikr Avviki%
2024 bud. 2025 bud.
Kommunal naeringsverksemd -4 -6 -6 -3 -3 -53,9%
Landbruksforvalting 4 368 3389 3389 3506 -117 -3,4%
Naturforvalting/friluftsliv 0 -3 -3 -19 16 540,3 %
Miljgforvaltning og forurening 4 1 1 0 1 100,0 %
Skotpremie 31 50 50 31 19 38,8 %
Viltfond 16 -24 -24 25 -50 -203,3%
Sum 4415 3407 3407 3541 -134 -3,9%

Driftsutgifter
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Belap i heile kr.

(0,7%) 24 150
(1,3%) 45 901

767 857

2348 031

() (64.6%) Overferingsutgifter () (21.1%) Lenn
Q) (12.3%) Kjep av varer og tienester som erstatter kommunal egenproduksjon (O (1.3%) Kjep av varer og tienester som inngér i kemmunal egenproduksjon
(O (0.79%) Finansutgifter

6.5. Fellesomrade - neering , kraft -og finansforvaltning

Status ekonomi i rammeomradet

Belgp i 1000
Gruppeansvar Rekneskap Rev. bud. Rekneskap Awvikikr Awviki%
2024 2025 2025
50-Neering og bustadtiltak 12 515 5005 4509 496 99%
60-Kraftforvaltning -57 022 -66 300 -33362 -32938 -49,7 %
70-Rammetilskott og skatt -9747 -9200 -19 307 10107 109,9 %
80-Finansforvaltning 582 -30 64 94 -312,0%
90-Bruk-og avsetning av fond 49 277 33701 50237 -16 537 -49,1%
99-Utgatte ansvar 15 0 5 -5 0,0%
Sum -4 381 -36 824 2145 -38 970 -105,8 %
Rekneskap
Belgp i 1000
Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Avviki%
2024 2025 2025
Lgnn -734 738 -5428 -6 166 113,6 %
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Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Awviki%
2024 2025 2025
Kj@p av varer og tjenester som inngar i kommunal 528 544 445 -99 -22,2%
egenproduksjon
Kjgp av varer og tjenester som erstatter kommunal 2472 0 0 0 0,0%
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 13912 5401 7098 1697 23,9%
Finansutgifter 57 564 49 522 40329 -9193 -22,8%
Sum Driftsutgifter 73743 56 205 42 444 -13 761 -32,4 %
Salgsinntekter -48 792 -29 886 -51900 -22 014 42,4 %
Refusjoner -115 -115 -98 17 -16,9 %
Overfgringsinntekter -14 239 -24 112 -18 200 5912 -32,5%
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner -14 979 53 -9070 -9123 100,6 %
Sum Driftsinntekter -78 124 -54 060 -79 268 -25 208 31,8%
Netto resultat -4 381 2145 -36 824 -38 970 105,8 %
Belap i heile k.
(0,6%) 543 925
(0,8%) 737 593
5401 429
91 954 519
85271573
) (92.7%) Finansutgifter () (5.9%) Overferingsutgifier (3 (0.8%) Lenn () (0.6%) Kjop av varer og tienester som inngér i kemmunal egenproduksjon

Driftsinntekter
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Belep i heile kr.

(0%6) -114 592
-29 886 150

-87 540 212

-323 978 368

-206 437 414

) (63.7%) Overferingsinntekter (3 (27.0%) Finansinntekter og finansieringstransaksjoner ) (9.2%) Salgsinntekter (O (0.0%) Refusjoner

KOSTRA Neokkeltal

Vang Vang Etnedal Vestre Sor- @ystre Nord- Kostragruppe Ir

2024 2025 Slidre  Aurdal Slidre  Aurdal 06
Prioritet
Tilrettelegging og bistand for 0 0 0 0 0 1415 0 379
naeringslivet brutto investeringsutgifter
belgp prinnb (kr) *)
Tilrettelegging og bistand for -12 003 -16 409 -8 351 290 -320 -438 594
naeringslivet nettodriftsutgifterbelgp pr
innb (kr) *)
@konomi
Arbeidskapital ex. premieavvik i prosent 32,9% 26,3 % 16,3 % 19,5% 11,6 % 16,5 % 16,4 % 15,9 %
av brutto driftsinntekter
Brutto driftsinntekter i kroner per 221354 214 262 144 856 170 492 157 364 161 181 171634 175076
innbygger *)
Brutto driftsresultat i prosent av brutto -6,5 % -5,3% 2,8% 3,6 % 2,2% 3,6 % 1,0% 1,5%
driftsinntekter
Brutto driftsutgifter i kroner per 235704 225721 140799 164275 153855 155420 169974 172518
innbygger *)
Disposisjonsfond i prosent av brutto 20,8 % 11,4 % 20,0 % 20,3 % 11,2 % 13,4 % 10,9 % 13,9%
driftsinntekter
Frie inntekter i kroner per innbygger *) 76912 76 035 62 750 75421 78 852 75616 75912 80618
* %k

)

Kortsiktig gjeld i prosent av brutto 22,9% 16,1 % 13,1% 10,8 % 13,2 % 18,4 % 11,5% 16,4 %
driftsinntekter
Kortsiktig gjeld i prosent av netto 28,7 % 19,1 % 26,1 % 14,1 % 19,4 % 20,3 % 16,4 % 18,5 %
lanegjeld
Langsiktig gjeld ex pensjon i prosent av 85,3 % 87,7 % 71,8 % 85,7 % 70,9 % 102,5% 77,9 % 107,4 %
brutto driftsinntekter
Langsiktig gjeld i prosent av brutto 188,7 % 203,0 % 190,4 % 201,1% 200,8 % 200,9 % 194,8 % 242,8%
driftsinntekter
Netto driftsresultat i prosent av brutto -3,8% -3,2% 3,8% 2,4 % 1,5% 2,3% -0,2% -0,2%

driftsinntekter
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Netto Ianegjeld i kroner per innbygger *) 176 417 181092 72841 130700 106885 146097 120466 139 407
Netto lanegjeld i prosent av brutto 79,7 % 84,5 % 50,3 % 76,7 % 67,9 % 90,6 % 70,2 % 79,6 %
driftsinntekter

Pensjonsforpliktelse i kroner per 228829 246866 171773 196874 204379 158617 200726 236732
innbygger *)

*) Inflasjonsjustert med deflator
**) Justert for utgiftsbehov

6.5.1. Naering og bustadtiltak

1 2025 vart det samla sett bokfgrt tilskott pa 4.508.563 kr ( budsjett 5.405.000 kr) fordelt i ulike

kategoriar finansiert fra naeringsfondet slik :

Tilskott - mottaker Belegp
2025
Tilskott til breibandsutbygging 220.000
Tilskott til arrangement 230.000
Tilskott til investeirngar ti bedrifter 2.262.155
Tilskott til Visit Valdres 300.000
Tilskott til lgypelag 300.000
Tilskott til budstadbygging 700.000
Tilskott til veg 106.531
Tilskott til private VA-ledningar 376.554
Andre utgifter 13.283
Sum tilskott betalsta naeringfondet 4.508.563

Belgp i 1000

Revidert Rekneskap

budsjett 2025

2025
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Rekneskap Awvikikr Avviki%
2024 bud. 2025

Bustadbygging og fysiske bumiljgtiltak 5058 1500 1500 1403 97 6,5 %
Naringsutvikling 6948 2 505 3505 3105 400 11,4 %
Sum 12 515 4 005 5 005 4 509 496 9,9 %

6.5.2. Kraftforvaltning

Vang kommune far som vertskommune for tidlegare kraftutbyggingar inntekter definert som
konsesjonsavgifter, rettigheiter til a ta ut andels- og konsesjonskraft til sjglvkost for vidaresal. Vidare vil
dette ogsa generere andre inntekter som til démes naturressursskatt og eigedomsskatt. Ein stor del av

desse inntektene er paverka av kraftprisane i kraftmarknaden.

Vang kommune har og 100% eigarskap i konsernet Jotun Holding A/S med tilhgyrande dotterselskap.
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Dotterselskap :

. Jotun Kraftproduksjon A/S

. Jotun Fiberinvest A/S - entreprengr / fiber
° Jotunkraft A/S - sal av kraft

° Vang Energiverk A/S - nettselskap

Vang kommune sin eigarskapsmelding vart vedteke 19.9.2024.

Eigarskapstrategien relatert til eigarskapet i Jotun Holding AS er knytt til den overordna
eigarskapsmeldinga for Vang kommune, og er ei presisering av Vang kommune sitt fgremal med
eigarskapet, styringsprinsipp og forventningar til generalforsamling og styra i selskapet

Feremal med eigarskapet Vang kommune sitt eigarskap er motivert ut i fra bade politiske, finansielle og
samfunnsmessige omsyn. Det politisk motiverte eigarskapet er retta mot styring av nettselskapet sin
verksemd. Det finansielle eigarskapet har mal om a sikre at investert kapital og selskapet sine ressursar
oppnar best mogleg avkastning over tid. Dei samfunnsmessige forholda er knytt til at Jotun Holding AS
er ein relativt stort og kapitalsterkt selskap i kommunen som har ei viktig rolle i naeringslivet og eit
samfunnsansvar utover eigen verksemd.

Fordeling av typer inntekter og eigarskap innan kraftsektoren :

Andel rettigheiter knytt til konsesjonskraft 135,9 gwh (av dette er ca 46 gwh i omsetning) - inntekt
2025 21,9 mill kr

Konsesjonskraftvolumenet og fordeling mellom kommunar er utrekna av NVE, som utgjer stor del av
rettigheitane innan kraftforvaltninga. Det er sentrale myndigheiter som vedtek vilkar og vedtek evt
endringar av vilkar knytt til desse ordningane.

Konsesjonskraft gis etter industrikonsesjonslova §2 og vassreguleringslova §12.

Konsesjonsavgift — inntekt i 2025 27,7 mill kr

Ved konsesjonar gitt etter vassdragsreguleringslova eller vassfallrettighetslova, plikter
kraftverkseigarane a betale ein arlig avgift til staten og til dei bergrte kommunane. NVE bereknar
mengde konsesjonsavgifter og fordelinga mellom dei bergrte kommunane. Avgiftssatsen blir
indeksjustert kvart femte ar av NVE. Ogsa kraftverk bygd etter vannressursloven blir palagt a betale
konsesjonsavgift dersom midlere arsproduksjon er over 40 Gwh. Heimelen er 3 finne i
vannressurslovens § 19.

Naturresursskatt - inntekti 2025 8,0 mill kr

Naturressursskatten blir fastsett for kvart kraftverk pa grunnlag av 1/7 av kraftverket sin produksjon for
inntektsaret og kvart av dei fgregaande 6 ar, jf skatteloven.

Eigedomsskatt - inntekt i 2025 8,7 mill kr

Vang kommune har ilagt verksemder som er klassifisert som verk og bruk ( i hovudsak kraftanlegg og
kraftproduksjonsanlegg ) eigedomsskatt jfr eigedomsskattelova § 3 c.

Andelskraft ( erstatningskraft ) 34 gwh - inntekt 2025 7,9 mill kr
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Andelskraft er knytt til rettigheiter til 3 ta ut kraft til individuell sjglvkost jfr eigne avtaler med Oppland
Energi A/S, ref Kalvedalen , Fossheimfoss osv.

Fallerstatningar -inntekti 2025 4,8 mill kr

Vang kommune far kompensasjon fra eigarar av kraftselskap relatert til kommunen sine fallrettar i
vassdrag med kraftproduksjon.

Eigarskap i selskap innan kraftsektoren
1. 100% eigarskap i Jotun Holding A/S - utbyttei 2025 4,0 mill kr

Dotterselskap :

. Jotun Kraftproduksjon A/S -

. Jotun Fiberinvest A/S - entreprengr / fiber
. Jotunkraft A/S - sal av kraft

. Vang Energiverk A/S - nettselskap

2. 0,072% eigarskap i Energi Innlandet Holding A/S - utbytte i 2025 0,5 mill kr

Innlandet Energi Holding AS er eit selskap som er etablert for a ivareta eigarskapet til 26 kommunar og 2
fylkeskommunar i energiselskapet Eidsiva Energi.

Det vart i Igpet av 2019 gjennomfg@rt ei omfattande transaksjon mellom Oslo kommune sitt
energiselskap Hafslund E-CO og Eidsiva Energi. Eidsiva Energi hadde fgr denne transaksjonen 27
kommunar og Innlandet fylkeskommune som eigarar. Desse eigarane eigde aksjar i Eidsiva Energi anten

direkte eller giennom eigne holdingselskap..

Etter den gjennomfgrte strukturendringa er det etablert fglgjande eigar- og selskapsstruktur:

=y
@ Innlandet
Qﬁal’ Oslo fylkeskommune +
27 kommuner

S Elcfslund Innlandet i
co

) Energi Holding AL Xomm g
49,4% |
50% 06%
Eidsiva.
I 35% | 100% 100% ‘ 90%
((:\J’_ll
Hafslund Eco Hafslund Ny Energi Clvia Eidsiva Bioenergi Eidsiva Bredbdnd

Vannkraft
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Oppsummert rekneskap for kraftforvaltninga 2025

Kommunen oppnadde vesentleg svakare resultat innan kraftinntekter inkl fallerstatningar i 2025 enn
budsjett. Dette med bakgrunn i fleire forhold. Men hovudsarsaken var at kommunen fekk stgrre utgift
ved utkjgp av andelskraft enn fgresett pa grunn av auke i statleg grunnrenteskatt som blir belasta
kraftprodusentane . Prismodellen med omsyn til denne krafta er knytt til sglvkost.

Gevinst konsesjonskraft nedgang 8.921.221 :

2025: 21.409.012

2024: 30.330.233

Volum 2025: 46,388 gWh — Oppnadd pris inkl sikring: 68,10 gre/kWh
Gjennomsnittlig spotpris NO1 2025: 68,433 gre/kWh
Gjennomesnittlig spotpris NO5 2025: 54,955 gre/kWh

Stor del av volumet i 2025 var NO5 (Uttak fra Tyin)

Volum 2024: 47,806 gWh — Oppnadd pris inkl sikring: 82,55 gre/kWh
Gjennomsnittlig spotpris NO1 2024: 48,661 gre/kWh

Gjennomsnittlig spotpris NO5 2024: 47,475 gre/kWh

Stor del av volumet i 2024 var NO5 (Uttak fra Tyin)

Stor finansiell gevinst, da sikring var giennomfgrt med hgye priser i 2023 og 2022.
Gevinst andelskraft nedgang 4.729.004

2025: 8.515.439

2024: 13.244.443

Volum 2025: 33,474 gWh — Oppnadd pris inkl sikring: 79,616 gre/kWh
Volum 2024: 31,119 gWh — Oppnadd pris inkl sikring: 81,72 gre/kWh
Selvkost 2025 : 19,823 MNOK

Selvkost 2024 : 14,426 MNOK

6.5.3. Finansforvaltning

Vurdering i forhold til kommunen sitt finans-, gjeldsforvaltning
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1. Likviditet.

Delmal: Kommunen skal til ei kvar tid ha likviditet til & dekke Ippande plikter. Arbeidskapitalen er pr
31.12.2025 pa 119 mill som er ein nedgang pa 31 mill i forhold til 31.12.2024. (jf. note 1 til
arsrekneskapen). Akkumulert premieavvik inngar ogsa i arbeidskapitalen, denne posten har auka
vesentleg.

2. Finansiell risiko.

Delmal: Ved forvaltning av likvide middel og middel for driftsfgremal skal det leggjast vekt pa lag
finansiell risiko og hgg likviditet. Vi har svaert 1ag risiko pa plassering av likviditeten, ved at tilnaerma alt
star pa bankinnskot.

3. Avkastning pa overskotslikviditet.

Delmal: Plassert overskotslikviditet skal over tid gje ei god og konkurransedyktig avkastning innanfor
definerte krav til likviditet og risiko.

Kommunen vurderer a ha konkurransedyktige gode vilkar i bank. Rentene har vore hggare enn pa lenge,
etter renteauke siste par ar, noko som medfgrer hggare renteinntekter pa likvide midlar.

4. Avkastning langsiktige aktiva.

Delmal: Forvaltning av langsiktige finansielle aktiva skal gje ein god og langsiktig avkastning til
akseptabel risiko. Vi har langsiktig strategisk utlan, der renta er langsiktig og vesentleg hggare enn
marknadsrenta i 2025 .

Vi har og strategiske eigarpostar i bl.a. Jotun Holding A/S og i Innlandet Energi Holding A/S. Vi vurderer
a ha god avkastning pa plasseringa. Vi kan ikkje sja vesentleg risiko med dei langsiktige finansielle aktiva.

5. Lagast mogleg totalkostnad for lan.

Delmal: Lante middel skal over tid gje lagast mogleg totalkostnad innanfor definerte krav til
refinansieringsrisiko og renterisiko. Kommunen har gjort nytt laneopptak i aret, i Kommunalbanken
etter tilbod fra dei to store aktgrane. Vi vurderer a ha konkurransedyktig rente pa lana. Vi har flytande
rente pa lana, anten knytt til 3 mnd nibor, eller p.t. rente. Vurderinga var er at det over tid gjev den
Iagaste renta, men vi blir meir eksponert for renteauke. Vurderinga har vore og er at vi har ei finansiell
stilling med akseptabel risiko, og at det ikkje har vore tenleg & betale den "forsikringspremien" som ligg i
a binde renta. Det har vore hggare rentesats gjiennom 2024 enn dei siste ara, men ei rentebelastning
kommunen har kunna tole.

@konomiske resultatet innan finansforvaltninga blir paverka av rentemarknaden og utvikling av
lanegjeld. Vidare vil utvikling i bruk og avsetning av fondsmidlane i kommunen paverke likviditeten og
gkonomisk resultat innan finansomradet. Utvikling av inntekter innan sjglvkostomradet Vatn og Avigp
avgjer kor stor andel av finansutgiftene som ma finansierast av kommunen sin eigen driftsgkonomi (
generalgkonomien).
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Utvikling fondskapital og lanegjeld
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| anegjeld eksl VA s Disposisjonsfond

Neeringsfond

Rekneskap
Belgp i 1000

Rekneskap Rekneskap Budsjett Awvikikr Awviki%

2024 2025 2025

Lgnn -734 738 -5428 -6 166 113,6 %
Kj@p av varer og tjenester som inngar i kommunal 0 0 0 0 0,0%
egenproduksjon
Overfgringsutgifter 0 0 0 0 0,0 %
Finansutgifter 57011 49 500 40 329 -9171 -22,7%
Sum Driftsutgifter 56 277 50 237 34901 -15337 -43,9 %
Finansinntekter og finansieringstransaksjoner -7 000 0 -1 200 -1 200 100,0 %
Sum Driftsinntekter -7 000 0 -1200 -1200 100,0 %
Netto resultat 49 277 50 237 33701 -16 537 -49,1 %

VEDLEGG :

7. FORSKRIFTSKJEMAER OG NOTER TIL ARSREKNESKAPEN FOR 2025
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1 Forskriftskjema jfr § 5.8

2 Forskriftskjema jfr §5-4 1.ledd

3 Forskriftskjema jfr §5-4 1 2.ledd

4 Forskriftskjema jfr 5-6

5 Forskriftskjema jfr §5-5 1.ledd

6 Forskriftskjema jfr 5-5 2.ledd

7 Forskriftskjema jfr §5-9
Forskriftskjema § 5-6 Regnskap Reg.budsjett Oppr.budsjet Regnskap

2025 2025 2025 2024

Driftsinntekter
1 Rammetilskudd 94546420 90900 000 89600000 87863129
2 Inntekts- og formuesskatt 60102150 66500000 64000000 55929729
3 Eiendomsskatt 8551898 8800000 8800000 8734038
4 Andre skatteinntekter 35720483 33800000 30300000 34745148
5 Andre overfgringer og tilskudd fra staten 19767999 19679000 19679000 17746755
6 Overfgringer og tilskudd fra andre 46201353 42590000 41490000 47710500
7 Brukerbetalinger 5946 995 5619000 5619000 6546 183
8 Salgs- og leieinntekter 66671355 73856 000 74956 000 77579420
9 Sum driftsinntekter 337508652 341744000 334444000 336854902
Driftsutgifter
10 Lgnnsutgifter 181333801 183207576 184407161 170435598
11 Sosiale utgifter 36457963 34351529 34629638 30627465
12 Kjgp av varer og tjenester 98851317 91747201 87047201 104193793
13 Overfgringer og tilskudd til andre 23024265 20085000 18585000 31959754
14 Avskrivninger 21353936 16229000 16229000 20150746
15 Sum driftsutgifter 361021283 345620306 340898000 357367 356
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16 Brutto driftsresultat -23512630 -3876 306 -6454 000 -20512454
Finansinntekter

17 Renteinntekter 4809 033 5670000 5670000 5503907
18 Utbytter 4 447 403 4896 000 4896 000 4618687
19 Gevinster og tap pa finansielle omlgpsmidler - - - -
20 Renteutgifter 14137150 12000000 11000000 11667091
21 Avdrag pa lan 11512028 10000000 10000 000 9144208
22 Netto finansutgifter -16392741 -11434000 -10434000 -10688 705
23 Motpost avskrivhinger 21353936 16229000 16229000 20150746
24 Netto driftsresultat -18 551435 918 694 -659 000 -11050413
Disp. eller dekning av netto driftsresultat:

25 Overfgring til investering 10338342 14930000 14930000 31533661
26 Avsetninger til bundne driftsfond 28767117 24129000 24129000 37478577
27 Bruk av bundne driftsfond -26619822 -17210000 -16010000 -58631590
28 Avsetninger til disposisjonsfond - 4177 694 - 22816860
29 Bruk av disposisjonsfond -31037072 -25108000 -23708000 -44247920
30 Dekning av tidligere ars merforbruk - - - -
31 Sum disponeringer eller dekning av netto

driftsresultat -18 551435 918 694 -659 000 -11050413
32 Fremfgrt tilinndekning i senere ar (merforbruk) - - - -

Forskriftskjema jr 8§ 5-4 2.ledd Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjet Regnskap
2025 2025 2025 2024

1|Sentrale politiske og adm organ 24 700 608 25 383 008 24583008 17 206 089
2|Utdanning og Kultur 62 913 953 70681554 72159248 66718678

3|Helse og Omsorg 111518146 111802631 112902631 107 207 761
4|Landbruk og Teknisk 33 035008 29086363 31086363 35828677

5|Naering og bustadtiltak 4 508 563 5 405 000 4005000 12514578
6|Kraftforvaltning - utg 1260097 2 400 000 2400000 4220599
7|Finansforvaltning eksl renter 57 126 40 000 40 000 47 964

9|Finans - premieavvik mm 737 593 -5428 250 -5428 250 -734 027,
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Sum bevillingar drift, netto 238731094 239370306 241748 000, 243 010 319

Av dette:

Netto renteutgifter og -inntekter - -196 000 -196 000 0

Avsetninger til bundne driftsfond 598 763 29000 29000 65 506

Bruk av bundne driftsfond -343 549 -10 000 -10 000 -585 952

Netto overf til andre 6 380 - - 6 380

Korrigert sum bevillingar drift, nto 238482 260 239547 306| 241925 000( 243 537 145
Forskriftskjema jr § 5-5 1.ledd Regnskap Reg.budsjett Oppr.budsjet Regnskap

2025 2025 2025 2024

1 Investeringer i varige driftsmidler 35135658 34196 000 50200000 101882584
2 Tilskudd til andres investeringer - - - 47980
3 Investeringer i aksjer og andeler i selskaper 744012 700 000 700 000 688518
4 Utlan av egne midler 120000 - - 150 000
5 Avdrag pa lan 10000000 10000 000 - -
6 Sum investeringsutgifter 45999670 44896000 50900000 102769 082
7 Kompensasjon for merverdiavgift 1465127 2020000 2020000 10417518
8 Tilskudd fra andre 1656 146 284000 - 4120956
9 Salg av varige driftsmidler 760000 5000000 5000000 740000
12 Mottatte avdrag pa utldn av egne midler 166 376 - - 85833
13 Bruk av lan 22792000 22792000 29080000 56495000
14 Sum investeringsinntekter 26839649 30096000 36100000 71859307
15 Videreutlan -2512 255 -3000 000 -3000 000 -
16 Bruk av lan til videreutlan 2512255 3000 000 3000 000 -
17 Avdrag pa lan til videreutlan 226 393 250 000 250 000 198 801
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18 Mottatte avdrag videreutla -165715 -120 000 -120 000 199 494
19 Netto utgifter videreutlan 60678 130000 130000 -693
20 Overfaring fra drift -10338342 -14930000 -14930000 -31533661
21 Avsetninger til bundne investeringsfond - - - 624579
22 Bruk av bunde investeringsfond -60 678
26 Sum overfaring fra drift og netto avsetninger -10399020 -14930000 -14930000 -30909 082
27 Fremfgrt tilinndekning i senere ar (udekket belgp) 8821679 - - -0
Forskriftsskjema 5-5 andre ledd Regnskap Buds(end) Budsjett Regnskap
2025 2025 2025 2024
42 Kjgp/sal av bilar 716 227 1000000 1000000 666 465
Ekstraordingert avdrag 10 000 000
110 KLP - eigenkapitalinnskot 744012 700000 700000 688518
191 Vangsheimen - vaskemaskinar 233050 234000 - -
250 Digitalisering av arkiv 328231 250000 250000 350521
275 @ye kyrkje - Servicebygg med slukkevann 73500 - 190 294
284 Rehabilitering av kommunehuset - Ventilasjon og vindu 1456 259 1500000 - 31301875
293 Mgbler og AV utstyr til kommunestyresalen og mgterom - 100 000 - -
297 IHT -velferdsteknologi 92 031 500000 500000 5487234
316 Lund - asfaltering - - 433026
317 Ombygging Vangsheimen 4470 - -
319 VBU aggregat i svsgmmebasseng - - 586 036
320 Trafikksikringstiltak ved barnehage 329 806 -34000 - 38519
321 Avkjering ved coop 401413 400000 - 477 437
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322 Omsorgsbustader 12 662 - - -
324 EN@K tiltak 2816 599 3000000 4000000 677779
328 Prosjektering kommunale bustader - 1000000 1000000 -
330 Medisinsk utstyr 171 666 - - 344292
331 Vangstunet-biblioteket osv - - - 361961
332 Vangshallen-akustikktiltak - 400000 400000 -
333 Uteomrade skule og barnehagar - - - 456779
338 Kjep/ utbygging av bustad 3463 005 2700000 8000000 2736750
339 Lan til kjgp av bil 120 000 - - 150 000
340 Ngkkelsystem - heimetenesta - 100000 100 000 -
341 Nokkelsystem Heare, Asvang og Vangstunet - 400000 400000 -
342 Asfaltering ved kommunehuset og Grindatun 418 516 1000000 1000000 -
343 Storplogen - ventilasjon 175000 1000000 1000000 -
347 Teknisk utstyr HO 158 294 300000 300000 -
348 Traktor / gartnertraktor 462 500 400000 400 000 -
349 VBU - solskjerming 418 433 350000 350000 -
364 Brannstasjoner - - - 931634
365 Rusta forframtida - - - 2186 590
400 Brannvarsling pa Grindatun og andre kommunale bygg 113938 500000 500000 683558
402 Oppgradering av Burmavegen - - - 8325071
405 Adkomstveg Tyinvegen 5128 212004 212000 - 2105477
510 - -250 000 -250 000 -
563 Burmavegen 441043 1250000 - -
Sum investeringar eksl VA 23362659 17 012000 19650 000 59179 816
65 Grindafjell - infrastruktur/vassforsyning 297 955 - - 297955
100 Vassforsyning Tyinkrysset/Filefjell - - - -
162 Haugastel - vassforsyning - - - 82469
300 Rammebudjett VA - 100 000 1500000 -
313Vang sentrum -rammeplan VA 138 649 - - 5478111
329 Grindaheim og Asvang RA(forprosjekt) - - 1250000 -
336 Hagdebasseng Grovstalen 326 083 - - 6791909
351 Pumpestasjon Tyinkrysset skisenter - 1500000 1500000 -
352 Pumpestasjon Sommerhotellet - - 4000000 -
356 Rammebudsjett avlgp - - 3000000 -
358 VA trase Tyinkrysset - Grgvstglen HB - Skisenter 10097 670 10000 000 12 000 000 -
359 Rammeavtale Prosjekttenester - 1000000 1000000 -
360 Rammebudsjett ledningsnett 2025 - - 2000000 -
403 VA trase Tyinkrysset 539418 - - 15270989
952 Renesanlegg
Tyinkrysset 1359028 - - -
960 Tyinkrysset ra ( 2022--) 9878 209 5000000 5000000 15667 833
Sum investering innan VA 22637012 17 600 000 31250 000 43 589 266
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TOTALT

45999671 34612000 50900000 102769082

Forskriftskjema § 5-8
BALANSE PR 31.DESEMBER

EIENDELER

A. Anleggsmidler

I. Varige driftsmidler

1. Faste eiendommer og anlegg

2. Utstyr, maskiner og transportmidler
Il. Finansielle anleggsmidler

1. Aksjer og andeler

3. Utlan

[ll. Immaterielle eiendeler

IV. Pensjonsmidler

B. Omlgpsmidler

I. Bankinnskudd og kontanter

Ill. Kortsiktige fordringer
Kundefordringer - fakturert
Interim og periodisering

Refusjon av sjukepengar

Fordring pa Jotunkraft A/S
Diverse debitorer - tilskot etc
Fordring mht momskomp/ mva
Premieavvik inkl arbeidsgiveravgif

Sum eiendeler

EGENKAPITAL OG GJELD

C. Egenkapital

I. Egenkapital drift

1. Disposisjonsfond

2. Bundne driftsfond

Il. Egenkapital investering

3. Bundne investeringsfond

4. Udekt finansiering av investeringar

lll. Annen egenkapital
1. Kapitalkonto

2. Prinsippendr som pavirker arbeidskap.investering

2025

1067503 948
623453 994
595 065 516

28388478
32915841
15392 560
17523281

411134113

184199116
89 368 562
94 830 555

7598 870
2367016
657 396
33088 055
10411214
3095990
37612014

1251703 064

490 080579
113442113
32503 868
80938 286
-6 602 206
2219472
-8 821679

383240631

380492 855
2747776

Side 110 av 123

2024

1002923601
609681 358
583123902

26 557 456
29 877 665
14654548
15223117

363 364 578

225105679
111834 275
113271404
7489522
4146708
670089

47 567 891
12676 064
2371524
38 349607

1228 029 280

514578 682
142 364 380
63 540941
78 823 439
2280150
2280150

369934 151
367186 375
2747776

NOTER

15

10

11
11

11
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D. Langsiktig gjeld 696 540 332 638490720
. Lan 290 765 945 280424 366
1. Gjeld til kredittinstitusjoner 290 765 945 270424 366
2. Obligasjonslan - -
3. Sertifikatlan - 10 000 000
Il. Pensjonsforpliktelse 405774 387 358 066 354
E. Kortsiktig gjeld 65082153 74959 879
1. Leverandgrgjeld 22 869 626 31664038
4. Annen kortsiktig gjeld 42212 527 43 295 840
Sum egenkapital og gjeld 1251703064 1228029280
F. Memoriakonti - -
. Ubrukte ldnemidler 3241239 2753494
[1l. Motkonto for memoriakontiene -3241239 -2753494
OVERSIKT ENDRING AV ARBEIDSKAPITAL
OMLOPSMIDLER
Endring betalingsmidler -22 465714 -7 548 446
Endring kortsiktige fordringer -17703 256 -15735623
Endring premieawvik -737 593 734027
ENDRING OML@PSMIDLER (A) -40 906 563 -22 550 042
KORTSIKTIG GJELD
Endring kortsiktig gjeld (B) 9877726 -18 662 948
ENDRING ARBEIDSKAPITAL (A-B) -31028 837 -41 212990
§ 5.9 Oversikt over samla budsjettavvik og
arsavslutningsdisposisjonar
Ar (i heile tusen) 2025 2024 2023
1 Netto driftsresultat i arsrekneskapen -18551 -11 050 23 540
2 Avsetning til bunde fond -28767 -37479 -32469
3 Bruk av bunde fond 26620 58632 45964
4 Overfgring til investeringsbudsjett jfr budsjett og fullmakter -14930 -47727 -49975
5 Avsetninger til disp.fond iht arsbudsjettet og fullmakter -4178 -20000 -55674
6 Bruk av disposisjonsfond iht arsbudsjett og fullmakter 25108 44 248 50 690
7 Budsjettert dekning av tidligere ars merforburk
8 Arest budsjettavvik (mer- eller mindreforbruk fgr strykninger) -14698 -13376 -17924
9 Strykning av overfgring til investering 4592 -16193 -25602
10 Strykning av avsetning til disp.fond 4178-
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11 Strykning av dekning av tidligere ars merforbruk §4-2
12 Strykning av bruk av disp.fond 0 § 4-3
13 Mer- eller mindreforbruk etter strykninger -5928 -2817 -7 678
14 Bruk av disp.fond for red. av arets merforbruk etter strykninger 5928 0 § 4-2
15 Bruk av disp.fond for inndekning av tidligere ars merforbruk 0 0 § 4-3
Bruk av mindreforbruk etter strykn for dekning av tidl ars
16 mindreforbruk 0 §4-3
17 Avsetning av mindreforbruk etter strykninger til disp.fond 0 2817 7678 § 4-3
18 Fremfgrt til inndekning i senere ar 0 0 0

§ 5.9 Oversikt over samla budsjettavvik og
arsavslutningsdisposisjonar

Ar (i heile tusen) 2025 2024 2023

Investeringsrekneskapen

1Sum utg. og innt. ekskl bruk av lan 44 525 87 405 80 766
2 Avsetning til bundne inv.fond 0 624 -

3 Bruk av bundne inv.fond -60 - -63
4 Budsjettert bruk av Ian -25792 -57245 -56831
5 Overf. fra drift iht. arsbudsjettet og fullmakter -14930 -47727 -49975

6 Avsetninger til ub. inv.fond iht arsbudsjettet og fullmakter -
7 Bruk av ub. inv.fond iht arsbudsjettet og fullmakter - -

8 Dekning av tidligere ars udekket belgp -

9 Arest budsjettavvik (udekket eller udisp. fgr strykninger) 3743 -16943 -26103
10 Strykning av avsetning til ub. inv.fond - § 4-5
11 Strykning av bruk av 1an 487 750 500 §4-1/4-6
12 Strykning av overf. fra drift 4592 16 193 25603 §4-1/4-6
13 Strykning av bruk av ub. inv.fond 0 0 0 § 4-6
14 Udekket eller udisp. belgp etter strykning 8822 0 0
15 Avsetming av udisp. belgp etter strykning av ub. inv.fond - § 4-6
16 Fremfgrt til inndekning i senere ar (udekket belgp) 8822 0 0

NOTER TIL ARSREKNESKAPEN FOR 2025

Arkiv:
Regnskapsmappe for kommuner og fylkeskommuner ©
Kommune/enhet: Utarbeidet dato/sign.:
Vang kommune 15.3.26 2025
Emne:
Noteoppstillinger
Hovedreferanser:

Forskrift om arsregnskap og arsberetning (for kommuner og fylkeskommuner) (FKR) §§ 5, 12 nr. 3 og 13
Forskrift om saerbudsjett, saerregnskap og arsberetning for kommunale og fylkeskommunale foretak

Side 112 av 123



Arsmelding 2025

(FKFR) § 10

Dette skjemaet inneheld noteoppsett til arsregnskapet. Noteoppstillinga skal dekke krav og anbefalinger
somer gjeve i

regnskapsforskriften (FKR)

Notene:
Regnskapsprinsipper og vurderingsregler
Organisering av kommunens virksomhet
(regnskapsenheter)

Note 1: Arbeidskapital

Note 2: Ytelser til ledende personer
Note 3: Pensjoner

Note 4: Anleggsmidler

Note 5: Aksjer og andeler i varig eie
Note 6: Kapitalkonto

Note 7: Langsiktig gjeld

Note 8: Avdrag pa lan

Note 9: Garantiansvar

Note 10: Finansforvaltning

Note 11: Avsetning og bruk av fond
Note 12: Korrigert netto driftsresultat
Note 13: Endring av regnskapsprinsipp
Note 14: Selvkostomrader

Note 15: Utlan

Note 16. Vesentlege poster

Regnskapsprinsipper og
vurderingsreglel

Elles feljer vi saleis same prinsipp som tidligare. Variabel lgn blir ikkje periodisert og all Ign blir fart over 12 manader.

Kommuneregnskapet er finansielt orientert, og skal vise alle gkonomiske midler som er tilgjengelige i aret, og
bruk av desse. Inntekter og utgifter skal tidsmessig bli plassert i det aret som fglger av anordningsprinsippet.
Anordningsprinsippet betyr at alle kjente utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger i lgpet av aret som er
knytt til kommunen sin verksemd skal ga fram av drifts- eller investeringsrekneskapen i aret enten dei er betalt
eller ikkje.

Rekneskapen er avlagt i henhald til god kommunal rekneskapsskikk, herunder kommunale rekneskapsstandard
(KRS) utgitt av Foreningen for god kommunal rekneskapsskikk (GKRS).

Kommunen har ikkje valt & fravike nokon av dei rekneskapsmessige lgysingane i farebelse KRS. Det er ogsa
teke omsyn til hgyringsutkast til KRS, sa langt det hgver.

Vang kommune har ikkje marknadsbaserte verdipapir som inngdr i ein handelsportefalje

Vatn- og avligpsgebyr blir fakturert i august og februar, og inntektsfart same ar. Andre vesentlelge inntekter,
eigenbetalingar mv. er i hovudsak periodisert til rett rekneskapsar ut i fra om inntektene er opptente pr. 31.12.2025.

Lanefinansierte investeringer er ikkje renteutgiftene lagt til anskaffelseskost i samsvar med anbefalt Igsning i KRS
nr. 2 da neeringsfondet vil bli brukt til finansiering av dette.
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Verksemda er organisert innanfor kommunen sin ordinaere organisasjon, utanom:
- Revisjon (Innlanndet Revisjon IKS)

- IKT (IKT Valdres)

- Renovasjon (Valdres Kommunale Renovasjon IKS - VKR)

- PP-teneste, legevakt, jordmor, intermediger sengeplasser, farebyggjande brannvern og NAV
(interkommunale samarbeid med Nord-Aurdal som vertskommune)

- Barnevern (interkommunale samarbeid med Vestre-Slidre som vertskommune)

- Drift av VLMS (VLMS Eiendom IKS)

Rekneskap for interkommunale samarbeid samarbeid inngar i vertskommunane sin arsrekneskap, og selskapa

legg fram sjglvstendige rekneskap som heller ikkje inngar i Vang kommune sin drifts- og investeringsrekneskap.

Note 9 har neermare opplysningar om kommunen sitt gkonomiske tilhgve til desse verksemdene

NAV

Barnevern

Sosialetjenester

Barnevern

Type virksomhet Type enhet Kontor-/vertskommune
Einangar som avlegger saerrekneskap
IKT Valdres IKS IKT IKS Nord-Aurdal kommune
Innlandet Revisjon IKS Revisjon IKS Lillehammer
Valdres Kommunale Renovasjon IKS Renovasjon IKS Vestre Slidre kommune
VLMS- E IKS Eiendomsdrift IKS Nord-Aurdal kommune
Valdres brann- og redningsteneste IKS Brannvern/fgrebyggande IKS Nord-Aurdal kommune
Vertskommunesamarbeid
PP-teneste PPT Vertskom. Nord-Aurdal kommune
Legevakt Helse Vertskom Nord-Aurdal kommune
Jordmor Helse Vertskom Nord-Aurdal kommune
Intermediaere sengeplasser Helse Vertskom Nord-Aurdal kommune

Vertskommunesamarbeid

Vertskommunesamarbeid

Nord-Aurdal kommune

Vestre-Slidre kommune

Note 1 Endring i arbeidskapital

Balanseregnskapet : 2025 2024 Endring

2.1 Omlgpsmidler 184 199 225105 -40 906 562,99
116,25 679,24

2.3 Kortsiktig gjeld -65 082 -74 959 9877 726,39
152,51 878,90

Arbeidskapital 119 116 150 145 -31 028 836,60
963,74 800,34

Netto driftsresultat

Netto utgifter / inntekter iinvesteringsrekneskapen
Endring ubrukte lanemiddel

-18 551 434,76
-18 732 953,72
6 288 000,00

Endring i arbeidskapital i drift -og investeringsrekneskapen

-30 996 388,48

Note 2 Ytingar til leiande personar og

revisor

Side 114 av 123



Arsmelding 2025

Lenn og |(Godtgjerelse

. . . annen for andre Tilleggs- | Natural-
Ytingar til leiande personar pr 31.12.25 godtgjerelse verv godtgjerelse| ytelser
Ordfgrar i 2025 911 232 0 0 0
Kommunedirektar 1179912 0 0 0

Det skal bli opplyst om betalt eller skyldig vederlag til leiande personar i samband med avslutning av
vedkomande tilsettingsforhold eller verv.

Godtgjersle til revisor

Kommunen sin revisor er Innlandet Revisjon IKS. Samla bokfgrte godtgjersle til revisor utgjer 908.369
kr i rekneskapen for 2025. Oppdragene har omfatta radgjeving , rekneskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon
og diverse attestasjonsoppdrag.

Note 3 Pensjoner

Generelt om pensjonsordningene i kommunen

Kommunen har kollektive pensjonsordninger i Kommunal
Landspensjonskasse (KLP) og Statens pensjonskasse (SPK) som sikrer
ytelsesbasert pensjon for dei tilsette.

Bestemmelsene gjer ogsa at berekna pensjonsmidlar og pensjonsplikter er
oppfert i balansen som henhaldsvis anleggsmidler og langsiktig gjeld.
Pensjonsordningen omfatter alders-, ufgre-, ektefelle-, barnepensjon samt
AFP/tidligpensjon og sikrer alders- og ufgrepensjon med samlet pensjonsniva
pa 66% sammen med folketrygden. Pensjonene samordnes med utbetaling
fra NAV.

Regnskapsfgring av pensjon

Etter § 13 i arsregnskapsforskriften skal driftsregnskapet belastes med
pensjonskostnader som er berekna ut fra langsiktige feresetnader om
avkastning, lennsvekst og G-regulering. Pensjonskostnadene bereknas pa
ein annan mate enn pensjonspremien som blir betalt til pensjonsordningen,
og det vil difor normalt vera forskjell mellom desse to starrelsene. Forskjellen
mellom betalt pensjonspremie og utrekna pensjonskostnad blir sett pa som
premieavvik, og skal inntekts- eller utgiftsfgres i driftsrekneskapen.
Premieavviket blir tilbakefgrt att neste ar/med 1/7 per ar for premieavvik
oppstatt i 2014 eller seinere, med 1/10 per ar for premieavvik oppstatt fra
2011 til 2021 og med 1/15 per ar for premieavvik oppstatt fra 2002 .

Rekneskapsfaringen av pensjon legg til grunn unntak fra de grunnleggande
prinsipp for kommunerekneskapen. For 2025 betyr dette at rekneskapsferte
pensjonskostnader er avunda kr.23,5 mill kr medan betalte pensjonspremier
utgjer 26,6 mill kr til KLP og SPK.

Det er brukt 3.312.878 kr av premiefondet for sjukpleiarar og 8.123.785 kr av
premiefondet i fellesordninga til inndekning av premie i 25.

Saldo pr 31.12. er 1.112.681 kr for sjukepleiare og 18.436.898 kr for
fellesordninga

@konomiske forutsetninger for beregning av pensjonskostnaden KLP SPK
Forventet avkastning pensjonsmidler 4,50 % 4,00 %
Diskonteringsrente 4,00 % 4,00 %
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Forventet arlig lannsvekst 2,97 % 2,97 %
Forventet arlig G regulering 2,97 % 2,97 %
Forventet arlig pensjonsregulering 2,20 % 2,20 %

Spesifikasjon av samlet pensjonskostnad, premieavvik
pensjonsforpliktelser og estimatavvik

Spesifikasjon av pensjonskostnad og arets premieavvik 2025 2024
Arets pensjonsopptjening, naverdi 20 681 16 222
Rentekostnad av palapt pensjonsforpliktelse 156792 13 969
- Forventet avkastning pa pensjonsmidlene -17 362 -15431
Administrasjonskostnader 748 690
Netto pensjonskostnad (inkl. adm.) 19 859 15 450
Betalt premie i aret 26 646 22773
Arets premieavvik -6 787 -7 323
Pensjonsmidler, pensjonsforpliktelser og akkumulert premieavvik
2025 2024
Arb.gi.avg. Arb.gavg.
Brutto palgpte pensjonsforpliktelser pr.31.12. 405 689 85 357 560 467
Pensjonsmidler pr. 31.12. 411 134 363 365
Netto pensjonsforpliktelser pr 31.12. -5 445 85 -5 805 467
Arets premieavvik 6 787 2 251 7 323 2299
Sum gjenstaende premieavvik tidligere ar (pr. 01.01.) 36 051 35 360
Sum amortisert premieavvik dette aret -7 479 -6 632
Akkumulert premieavvik pr. 31.12 35 359 2251 36 051 2299
Vang kommune har ingen AFP risiko da vi nyttar utjevningsprinsippet og har
dermed ingen egenkapitalrisiko.
Note 4
Anleggsmiddel
Person,
vare- Anleggs- Skular- Institusjon | Brann-
IKT, og 2 Komm VA- |Kojmmunale
AEEREETR kontormaskiner| lasteb. maSkmerbustader 2 flimlaE) 09 . anlegg| vegar etc OHTien SKod/ SUm
mv. barnehgh arbeidsbase|stasjonar
Brannb.
256 915
Anskaff.kost 01.01 11352 11 711| 38217 37479 291 276| 117 893 82673 3970 331 43 684|121 110| 140| 836
35
Arets tilgang 0 612 4481 3463 0 1530 597 0|22 640 1803 0 126
Arets avgang 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Anskaffelseskost 278 950
31.12 11 352| 12 323| 42 698 40 942 291 276 119 423 83270 3970 971 45 48721 110| 140| 962
306
Akk avskr. 1.1 11352 7526| 15845 21425 102394 26509 37 189 758|70 777 12 378 2 0] 155
21
Arets avskr. 0 589 2672 892 6 635 1425 1654 65| 6472 950 0 0] 354
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Akk.avskr. og 327
nedskr. 31.12. 11352 8115 18517| 22317| 109029 27 934 38 843 823|77 249 13 328 2 0| 509
Bokfert verdi pr. 201 623
31.12 0| 4208 24181 18 625/ 182247 91489 44 427| 3147 722 32 15921 108| 140 453
balanse 31.12.25 4208 24181 18625 182247 91 489 44 427 3147 ig; 32159| 21108 140 ?15232
@konomisk levetid 5ar| 10 ar 10&r| 40 ar 40 ar| 50 ar 50 ar 50 ar 20/4:512 40 ar| 0
Ikke| Ikke
Avskriningsplan Linezer| Linezer| Lineazer| Lineaer| Linezer| Lineser Linezer| Lineger|Linezer Lineger| avskr.|avskr. 0
1590 avskrivninger 3;11
Note 5 Aksjer og andeler i varig eie
Tall i 1 000 kr Balansefgrt
Henvisning Eierandel i verdi

Selskapets navn balansen selskapet 2025
Eigenkapitalinnskot KLP 22 141 100 kr 11 316
Eigenkapitalinnskot VKR IKS 22 166 100 16,7 % kr 216
Innlandet Revisjon IKS 22 168 100 0,77 % kr 18
Valdres Folkemuseum AS 22 168 200 3,53 % kr 24
Valdres Lab AS 22 168 300 7,96 % kr 45
Kommunekraft AS 22 168 560 0,313 % kr 1
Jotun Holding A/S 22 168 950 100,00 % kr 30
Valdres Opplaeringskontor SA 22 168 600 1 andel kr 5
IKT Valdres IKS 22 168 700 16,7 % kr 333
Energi Holding Innlandet A/S 22 168 900 0,072 % kr 2 467
Valdres Naeringshage AS 22170 590 0,656 % kr 21
VVang Neeringsforum AS 22170 630 2 aksjer| kr 2
VLMS-Eiendom IKS 22 170 640 10,0 % kr 896
Viken Skog SA 22 170 800 kr 19

kr 15 393
Sum
Kommunen hefter ubegrensa for ein andel av plikter til interkommunale
selskap tilsvarande kommunen sin eigarrandel i selskapet, jfr IKS-loven
§D:Zt skal bli opplyst om kommunen sitt ansvar for gjeld i IKS dersom
det er sannsynlig at kommunen mé dekke selskapete sine plikter.
Note 6 Kapitalkonto
Saldo 01.01. 367 186 375
Okning av kapitalkonto
Aktiverte anleggsmiddel 35126 572
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Aktivert egenkapitalinnskudd i KLP 744 012
0520 Utlan 120 000
0522 Vidareutlan 2512 255
1510 Avdrag pa eksterne lan 11 512 028
0510 ekstraordineert avdrag 10 000 000
0512 avdrag husbank -startlan 226 393
@Jkning pensjonsmidler 47 769 535
Sum auke av kapitalkonto 108 010 795
Avskriving av fast eiendom og anlegg 21 353 936
Avgang anleggsmiddel -
0910 Bruk av midler fra eksterne lan 22 792 000
0912 Bruk av vidareutlan 2512 255
Endring i pensjonsplikter 47 708 033
0922 Motteke avdrag startlan 165 715
0920 Motteke avdrag utlan 166 376
Avskriving av aksjepost - Valdres lufthavn A/S 6 000
Sum reduksjon av kapitalkonto 94704 316
Sum endring av kapitalkonto 2025 13 306 480
Saldo 31.12. 380 492 855
konto 25990100 380 492 855
Avstemming
Note 7 Langsiktig gjeld
Gj.snittlig

gjenstéende|
Fordeling av langsiktig gjeld: i heile tusen 2025 2024 | Igpetid (ar) |Gj.sh rente
Gjeldsbrevslan/banklan 283 297| 265 729 25 51
Sertifikatlan 4,07%rente 0| 10000 0
Husbanklan 7469 4695 6 4,6
Sum bokfort langsiktig gjeld 290 766| 280 424
i heile tusen Langs.gjeld
Fordeling av langsiktig gjeld etter
rentebetingelser 2025
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Langsiktig gjeld med fast rente :
Langsiktig gjeld med flytende rente :

kr -
kr 290 766

kr 290 766

Note 8 Avdrag pa lan

Avdrag pa lan til investeringer i varige driftsmidler

Forholdet mellom betalte avdrag om minimumsavdrag i heile tusen 2025 2024
Utgiftsferte avdrag i driftsrekneskapen 11 512 9144
Berekna minimumsavdrag *) 10 040 9078
Avvik 1472 66
%)
Langsiktig gjeld 1.1.2025 280 424 366
Anleggsfordringer etc -4 144 199
Sum langsiktig gjeld 276 280 167
Faste eigedomar og anlegg 609 681 358
Tomter etc -22 057 586
Anleggsmiddel i berekninga 587 623772
Arets avskriving 21 353 936
Formel : 276 280 167 / 5687 623 772 *21 353 936 =10 039 875
Avdrag pa lan til videre utlan og forskotteringer
2025 2024

Saldo avdragsfond 1.1. 1710 1655
Netto avrekning avdrag startlan - 55
Saldo avdragsfond 31.12. 1710 1710
Note 9 Kommunens
garantiansvar

andel

Andel samla gjeld ansvar

Interkommunal verksemd Type L&neramme 2025

kr 11 585
Valdres Kommunale Renovasjon Garanti kr 200 000 000] 9,38 % kr 123 511 058 337
IKT Valdres Garanti kr 12 000 000 16,67 % kr 11 812 446|kr 1 969 135
VLMS-E Garanti kr 300 000 000| 7,50 % kr 140 000 000 o ggg
Innlandet Revisjon IKS Nettoplikter
Valdres Folkemuseum AS kr 1 540 000] 8,90 % kr - kr O
Valdres Brann og Redningstjeneste IKS|Garanti kr 80 000 000] 15,00 % kr 20 278 521]kr 3 041 778

kr 27 096
Sum garantiansvar kr 593 540 000 kr 295 602 025 250
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Forvaltning av kommunen sine gkonomiske midlar

i heile tusen

31.12.202 31.12.202

Bankinnskot i heile tusen 5 4

Vang Sparebank 89087 111555
Dnb 279 279
Sum Bankinnskot 89366 111834

Eksterne Ian i heile tusen

31.12.2025 31.12.2024

KLP 77772 81591
Kommunalbanken 205523 184137
Nordea - 10 000
Husbanken 7 470‘ 4 696‘
Sum eksterne lan 290765 280424

Kommunen har i 2025 ikkje hatt finansplasseringar med finansielle risiko

Note 11 Avsetning og bruk av fond

Beholdning Bruk avfondi | Brukavfondi | Beholdning
01.01. Avsetninger | driftsregnskapet | inv.regnskapet 31.12.
Disposisjonsfond kr 63 541 | kr - [ kr 31037 | kr - | kr 32 504
Bundne driftsfond ir] kr 78823 | kr 28 767 | kr 26652 | kr - [kr 80938
Bundne investeringg kr 2280 | kr - kr - | kr 2 280
Samla avsetn. og | kr 144644 | kr 28 767 | kr 57 689 | kr - | kr 115722
Beholdning Beholdning
Bundne fond *) 01.01. Avsetninger | Bruk av fond 31.12.
Bundne driftsfond
Neeringsfond kr 74929 | kr 28 146 | kr 26 276 | kr 76 799
Dekningsgradfond \ kr kr kr - Mk -
Dekningsgradfond 4 kr - | kr - | kr - (ke -
Fisk/vilt/friluftsliv Vin[ kr 1084 | kr 12 | kr - [k 1096
Diverse bundne drif| kr 2811 | kr 486 | kr 253 [ kr 3044
Sum kr 78824 | kr 28 644 | kr 26 529 | kr 80 939
Bundne investeringsfond
Awdrag Husbanken | kr 1711 | kr kr - Tk 1711
Avsett tilskott til trafikkisi kr 569 | kr kr - ’kr 569
Sum kr 2280 | kr - | kr - | kr 2280
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Note 12 Korrigert netto driftsresultat

Ar (iheile tusen) 2025 2024 2023 2022 2021

Netto driftsresultat i arsrekneskapen -18550 -11050 23540 50301 40756

% av brutto driftsinntekt -6 % -3% 7% 16 % 15 %
Avsetning til naeringsfond -28145  -37391 -24643 -24 847 -24898
Overfgrt til investeringsdel -14930  -31534 -24373 -11060 -539
Avsetningar til andre bundne driftsfo -621 87 -7 825 -1 682 -1643
Sum avsetningar til bunde fond -43 696 -68838 -56841 -37589 -27080
Netto resultat etter avsetningar -62 246 -79888 -33 301 12 712 13676
Bruk av naringsfond 26276 51045 41643 11 060 539
Anna bruk av bundne fond 344 7 585 4321 5327 2990
Sum bruk av fond i drift 26 620 58 630 45 964 16 387 3529
Korrigert netto driftsresultat -35626 -21258 12 663 29099 17205
1% av driftsinntekter etter fondstran. -13 % -8 % 5% 11 % 6%

Malsetting 4,5% 4,50 % 4,550 % 4,50 % 4,5%

Note 13 Endringar i rekneskapsprinsipp
Konto for endring av regnskapsprinsipp

Ar Utgift Inntekt
Utbetalte feriepenger 1993 1319 -
Feriepengar til landbrukskontoret ved overta 1994 - -
Palgpte renter 2001 - -
Varelager 2001 - -
Kompensasjon for mva. 2001 - 356
Obligasjonar 2001 - -
Tilskot til ressurskrevjande tenester 2008 - 3710
Bokfgrt mot endringar av rekneskapsprinsipp " 13197 4066
Netto: Balansepost 2.581 2748
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Resultat Balansen
i heile tusen Inntekter / | Kostnader Over(+)/ Arets Vedtatt Avsetn(+) AKK.
gebyr- |inkl kostn ved | underskudd (-) deknings- deknings- | bruk av() fremferbart
grunnlag bunden gradi% " grad i % deknings- underskudd
kapital gradsfond
F 353 Renovasjon 6681 6 6581 0,00 100,0 % 100.0 % 0 0
F 354 -Slam 1354 1354 0,00 100,0 % 100.0 % 0 0
F 340 og 345 - Vain ) 5946 10 122 -1176 884 % 100.0 % 0 7 666
F 350 og 353 - Avep *) 10 B?B' 9433 1243 1132 % 100.0 % 0 5895
F 338 - Feiing/ ansvar 440 1549 1586 -37 97.7 % 0.0% 0 0
F 303- Kart og oppmaling 816 1802 086 453 % 0.0% 0 0
F 302 - Byggesak 1131 2 064 033 54.8 % 0.0% 0 0
F 301- Plansaksbehandling 94 1 565 -1 471 6,0 % 0.0% 0 0
F215-53FO0 282 2377 -2 095 11,9 % 0.0% 0 0
*)iflg eige gelvkostrekneskap og etterkalkyle viser underdekning( ut over selvkostfonda).
Underdekning vatn avlgp sum
2023 478110 3268 961 3747 071
2024 6011525 3 668 225 " 9673 750
2025 1176 740 -1242 041 r -65 301
akk pr31.12.2025 7666 375 r 5 695 145 13 361 520
Forurensingslaven § 34
Forurensingslaven § 34, ff. § 29
Forurensningsforskriften kap 16, ji. lov om kommunale vass- og kloakkavgifter
Forurensningsforskriften kap 16, jf. iov om kommunale vass- og kloakkavgifter
Brann- og eksplosjonsvemioven § 28
Matrikkelloven § 32 - mulig det her ma angis selvkost pr ime eller oppgave (dvs ikke dekn.grad fond)
Plan-og bygningsloven § 33-1 - mulig det her ma angis selvkost prtime eller oppgave (dvs ikke dekn.grad fond)
Oppleeiingsiova § 13-7
o
Note 15 utlan pr 31.12.2025
Pr. 01.01 endring Pr31.12
Vang Energiverk A/S -ansvarl| 14 000 000 - 14 000 000
Husbanken - Utlan 1087 949 2330121 3418 071
Andre utlan 135 169 -29 960 105 209
Total 15223 118 2 300 161 17 523 280

Utldna med unntak av utldn av startldn Husbanken er finansiert med eigne midler
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Arsmelding 2025

Note 16 Vesentlege poster
jfr § 5-15

Vang kommune sitt driftsresultat vart pa -18,5 mill kr
Dette gir eitt avvik mot budsjett med 19,8 mill kr

Resultatrekneskapen viser slike avvik mot budsjett ( som paverkar netto driftsresultatet for 2025) :

alle tal mill kr

Omrade Netto resultat Netto budsjett avvikikr avviki%
Sentrale politisike ogadm organ 24,2 25,3 -1,1 -4,3%
Utdanning og Kultur 62,6 70,7 -8,1 -115%
Helse og Omsorg 111,6 111,8 -0,2 -0,2%
Landbruk og Teknisk 33,2 29,1 4,1 14,1 %
Nzering og bustadtiltak 45 5 -0,5 -10,0%
Kraftforvaltning -65,3 -84,4 19,1 -22,6%
Rammetilskott og skatt -173,9 -172,9 -1 0,6%
Finansomradet 20,9 19,5 1,4 7,2 %
Netto premieavvik 0,7 -5,4 6,1

avstemming 18,50 |- 1,30 19,80
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